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I. PREVEDERI GENERALE

1.1. Stagiile de practica profesionald la ciclul I - Licenta si Ciclul II - Masterat sunt organizate si se
desfdsoara in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare in domeniul invatamantului si in
baza Regulamentului cu privire la stagiile de practica in cadrul ULIM aprobat prin Hotararea
Senatului ULIM din 24.06.2020.

1.2. Prezentul regulament privind organizarea si desfasurarea stagiu de practicd profesionala al
studentilor inscrisi in programul de studii la specialitatea Design interior la ciclul | - Licenta si
Ciclul Il - Masterat detaliaza prevederile Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
stagiilor de practica profesionala a studentilor in cadrul programelor de studii universitare de
licenta si masterat ale Universitatii Libere Internationale din Moldova.

1.3. Tn conformitate cu prevederile legale, s-a convenit asupra urmatoarelor definitii pentru termenii
utilizati Tn procesul de organizare si desfasurare a stagiului de practica profesionald din ULIM:

Stagiu de practici — activitate desfasuratd de studenti in conformitate cu planul de
invatamant, care are drept scop dobandirea unor competente care privesc capacitatea de
aplicare practica a cunostintelor teoretice Insusite in cadrul programului de studii urmat si
integrarea in piata profesionald in concordanta cu specializarea;

Stagiar (practicant) - studentul, inscris in ciclurile licentd sau masterat, care desfasoara
stagiul de practica pentru consolidarea cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor,
spre a le aplica In concordantd cu specialitatea pentru care se instruieste.

Organizator de practica - ULIM, prin Catedra Design din cadrul Facultatii Informatica,
Inginerie si Design, care desfasoara activitati instructive educative si formative, conform
legislatiei in vigoare.

Partener de practica — institutia, biroul de proiectare sau orice altd persoand juridicd din
Republica Moldova, dintr-o tara participantd la programele Erasmus, care desfasoard o
activitate in corelare cu specializarile din cadrul Catedrei Design, Facultatii Informatica,
Inginerie si Design si care poate participa la procesul de instruire practica a studentilor;
indrumaitor (tutore) — persoana (arhitect sau designer de interior) desemnati de partenerul
de practica, care va asigura respectarea conditiilor de pregatire si dobandirea de catre
practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de practica.

2. TIPURILE STAGIILOR DE PRACTICA PROFESIONALA

2.1. Tipurile stagiilor de practicd sunt determinate in planurile de invatdmant, in strictd
corespundere cu finalitdtile de studiu pentru specialistul in domeniu de formare profesionald
Design interior. Durata stagiilor de practica, precum si perioada (perioadele) de desfasurare sunt
incluse in planurile de invatamant aprobate in modul stabilit.

2.2.In scopul pregitirii specialistilor calificati la Catedra Design in planurile de studii sunt
prevazute urmatoarele tipuri de stagii profesionale:

a) Practica de specialitate (initiere, tehnologica, in productie);
b) Practica de licenta;
c) Practica de masterat.
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CICLUL I - LICENTA

Nr Stagiile de practica Sem. Nr. sapt./ Perioada Nr. de
d/o Ciclul I - Licenta ore credite
1. | Practica de initiere in specialitate \/ 2/ 90 Pe parcursul 3
semestrului
2. | Practica de specialitate 1 VIl 4/ 240 Noiembrie - 8
decembrie
3. | Practica de specialitate 2 VIl 4/ 240 Februarie - 8
martie
4. | Practica de licenta VIl 2/ 150 Aprilie - mai 5
Total 4 12/ 540 24

CICLUL Il - MASTERAT

Nr. Stagiile de practica Sem. Nr. sépt./ ore Perioada Nr. de
d/o Ciclul II - Masterat credite
1 | Stagiu profesional I 5/300 Aprilie-Mai 10

Total 5/300 10

2.3. Practica de initiere in specialitate se poate realiza in alternanta cu orele de prelegeri, cursurile
practice si de laborator sau separat, pe parcursul anului de studii, in functie de domeniul de
formare profesionald si conditiile de realizare a stagiului de practica.

2.4. Practica de specialitate are drept scop familiarizarea cu bazele viitoarei specialitati, obtinerea
deprinderilor primare pentru formarea profesionala. Practica de specialitate se organizeaza
prioritar Tn institutii de stat de proiectare, companii (firme) private de proiectare in domeniile
arhitecturii si/sau design interior din Republica Moldova, din spatiul UE sau din afara acestuia,
ca exceptie, la catedra de profil, centre de cercetare, unitati de productie ULIM.

2.5. Practica de licentd are drept scop dezvoltarea abilitatilor practice necesare si adoptarea
pregatirii teoretice la activitatea profesionald independenta in conditiile socio-economice reale,
efectuarea cercetdrilor, documentarea si colectarea informatiei pentru realizarea proiectului/tezei
de licenta. Practica de licentd se organizeaza in structura institutionala (catedra de profil),
institutii de stat de proiectare, companii (firme) private de proiectare in domeniile arhitecturii
si/sau design interior din Republica Moldova, din spatiul UE sau din afara acestuia, Tn
conformitate cu tema proiectului/tezei de licenta.

2.6. Practica de master are drept scop dezvoltarea competentelor si adecvarea pregatirii teoretice
la activitatea profesionala independenta in conditii socio-economice reale, efectuarea
cercetarilor, documentarea si colectarea informatiei, pentru realizarea tezei de master. Practica
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3.

de masterat se organizeaza prioritar in institutii de stat de proiectare, companii (firme) private de
proiectare in domeniile arhitecturii si/sau design interior din Republica Moldova, din spatiul UE
sau din afara acestuia si, ca exceptie, la catedrele de profil, centre de cercetare, unitati de
productie ULIM, in conformitate cu tema tezei de master.

OBIECTIVELE STAGIARULUI DE PRACTICA PROFESIONALA

3.1. Activitatea practicd este o componentd esentiald a pregatirii universitare. Prin implicarea

directd si responsabild in activitatea profesionald, intr-un birou de arhitectura si/sai design

interior, asociatie de constructii, structurd institutionala (departamente/catedre al acesteia),

obiectivele formative fundamentale ale acestei etape de pregatire sunt:

- intelegerea problemelor legislative, procedurale, economice si contractuale ale activitdtii de
designer de interior;

- aprofundarea aspectelor practice ale profesiei si dobandirea abilitatilor specifice;

- constientizarea rigorilor profesiei si a responsabilitdtilor pe care aceasta le implica;

- cunoasterea obligatiillor pe care le presupun relatiile cu clientul si cu autoritatile
administrative, precum si a celor care decurg din relatii de subordonare ierarhica;

- formarea unor optiuni profesionale realiste si responsabile, in cunostintd de cauza, utile
pentru integrarea ulterioara pe piata muncii.

3.2. Statutul de student in practica este similar cu cel al unui angajat. Astfel el se implicd in

4.

activitdtile si se supune conditiilor specifice impuse de partenerul de practica care 1i asigura
desfasurarea stagiului atat profesional cat si administrativ-disciplinar, cu respectarea legislatiei
in vigoare (implicit cea care priveste exigentele de protectia muncii).

ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PRACTICII PROFESIONALE

4.1. Practica studentilor se organizeaza si se desfasoara pe baza unui acord incheiat cu partenerul de

practica si a Contractului tripartit privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practicd a
studentilor.

4.2 Contractul tripartit reglementeaza relatiile dintre parti ce tin de organizarea si desfasurarea

stagiului de practicd pentru consolidarea cunostintelor teoretice si formarea abilitatilor
stagiarului, in vederea aplicarii acestora in activitate, stabileste programul, obiectivele, sarcinile,
persoanele responsabile desemnate de organizatorul si partenerul de practica, angajamentele
partilor, modalitatea de desfasurare, verificare, evaluare a stagiilor, drepturile si obligatiile
partilor.

4.3.Contractul tripartit este semnat de catre universitate/facultate, partenerul de practica si student.
4.4. Parteneri de practica pentru desfasurarea stagiului pot fi:

- Institutii de proiectare, companii (firme) private de proiectare in domeniile arhitecturii si/sau
design interior din Republica Moldova, din spatiul UE sau din afara acestuia;

- Birouri de proiectare si/sau consultanta (in domeniile arhitecturii, designului de interior) din
cadrul unor companii (firme) cu profil de activitate in domeniul constructiilor;

- Directii, departamente sau oficii ale institutiilor statului care includ in domeniul de activitate
practice conexe proiectarii de design interior, cu care ULIM detine relatii reglementate prin
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acorduri de parteneriat in vigoare (directiile de profil din cadrul Primariilor, din cadrul
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii al RM sau a directiilor acestuia din teritoriu
care administreaza patrimoniul cultural construit, etc.);

Organizatii profesionale de profil (Uniunea Arhitectilor, Uniunea Designerilor) cu care
ULIM detine relatii reglementate prin acorduri de parteneriat in vigoare;

Catedrele didactice ale Universitatii Libere Internationale din Moldova.

5. ACTIVITATI PROFESIONALE

5.1. Continutul practicii (gama de activitati) si, in consecinta, portofoliul de lucrari (cu specificarea
detaliata a contributiei proprii) necesar pentru a fi prezentat de cétre fiecare student pentru
evaluarea finald va cuprinde, dupa caz:

activitati specifice de proiectare de design interior (in institutii de stat de proiectare, birouri
private din tard sau din strdinitate sau institutii de profil: documentatii sau parti de
documentatii specifice etapelor de proiectare (reglementate legal): proiect design interior,
proiect tehnic de executie (P.Th.), detalii de executie (D.E.), intocmirea documentatiei
tehnico-economice. Tn completarea acestora pot fi adiugate ilustrari grafice ale temelor de
proiectare sau a proiectelor (vizualizari).

activitati specifice designerului de interior in etapa de asistentd tehnicd de executie:
documentatii specifice pentru intocmirea notelor de santier, a dispozitiilor de santier etc.,
activitati de dirigentie de santier, coordonare punct de lucru etc.

5.2.In timpul stagiului de practici profesionali desfisurat in cadrul institutiilor de stat de
proiectare, companiilor (firmelor) private de proiectare in domeniile arhitecturii, designului de
interior din Republica Moldova, din spatiul UE sau din afara acestuia, studentul trebuie sa
gaseasca ocazii, ori de cate ori este posibil, sd se implice direct sau cel putin ca observator,
alaturi de indrumatorul stagiului de practica (tutore), in derularea unora dintre urmatoarele
activitati:

intlniri cu clientii, inclusiv discutiile de consultantd de specialitate in diferitele etape de
desfasurare a procesului de elaborare a proiectelor;

investigatiile preliminare ale obiectivului de constructie, intalniri cu functionarii
autoritatilor locale sau centrale implicate in procesul de avizare / autorizare sau de urmarire
a desfasurarii lucrarilor de executie;

pregatirea si redactarea efectiva a proiectelor de design interior in diversele etape;

intalnirile de lucru cu alfi specialisti implicati in elaborarea documentatiilor tehnice in
diversele etape ale proiectului (ingineri constructori, ingineri instalatori, consultanti
financiari, furnizori de materiale si echipamente etc.) sau a specialistilor implicati in
desfasurarea lucrarilor de executie;

vizite pe santier in faza de executie;

procedurile specifice de incheiere ale proiectului, receptionarea lucrarilor de executie etc.;
activitati specifice care tin de organizarea lucrului in biroul de proiectare sau activitati
relationate cu Project Management-ul asigurat de arhitecti.

5.3. Stagiile de practica profesionala care se vor desfasura in cadrul unor institutii ale statului sau al
unor organizatii profesionale de profil, precum si in cadrul ULIM (vezi art. 4, alin. 4.4) vor avea
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ca obiect activitatile convenite in cadrul prevederilor agreate de comun acord prin acordurile de
parteneriat sau, dupa caz, cu cadrele didactice indrumatoare.

6. SUPRAVEGHERE SI INDRUMARE

6.1. Stagiile de practicd profesionala se vor desfasura in cadrul unor entitati (parteneri de practicd)
care pot asigura intr-o maniera profesionista indrumarea activitatii de specialitate a studentilor.
Activitatea entitatilor care vor asigura desfasurarea stagiilor (partenerii de practicd) va acoperi
cel putin unul sau mai multe din urmatoarele domenii de activitate:

- Proiectare de arhitectura si/sau design interior;

- Design de mobilier;

- Conservarea si restaurarea monumentelor istorice;

- Scenografie, grafica publicitara;

- Cercetare de specialitate;

6.2. Entitatea (partenerul de practicd) in cadrul careia se va desfasura stagiul de practica
profesionala trebuie sa ofere studentilor:

- oportunitdtile de a cdpata experienta doritd, asa cum este acest punct prevazut in fisa unitatii
de curs din planul de invatamant aferent programului de studii;

- un indrumator (tutore) — architect, designer de interior cu experienta sau, dupa caz, cadre
didactice titulare la Catedra Design — care va fi personal responsabil de calitatea indrumarii
activitatii studentului in vederea insusirii experientelor formative vizate.

6.3. Entitatile implicate in organizarea activitatilor practicii profesionale (partenerii de practicd)
trebuie sa aiba disponibilitatea de a colabora, daca este cazul, cu Catedra Design (responsabil de
practica) din cadrul ULIM (sau, dupa caz cu Decanatul Facultatii Informatica, Inginerie si
Design) in vederea coordondrii si verificarii activitatii studentilor pe perioada desfasurarii
stagiului. Interventia reprezentantilor desemnati ai Catedrei Design (responsabil de practica) din
cadrul ULIM (sau, dupa caz a Decanatului Facultatii Informatica, Inginerie si Design) va avea
loc doar in situatii conflictuale sau de neindeplinire de o parte sau cealaltd a obligatiilor
asumate.

6.4. Indrumarea studentilor aflati in stagii de practicd profesionala care se vor desfisura in cadrul
unor entitdti (dintre cele amintite la art. 4, alin. 4.4) altele decét cele care sunt implicate direct in
proiectarea de design interior, se va inscrie in termenii agreati de ambele parti (ULIM 1n calitate
de organizator de practica si partenerul de practicad) prin acorduri de parteneriat.

6.5. Schema de desfasurare impune ca studentul sa isi desfasoare activitatea de practica profesionala
intr-o manierd responsabild, asumandu-si sarcini si indatoriri specifice si tindnd cont de
prevederile legale in vigoare. Exercitiul responsabilizarii studentului trebuie sd rdmana
obiectivul primordial al activitatii practice. Coordonatorul de practica desemnat din partea
ULIM va acorda, dupa caz, sprijinul necesar atat conducerii entitatii care gazduieste stagiul de
practica, cat si studentului in toate aspectele care privesc pregatirea practica si monitorizarea de
parcurs.
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7. EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA PROFESIONALA

7.1. Cunostintele obtinute pe parcursul activitatii practice vor fi evaluate de o comisie numita de

decanul Facultatii Informatica, Inginerie si Design, cu consultarea sefului de catedra de profil,
dupa finalizarea stagiului, prin Examenul de Practicd Profesionala in urma caruia fiecare student
va obtine o valoare ce va constitui conditie de promovare si care va fi insotitd de numarul de
credite prevazut in planul de invatamant al anului universitar curent.

7.2.Stagiu de practica este o forma de evaluare obligatorie in cadrul studiilor superioare de licenta /

master.

Sustinerea stagiului de practica este desfasuratd cu cel putin o sdptaména inainte de inceperea
sesiunii de examene, in fata unei comisii constituite din minimum doua cadre didactice, stabilite
la nivelul catedrei/departamentului respectiv.

Lucrarea se prezintd in 5-7 minute. Dupa prezentarea, studentul raspunde la intrebarile
membrilor comisiei si ale celor prezenti (poate raspunde dupa fiecare intrebare sau in cuvantul
de incheiere).

7.3. Evaluarea calitatii experientei dobandite pe parcursul desfasurarii stagiului de practica

profesionalda se va face pe baza unui interviu. Pentru evaluare fiecare student va prezenta la
examenul de practica Raport (Portofoliu) in care vor fi incluse urmatoarele:

Contract de stagiu de practica — dovada a executdrii stagiului in cadrul unei entitati de profil,
legal constituita, (partenerul de practica: birou de proiectare, companie (firma) de constructii,
institutie publicd, asociatie profesionald de profil etc.) semnata si parafatd de reprezentantul
legal - ANEXA 1;

Raportul elaborat la finalul stagiului de ciatre indrumitor/tutore (asumat prin semnatura i,
dupa caz, prin parafd), cu referire la nivelul competentelor dobandite de student (practicant).
Tutorele va propune un calificativ global (excelent, bine, satisfacator, nesatisfacator) pentru
evaluarea abilitatilor dobandite si a calitatii activitatii desfasurata de practicant — ANEXA 2;
Raportul de stagiu (scurta descriere a activitatilor desfasurate pe parcursul stagiului de practica
profesionald), Intocmit i asumat prin semnatura de student, insotit de portofoliului de lucrari
(selectie sugestiva de piese desenate, parti a documentatiilor tehnice intocmite, schite, fotografii,
notite / observatii sau orice alte materiale considerate ilustrative pentru activitatea desfasurata pe
parcursul celor saptamani ale stagiului de practica profesionald), vizate de tutore sau, dupa caz,
de un representant legal al partenerului de practica.

Criterii principale de evaluare:
Comisia numitd pentru evaluarea activitdtii desfasurate pe parcursul stagiului de practica
profesionald, luand in considerare calificativul propus de catre tutore, va urmari:

Coerenta prezentarii (interviu si portofoliu);

Calitatea si varietatea experientei profesionale dobandite pe parcursul perioadei de practica
profesionald;

Responsabilitatile si increderea pe care practicantul a reusit sd o inspire tutorelui (pentru
evaluarea corecta a activitatii desfagurate in timpul stagiului de practica, dupa caz, comisia de
examinare poate solicita tutorelui date suplimentare privind activitatea practicantului).
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8. DISPOZITII FINALE

8.1. Prezentul Regulament intra in vigoare incepand cu anul universitar 2020-2021 si se aplica
integral studentilor admisi la studii la Ciclul I (studii superioare de licentd) si Ciclul II (studii

superioare de masterat).

8.2. Reglementarile specifice la nivel de Catedra Design privind organizarea si desfasurarea
stagiilor de practica se vor aproba de Consiliului Profesoral al Facultatii Informatica, Inginerie

si Design si de catre Senatul ULIM.
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ANEXA 1

CONTRACT

privind organizarea i desfasurarea stagiilor de practica a studentilor din institutiile de
invatamdant superior Ciclul I Llicenta: practica de specialitate

Prezentul contract se incheie intre:

Universitatea Libera Internationala din Moldova, organizator al stagiului de practica, denumita

in continuare «Organizatorul», care activeaza in baza deciziei Guvernului RM din 16 octombrie

1992, reprezentata de Decan Alexandr Grecu, care actioneaza in baza dreptului de functie,

Unitatea-baza de realizare a stagiului de practica
, denumita in continuare «Partenerul», care activeaza in baza

reprezentatd de ,

(numele, prenumele sifunc,tia)
care actioneaza in baza dreptului de functie si

Studentul , denumit in continuare «Practicant»
nscris Tn anul universitar la Facultatea Inginerie, Informatica si Design,
specialitatea 0212.2 Design interior grupa

Art. 1. Obiectul Contractului

Prezentul Contract reglementeaza relatiile dintre Parti ce tin de organizarea si desfasurarea
stagiului de practicd pentru consolidarea cunostintelor teoretice si formarea abilitatilor
Practicantului, in vederea aplicarii acestora 1n activitate.

Art. 2. Statutul Practicantului
«Practicantul» ramane, pe toata durata stagiului de pregitire practica, student/masterand al
Organizatorului de practica.

Art. 3. Tipul, durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

3.1. Tipul Stagiului de practica
3.2. Stagiului de practica va avea durata de saptamani
3.3. Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la (zi/lund/an) pana la

Art. 4. Programa stagiului de practica

Stagiul de practica are ca scop aplicarea in practicd a cunostintelor teoretice acumulate de
«Practicant». Tn acest scop, «Partener» va oferi «Practicantului» conditii si sarcini in legatura
directd cu calificarea si competentele pe care Practicantul trebuie sd le obtinda, dupa cum sunt
stabilite Tn Programa stagiului de practica, care se pune la dispozitia Studentului de catre catedra
«Design», ULIM.
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Art. 5. Persoanele responsabile desemnate de «Organizator» si «Partener»
5.1. Conducatorul de stagiu din partea «Partenerului» (persoana care va avea responsabilitatea

de monitorizare a stagiului de practica):

DI/Dna
Functia
Telefon Fax e-mail

5.2. Cadrul didactic (persoana responsabila cu monitorizarea stagiului din partea lui
«Organizator» de stagiu):

DI/Dna

Functia

Telefon Fax e-mail

Art. 6. Plata si obligatiile sociale

Pentru activitatea desfasuratd in cadrul stagiului de practica, «Practicantul» nu poate pretinde la
vreo remunerare din partea «Partenerului» cu exceptia cazului in care «Practicant» si «Partener»
de stagiu convin sa incheie un contract individual de munca.

Art. 7. Angajamentele «Partenerului»

7.1. «Practicantul» are obligatia, ca pe durata derularii stagiului de practica, sa respecte Programul
de activitate stabilit si sa execute activitatile specificate de conducdtor in conformitate cu
programei respective, in condifiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea
acestora.

7.2. Pe durata stagiului, «Practicantul» respecta regulamentul intern al «Partenerului».

7.3. «Practicantul» are obligatia de a respecta normele de securitate si sdnatate in munca, pe care
le-a insusit de la reprezentantul «Partener» inainte de inceperea stagiului de practica.

7.4. «Practicantul» se angajeaza si pastreze informatia confidentiald (sa nu o divulge altor
persoane, in orice forma), orice informatie pe care o primeste de la «Partener» sau la care i se
acorda accesul de catre «Partener», inclusiv, dar fara a se limita la situatia financiara si relatiile
de afaceri ale «Partenerului», la procedeele tehnice, knowhov si reglementarile interne utilizate
de catre «Partener» etc. (in continuare «Informatie confidentiala»).

Art. 8. Angajamentele «Partenerului»

8.1.«Partener» va stabili un conducator pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii
cu calificare inaltd si experienta profesionala.

8.2.Inainte de inceperea stagiului de practica, «Partenerul» va instrui «Practicantul» cu privire
lanormele de securitate si sandtate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare, precum si
cu privire la regulamentul intern, aplicat la «Partener». «Partenerul» va intreprinde masurile
necesare pentru asigurarea securitaii si sanatatii lui «Practicantul», precum si pentru
comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale, in aceeasi masura ca pentru
proprii salariati (cu exceptia asigurarii medicale si altor obligatii pecuniare). «Partenerul» va
asigura «Practicantului», Tn caz de necesitate, accesul liber la serviciul medical al
«Partenerului» (daca exista).

8.3.Partenerul de practica va depune eforturile rezonabile pentru a pune la dispozifia
«Practicantului»  mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor nominalizate in
Programa stagiul de practica.
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8.4.In cazul nerespectirii de catre «Practicant» a obligatiilor asumate si a regulamentului intern,
«Partenerul» va comunica acest fapt responsabilului de stagiu din partea «Organizatorului»,
pentru a decide privind aplicarea sanctiunilor conform regulamentului de organizare si
functionare al universitatii/facultatii. Totodata, «Partenerul» este in drept sa rezilieze prezentul
Contract in mod unilateral, informand despre aceasta in scris «Organizatorul» si
«Practicantul», dupa ce, in prealabil, a audiat explicatiile lui «Practicantului» si ale
conducatorului de stagiu din partea «Partenerului».

Art. 9. Angajamentele «Organizatorului»

9.1. «Organizatorul» desemneazd un cadru didactic responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfasurarii stagiului de practica. Cadrul didactic responsabil de stagiu, impreuna
cu conducatorul desemnat de «Partener» concretizeaza sarcinile «Practicantul», n functie de
specificul «Partenerului» si locului de activitate.

9.2. In cazul in care derularea stagiului de practica nu este conforma cu angajamentele asumate de

catre «Partener» Tn cadrul prezentului Contract, «Organizatorul» poate decide intreruperea
stagiului de practica, dupa informarea prealabila a «Partenerului» si dupa primirea confirmarii
de primire a acestei informatii.

Art. 10. Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute de «Practicant» in urma desfasurarii stagiului de
practica este de ECTS, fiind stabilite in planul de invatamant.

Art. 11. Raportul privind stagiul de practica

11.1.In timpul derularii stagiului de practici, conducitorul stagiului de practici din partea
«Partenerului» impreuna cu cadrul didactic vor evalua permanent nivelul competentelor
profesionale dobandite de «Practicant», cat si comportamentul si modalitatea de integrare a
acestuia n activitatea «Partenerului» (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea
sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al intreprinderii etc.).

11.2. La finele stagiului de practicd, conducatorul stagiului de practica din partea «Partenerului»
elaboreazd caractiristica in baza evaludrii nivelului competentelor obtinute de catre
«Practicant» si in baza Raportului privind practica de initiere. Rezultatul acestei evaluari si al
Raportului privind practica de initiere va sta la baza notarii Practicantului de catre Comisia de
examinare, aprobata de catedra, in cadrul sustinerii.

12. Sanitatea si securitatea «Practicantului» in timpul stagiului de practica

12.1. «Partenerul» are obligatia sa respecte prevederile legale cu privire la sanatatea §i securitatea
in munca (cu exceptia drepturilor pecuniare) aplicabile «Practicantului» pe durata stagiului de
practica.

12.2. «Practicantul» i se asigura protectie sociala conform legislatiei in vigoare.

12.3. In cazul unui accident suportat de catre «Practicant», fie in timpul desfasurarii stagiului de
practica, fie in timpul deplasarii catre locul desfasurarii stagiului de practica, «Partenerul» se
angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

13. Prevederi finale
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13.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu consimtdmantul tuturor partilor, modificarile
consemnandu-se intr-un proces verbal anexat la Contract.

13.2. Litigiile aparute intre partile contractante vor fi solutionate pe cale amiabild, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

13.3. Prezentul contract intra in vigoare din momentul semnarii de catre parti si este valabil pana la
executarea de catre parti a obligatiilor ce le revin in baza prezentului Contract.

13.4. Prezentul Contract este intocmit in trei exemplare la data: (zi/luna/an).

ADRESELE JURIDICE SI SEMNATURILE REPREZENTANTILOR

«Organizatorul»: Universitatea Libera Internationali din Moldova,
Adresa: str. Vlaicu Parcilab 52, mun. Chisindu, Republica Moldova, MD - 2012
Decan Alexandr Grecu, ing., Maestru TN TIC ... e
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«Partenerul»: (Unitatea-baza de realizare a stagiului de practica):

Y AN o [ =TT: TR RTRURRRRRRRR

D] T3 (o] RPN
LI 3 {0 I (=) e L0 =T USSP

BNl oo e e e — e e ——

&STAGIATUDY (STUABNT): L. te e e e s taeaeaneenreenteeneesneeeeas
Telefon (8) A CONTACT: ......ccuiiieieee ettt et e s te e eeneente et e e seesaeenaenneenrs

Bl




REGULAMENT RED.: 01
privind organizarea si desfasurarea
L STAGIU DE PRACTICA PROFESIONALA DATA:  ]09.09.2020
HL’M Catedra DESIGN
Facultatea Informatica, Inginerie si Design PAG. 13/15
ULIM
ANEXA 2

RAPORTUL STAGIULUI DE PRACTICA

Numele si prenumele studentului-practicant

Specialitatea............

Ciclull Anul/SEMESTIUl & STUAIU . .. ... et e e e e e e e e e,
Tipul stagiului de PractiCa..........o.oiii i e

Institutia in cadrul careia a desfasurat stagiul de practica

Data: ......cooviiiiiiinnes Semnatura practicantului ...........................
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AVIZUL CONDUCATORULUI STAGIULUI DE PRACTICA

Conducatorul practicii / /
semnatura numele, prenumele
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AVIZUL COORDONATORULUI STAGIULUI DE PRACTICA

Anul ............... ,semestrul ..oooovveiiiiii .
NOTA
Coordonatorul practicii / /
semnatura numele, prenumele
Directorul institutiei / /

semnatura numele, prenumele




	3.1.  Activitatea practică este o componentă esenţială a pregătirii universitare. Prin implicarea directă şi responsabilă în activitatea profesională, într-un birou de arhitectură și/sai design interior, asociație de construcţii, structură instituţion...
	- înţelegerea problemelor legislative, procedurale, economice şi contractuale ale activităţii de
	designer de interior;
	- aprofundarea aspectelor practice ale profesiei şi dobândirea abilităţilor specifice;
	- conştientizarea rigorilor profesiei şi a responsabilităţilor pe care aceasta le implică;
	- cunoaşterea obligaţiilor pe care le presupun relaţiile cu clientul şi cu autorităţile administrative, precum şi a celor care decurg din relaţii de subordonare ierarhică;
	- formarea unor opţiuni profesionale realiste şi responsabile, în cunoștință de cauză, utile pentru integrarea ulterioară pe piaţa muncii.
	3.2.  Statutul de student în practică este similar cu cel al unui angajat. Astfel el se implică în activitățile şi se supune condițiilor specifice impuse de partenerul de practică care îi asigură desfăşurarea stagiului atât profesional cât şi administ...
	4. ORGANIZAREA ȘI DESFĂȘURAREA PRACTICII PROFESIONALE
	- Catedrele didactice ale Universităţii Libere Internaționale din Moldova.
	5. ACTIVITĂȚI PROFESIONALE
	Art. 5. Persoanele responsabile desemnate de «Organizator» și «Partener»
	5.1. Conducătorul de stagiu din partea «Partenerului» (persoana care va avea responsabilitatea
	de monitorizare a stagiului de practică):
	Telefon _________________ Fax ________________ e-mail ________________________
	Art. 6. Plata și obligațiile sociale
	Pentru activitatea desfăşurată în cadrul stagiului de practică, «Practicantul» nu poate pretinde la vreo remunerare din partea «Partenerului» cu excepţia cazului în care «Practicant» şi «Partener» de stagiu convin să încheie un contract individual de ...
	Art. 8. Angajamentele «Partenerului»
	13.4.  Prezentul Contract este întocmit în trei exemplare la data: ___________________(zi/lună/an).

