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CALENDARUL UNIVERSITAR (in sptamani)
UNIVERSITY CALENDAR (in weeks)

Anul de Activitati de instruire Sesiuni de examene Stagii de practica Vacante
studiu Study Activities Examination Sessions Interships Holidays
Year of | Semestrul | Semestrul | Semestrul | Semestrul | Semestrul I | Semestrul 11 larnd Primavar Vari
study ! nir | ] I Semester n Winter Spring Summer
M Semester > I Semester
Semester Semester | Semester
Anul [ 02.09- 03.02- 13.01- 02.06- 25.12- 21.04-28.04** 01.07-
F' Year 20.12* 23.05% 30.01* 20.06* 07.01* 31.08*
15 15 3 3
} siptimani | siptimédni | siptamani | sdptdmani
Anul IT 15.09- - 11.01- 25.05- Practicade | Practicade | . 25.12- 06.04-12.05** -
M Year | 1411** 23.01 ** 19.06 specialitate cercetare 07.01**
10 3 (Sustinere 17.11- Februarie -
siptiméni siptaméni | atezelor 19.12%* mai
de master)
TOTAL 25 15 5 7 5 15 3 2 .
nr. siptiméni | SEptimAni | siptiméni | siptiméni | saptiméni | sdptdmAni | saptamani |  sdptdmdni sdptamant
siptimani
*Nota: datele, stipulate in calendarul universitar se refers la anul universitar 2024-2025
** Nota: datele, stipulate in calendarul universitar se refera la anul universitar 2025-2026
PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE / ANI DE STUDII
PLAN OF THE PROCESS OF STUDY BY SEMESTERS / YEARS OF STUDY
Cod Denumirea unitiitii de curs/modulului Total ore Numir de ore pe | Forma de Nr. credits
Code Title of the course / module Total number of hours tipuri de activititi' | evaluare | MNr. of
Number of hours by types| Form of | credits
of activity evaluation
Total | Contact [ Studiu | C/L | S | L/P
direct |individual
irect contaq Individual
J work
ANUL1//F YEAR
SEMESTRUL 1/ FSEMESTER
F.01.0.001 anagementul comunicdrii de
specialitate Examen
\Management of Specialised A0 > 9 A0l 20 Exam .
\Communication
F.01.0.002 Metodologia §i etica  cercetdrii Examen
\Methodology and Ethics of Research 150 50 100 20 | 30 Exam 5
IF.01.0.003 Management multimedia:  aborddri
pragmatice 50
\Multimedia Management: Pragmatic e 1 2HilindD szamen 3
\pproaches Sl
S.01.0.004 Limbi striine in domenii aplicative B
Foreign Languages in Application | 150 50 100 10 40 e o 5
Areas qm
S.01.0.005 ISociolingvisti
A 150 | 40 | 110 | 16 | 24 it B
, iolinguistics Exam
5.01.0.006  |Corespondent3 oficiald, diplomatica i
de afaceri 150 40
Official, Diplomatic and Business g 40 | Examen S
Correspondence (English and French) Exam
Total semestrul 1/ Total I* semester 900 280 620 86 | 114 | 80 6 30

l 5 1 H .e .
Legenda: C— curs, § — seminarii, L/P — laborator/lectii practice / Legend: L - lecture, S - seminar, L / P - laboratory / practical lessons




SEMESTRUL 11/ 1" SEMESTER
F.02.0.007 (Probleme actuale de cercetare fn
stiintele socioumane 5
Current Research Issues in the Social- Lo i 1 LA E;:men :
Human Studies S
F.OZ.0.00S Maqagementul proiectelor 150 50 100 20 | 30 Examen 5
Project Management Exam
F.02.0.009 |Proiectarea §i gestionarea
comunicatiilor integrate de marketing 4 Examen
Designing and Managing Integrated iy oAl g G} & Exam 2
Marketing Communications
S.02.0.010 |Limbaje specializate §i monitorizarea E
' documentar multilingvi 50 xamen 5
Specialised Languages and | 1% 3 o Exam
Multilingual Documentary Monitoring
$.02.0.011 |Traduceri §i comunicare multilingva
in organizatii internationale
Translation ~ and ~ Multilingual | 150 40 110 40 | Examen 5
Communication  at  International Exam
Organisations
S.02.A012 |Semiotica:  proiectii  lingvistice,
culturale si traductologice
Semiotics: Linguistic, Cultural and
Traductological Perspectives E
= xamen
S.02.A.013  |Studii comparate: politici §i tendinge | 150 40 110 16 | 24 el 5
in stiintele socio-umane (ateliere)
Comparative studies: Policies and
Trends in Social-Human Sciences
{workshops)
Total semestrul 11/ Total Il Semester 900 270 630 72 | 108 | 90 6 30
Total anul 1/ Total F Year 1800 550 1250 | 158 | 222 | 170 12 60
ANUL I1/IP YEAR
SEMESTRUL Il / IIr* SEMESTER
S.03.0.014  |Traducere si mediere culturala Examen
Translation and Cultural Mediation 15 20 1 20 130 Exam 3
S.03.0.015 |Terminologie §i limbaje specializate Examen
Specialised Terminology 1 o 100 20,339 Exam 5
S.03.A.016 |Hermeneutica si management cultural
Hermeneutics and Cultural
Management
S.03.A.017 |Managementul inovatiilor in domenii
aplicative Ex
Innovation Management and Fields of | 150 40 110 16 | 24 asn 5
P Exam
ipplication
S.03.A.018 [Managementul comunicdrii
corporative multilingve
Management of  Multilingual
Corporate Communication
S.03.A.019  |Literatura si dialog intercultural
Literature and Intercultural Dialogue
(English and French) E
S.03.A020 |Comunicare  multilingva g | 150 | 40 10 4y RIS 5
management intercultural an
Intercultural Management (English
and French)
Stagiu profesional Examen
Internship 300 300 Exam .
Total semestrul 111/ Total I1I Semester| 900 180 720 56 | 84 | 40 s 30




SEMESTRUL IV / 1V"* SEMESTER

Cercetarea si elaborarea tezei de master | 900 900 Examen | 30
Research and Master Thesis it | Exam
Total semestrul 1V/ Total IV Semctrgioj" ) ’ﬂlﬂ 1 30
Total anul 11/ Total IP" Year| 1800 | 180 1620 | 56 | 84 | 40 6 60
Total| 3600 730 2870 | 234 [336 | 160 18 120
FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDILOR / FINAL EVALUA TIONS
N.d/o Forma de evaluare final a studiilor/ Final Evaluations Termene de  Nr. ECTS
|organizare
1. [Sustinerea tezei de master: Cercetare teoretico-aplicativa Mai — iunie 30
Master Thesis: Theoretical and Applied Research May - June
STAGIILE DE PRACTICA / INTERNSHIP
Nr. Tipul stagiului de practici Ande | Semestru Durati Perioada Nr. ECTS
Internship studii (nr.sapt./nr.ore) desfiguririi
1 [Stagiu profesional Il 111 5/300 Noiembrie — decembrie 10
Internship November - December
Total 5/300 10
DISCIPLINE LA LIBERA ALEGERE / ELECTI VES
Ceod Denumirea unititii de curs/modulului Numiir de ore Numir de ore pe tipuri Formade | Nr.
Code Title of the course / module Number of hours de activititi evaluare | ECTS
Nr. of hours by types of Formof | Nr.of
activity evaluation | ECTS
Total | Contact] Studiu | Curs [Seminar | Practice/de
direct | individual laborator
Direct | Individual
contact work
ANULI// - YEAR
SEMESTRUL I/ FSEMESTER
S.01.A.001 | Limba striind aplicatd (engleza,
francezi, spaniold, germand, chinezi,
coreeand) Examen
Applied Foreign Language (English, Ly 90 o ¥ Exam 5
French, Spanish, German, Chinese,
Korean)
S.01.A.002 | Management si leadership 20 30 Examen
Management and Leadership 130180 i Exam 5
SEMESTRUL 11/ /I« SEMESTER
S.02.A.003 | Investitii i dezvoltare durabild:
politici, legi si institufii
Investment and  Sustainable | 150 | 50 100 20 30 Examen |
Development:  Policy, Law, and Exam
Institutions
S.02.A.004 | Comunicare ~ StrategicA §i  noi
competente Software Examen
Strategic Communication and New 150 | 130 100 20 30 - 5
Software Skills J
ANUL II/ I+ YEAR
SEMESTRUL Il / III“SEMESTER
S.03.A.005 | Baze de date informatizate fin
traducere, lexicografie si
terminografie 150 | 50 100 20 30 Examen 5
Databases in Translation, Exam
Lexicography and Terminography
S.03.A.006 | Creativitate si Antreprenoriat Examen
Creativity & Entrepreneurship 150 50 100 20 30 Fcant 5
900 | 300 600 100 | 30 170 6 30




curriculumului T
Curriculum Theory and
Methodology IR (S . AL 2]
Practica pedagogica | - 450 450 Examen 15
activitati extracurriculare Exam
Pedagogical Internship 1 -
extracurricular activities | R
Total semestrul 11 / Total II' Semester 750 90 660 48 42 4 25
Total anul 1/ Total I Year | 1080 180 900 96 84 ) 36
SEMESTRUL 111/ 111* SEMESTER
S.05.A.009]| Teoria i metodologia evaluarii | 90 60 16 14 Examen 3
Evaluation Theory and Exam
Methodology
S.05.A.010 | Managementul clasei
Class Management (VR
S.05.A.011 | Didactica generald si a 180 120 30 30 Examen 6
specialititii Exam
i General and Specialty
{ Didactics
" Total semestrul Il / Total I1I Semester | 270 180 46 | 14 30 2 9
i SEMESTRUL VI VI* SEMESTER
, Practica pedagogica 2 - | 450 450 Examen 15°
5 activitati curriculare Exam
[ Pedagogical Internship 2 -
! curricular activities
" Total semestrul V1/ Total VI* Semester | 450 450 1 15
Total anul 11 / Total II Year | 720 90 630 46 14 30 3 24
Total | 1800 | 270 1530 142 | 98 30 10 60

Rezultatele invadrii se vor realiza prin valorificarea continutul unitdtilor de curs,

REZULTATELE iINVATARII/ LEARNING OUTCOMES AND COMPETENCIES

dar i prin utilizarea adecvatd a activitatilor

invdfare - cercetare - evaluare. La finalizarea studiilor studentul va dezvolta urmatoarele competente:

de predare -
Competente Rezultate ale invitirii | CUNOSTINTE (K) APTITUDINI (S) | RESPONSABILITATE Nivelul
conform conform nivelului 7 SIAUTONOMIE (RA) minim de
standardului CNC Utilizeazii instrumentele | competent
ocupational/ Absolventul/candidatul analitice si tehnicile necesar de
standardului | la atribuirea calificirii creative pentru atins/demonst
de poate: solutionarea rat
competentd problemelor.
i COMPETENTE GENERALE (CG)
CG 1. RI 1. Determina K1. Caracterul | S1. Distinge Absolventul determind | Absolventul
Relevarea | procese, fenomene §i | sistemic §i elementele autonom procese, examineazi
mforfnatm fendm;e dF dezvolta}re semiotic al componente ale fenomene si tendinte de | forma
:‘:f;:‘l)t:;:;ee in d::lnenu;l filologic limbii. sistemului dezvolfare_ in domeniul | lingvistic,
prione | DTS K2. Unitai ale | lingvistic; folgan i Semwificafia
e filologie / | informaia referitoare : : \ responsabil de lingvistica si
Finding la probleme de sistemului S2. Examineaza compararea §i limgba in ¥
%zlr‘;nation filologie. ]l‘(n3g‘|/ :ls“:i's i gormgfllng_\llstlcﬁ, confruntarea diverselor | context;
iolies v INE o lf"m“f icafia modele do analizd - compara §i
A pomparaia §i !“gV'S}lCﬁ $l lingvistica. confrunta
contrastiva, limba n context; diverse
K4, Achizitii | $3. Compara $i modele
lingvistice i confrunta diverse deanalizd
modele de modele de analiza lingvistica;
analiza lingvistica; - determind
lingvistica. S4.Argumenteaza proeey®
caracterul fenopxene 3
: Uk tendinte de
sistemic §i d Itare i
semiotic al limbii et
L. domeniul
filologic.




RI 2. Aplica K1. Metode si | S1. Utilizeaza Absolventul aplica Absolventul:
tehnologiile tehnici de instrumente autonom gi responsabil | - valorifici
informationale pentru organizare si digitale pentru tehnologiile aspecte
a facilita accesul rapid gestionare a colaborare, creare inf(.)r'mationale pentrua | teoretice s
l:? informatii relevante informatiilor si | de continuturi si facmta af:'cesul rapid !a m_e.mfie
§i actuale. i informatii relevante i | stiintifice
datelor. solutionare de chula, privind
K2.Instrument | probleme; colectarea,
€ digila|e S2. Apllca selectarea,
pentru software de gestionarea,
colaborare, procesare de text, organizarea,
creare de de editare si de recuperarea,
continuturi §i | prezentare; distribuirea
solutionare de | S3. Gestioneazi 1 stocarea
oy informatiilor
probleme. si disemineazi svecifice
K3. Software | date si informatii df)emeniului-
de procesare de | in vederea unui - aplica ’
text, de editare | impact strategic tehnologiile
side in domeniu; informationa
prezentare. S4. Valorifica le pentru a
aspecte teoretice facilita
si metode accesul rapid
stiintifice privind la informatii
colectarea, relevante §i
selectarea, actuale.
gestionarea,
organizarea,
recuperarea,
distribuirea gi
stocarea
informatiilor
specifice
domeniului.
CG2. RI 3. Determina K1. Caracterul | S1. Analizeazi Absolventul determind | Absolventul:
Aplicarea conexiuni sistemice sistemic gi modele teoretice autonom §i responsabil | - compara si
modelelor intre modelele semiotic al lingvistice si conexiuni sistemice confrunta
teoretice in | teoretice studiate limbii. literare studiate; intre modelele teoretice | diverse
interpretare | pentru a interpreta K2. Achizitii S2. Compara i studiate. modele de
a fenomenele filologice. | lingvistice i confrunt diverse analizi
fenomenelor modele de modele de analizi lingvistica si
filologice / analizi lingvistica si literara;
Application lingvistica si literar#; - determina
of literara. S3. Evalueazi conexiuni
theoretical relatiile sistemice sistemice
models in intre modelele intre
interpreting teoretice studiate. modelele
the teoretice
philological studiate.
phenomena
K1. Forme de S1. Analizeaza date | Absolventul utilizeaza | Absolventul:
Ri 4, Utiliza strategii | cercetare stiintifice provenite | in mod autonom si - utilizeaz
§i instrumente de relevante din metodele de responsabil strategii §i | metodele de
cercetare relevante domeniului; cercetare calitativd | instrumente de cercetare i
domeniu!ui profesional | K2, Metode de | si cantitativa; cercetare relevante interpretare
pentru a interpreta cercetare §i 82, Selecteazi domeniului in vederea
continuturile filologice | interpretare strategia de profesional. dezvoltarii
lingvistica; cercetare oportuna solutiilor de
K3.Hermeneuti- | cadrului specific al rezolvare a
ca textului; problemei/ situatiei problemelor
K4.Compatibilit | propuse spre identificate;
atea dintre rezolvare; - analizeaz

8




strategii §i S3. Utilizeaz date
instrumente de | diverse instrumente stiintifice
cercetare, de cercetare provenite din
K5.Actualizarile | relevante metodele de
metodelor gi domeniului; cercetare
instrumentelor S4. Rezuma in mod calitativa gi
de cercetare §i ctitic informatii noi cantitativa;
interpretare. si complexe din - aplica
diverse surse; strategii si
S5. Promoveazi instrumente
utilizarea de cercetare
rezultatelor relevante
stiintifice si datelor domeniului.
in formarea de
opinii in domeniu.
CG3. RI §. Determina K1. Principiisi | S1. Identifica actele | Absolventul determind Absolventul:
Crearea metode de eficientizare | legi de de limbaj si intentia | in mod autonom - aplica
mesajului a producerii de mesaje | constituire a de comunicare; metode de eficientizare | principiile i
relevant in activitatea unui S2. Determini a producerii de mesaje | legile de
adaptat profesionala de text/discurs. principiile si legile | in activitatea constituire a
situatiei de | exprimare pentru a K2. Tipuri de de constituire a profesionald si este unui
comunicare | produce mesaje in context unui text/discurs; responsabil de text/discurs;
/ Creating activitatea (lingvistic, $3. Produce un cunoagterea principiilor | - determind
| the relevant | profesionala. extralingvistic, | text/discurs in baza | i legilor de constituire metode de
message situational §i scopului propus. a unui text/discurs. eficientizare
adapted to cultural, verbal a producerii
" the si social, etc.). de mesaje in
communicati K3. Intentia de activitatea
| on situation comunicare. profesionald
| Acte de limbaj.
’ K4. Adaptarea
; pragmatici.
} RI 6. Sistematiza K1.Tipuri de S1. Analizeazi Absolventul Absolventu:
[ continuturi in baza text/discurs. trasaturile sistematizeazi autonom | - analizeaza
\ elementelor Principiile distinctive ale continuturi in baza trasiturile
; convergente i textualit3tii diferitor tipuri de elementelor distinctive
} divergente K2. Instrumente | text/discurs; convergente §i ale diferitor
; informational pentru a | de sintetizare 5i | S2. Identific ideea | divergente tipuri de
\ crea mesaj relevant sistematizare a principald si ideile | informational §i este text/discurs;
adaptat situatiei de informatiei. secundare ale unui | responsabil de -
comunicare. K3.Tehnici de text/discurs in cunoasterea trasiturilor | sistematizea
referare si limba sursé la nivel | distinctive ale diferitor | za
adnotare general §i tipuri de text/discurs. continuturi
specializat; in baza
S3. Sistematizeaza elementelor
continutul, in baza convergente
elementelor si
convergente §i divergente
divergente information
] informational. al.
CG4. RI7. Realiza produse | K1. Principiigi | S1. Gestioneazd Absolventul aplica in Absolventul
Valorificare | de comunicare in teorii resurse mod autonom : - prezintd
a conformitate cu fundamentale ale | informationale standardele si regulile produse de
rez'ulltate_!or standardele comunicdrii in verbale, nonverbale | profesionale si este comunicare
a“'Vlt?tll profesionale in vederea | contextul §i multimodale in responsabil de crearea de inalta, in
filologice / | respectirii profesional, procesul de creare | gi prezentarea conformitat
S:f;’tealtzmg :t:.?f(::;’:::l,; K2, $tandarde si | i dezvoltare a produs?lor de ecu
el ’ reguhlg produs;lor de comunicare. p.rmcu.).nle
f . profesionale comunicare;, si teoriile
phz{o{og:cal privind crearea | S2. Structureaz fundamenta
activity $i prezentarea produsele de le ale
produselor de comunicare in comunicarii
comunicare, conformitate cu in contextul
obiectivele si profesional,
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cerintele stabilite; respectind
S3. Monitorizeaz standardele
eficacitatea ;i regulile
produselor de profesionale
comunicare,
identificand
posibilitatile de
imbunititire.
RI 8. Adapta modul de | K1. Stiluri, S1. Analizeaz Absolventul Absolventul:
prezentare la tehnici i contextul si scopul | demonstreaza in mod - creeaza §i
finalitatea si situatia de | strategii de unei prezentari autonom §i responsabil | livreaza
comunicare prezentare. pentru a o adapta in | adaptabilitate si prezentiri
valorificind rezultatele | K2. Design mod corespunzitor; | flexibilitate in eficiente,
activititii filologice. grafic, S2. Aplici strategii | abordarea stilurilor si adaptandu-se
tehnologii i avansate de strategiilor de la context,
instrumente de | comunicare prezentare, folosind
prezentare. persuasivi in diferite
prezentari, stiluri i
(‘ utilizénd tehnici strategii de
verbale si comunicare
| nonverbale; persuasiva i
l $3, Utilizeaza utilizand
E tehnologii si tehnologii
instrumente adecvate.
specifice pentru a
sprijini i ilustra
i prezentirile.
CG5. RI 9. Proiecta K1. Principii §i | S1. Identifica Absolventul adapteazi | Absolventul:
Transferul | activititi de mediere teoriilor ale metode si tehnici in mod autonom si - aplica
informatiei | lingvistici §i culturald | medierii relevante in responsabil strategiile | aborddri si
in pentru racordarea la lingvistice si procesul de si abordarile utilizate in | tehnici
activitatea noile tendinte in culturale. mediere lingvistici | mediere, in functie de | relevante in
de mediere | domeniu. K2. Aspecte si culturald; schimbdrile si noile medierea
lingvistica si culturale si S2. Dezvolti tendinte in domeniu. lingvistica §i
cultural / lingvistice in strategii pentru cultural,
The transfer procesul de proiectarea proiecteaza
of mediere. activititilor de activitati
information mediere lingvistica adecvate si
in the §i culturala; comunici
activity of S3. Comunica eficient
linguistic eficient in mai pentru a
and cultural multe limbi si facilita
mediation faciliteazi dialogul dialogul
intercultural in (inter)cultura
contextul medierii 1, adaptandu-
lingvistice si se continuu
culturale. la
schimbdrile
si tendintele
din domeniu
RI 10, Utiliza strategii | K1. Bariere de | S1. Analizeaza Absolventul Absolventul:
$i instrumente comunicare problemele de colaboreaza in mod - gestioneaza
adecvate pentru a lingvistica i comunicare autonom cu diverse si rezolva
solutiona problemele culturala, lingvistica gi parti implicate in eficient
de comunicare K2, Strategii i | culturald in diverse | mediere pentru a gisi problemele
lingvistici §i culturald. | instrumente contexte; solutii de comunicare | de
pentru S2, Aplicd strategii | eficiente si este comunicare
solufionarea §i instrumente responsabil de lingvistica i
problemelor de | adecvate pentrua | gestionarea conflictelor | culturald prin
comunicare rezolva problemele | lingvistice gi culturale | colaborarea
lingyistica si de comunicare intr-un mod constructiv | cu diverse
culturala. lingvistica i $i respectuos. parti
culturala; implicate i
S3. Comunica utilizarea de
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eficient i clar ntr- strategii §i
un mediu instrumente
intercultural, adecvate de
utilizand tehnici comunicare
adecvate de interculturald
ascultare activd,
clarificare gi
reformulare pentru
a imbunatati
intelegerea
reciprocit
COMPETENTE PROFESIONALE (CP
CP11. RI 31. Corela K1.Repere si | S1. Analizeazi Absolventul Absolventul: -
Prelucrarea | metodele de analizia | concepte de trisaturile coreleazi identiﬁ§a
informatiei | informatiei lingvistice | analizi a distinctive ale autonom gi | trasaturile
in limba la un context textului/discurs | diferitor tipuri de | responsabil g!;tu?cuv: dle
s',“ﬂ - RSSO oititet ului; text/discurs; metodele T o e e
nivel pentru a identifica s 1 5 g y de text/discurs; -
general §i informatia relevant in KZ.TIPUH de S2.Identifica .:mahzi N 2| aplica
specializat / | limba sursi la nivel text/dlscurs;' sensul ’ 1!|fort_na.t|e1 instrumente de
Processing | general §i specializat. K3. Denotatia | denotativ/conotati | lingvistice la un | sintetizare si
| information si conotatia; v al unitétilor context rezumare a
| in the source K4.Instrument | lexicale, ideea profesional informatiei; -
| language at e de sintetizare | principald si concret. coreleazi
| ageneral sirezumare a | ideile secundare metodele de
|and informatiei. ale unui analizda
| speciaied text/discurs in informapic
| level i lingvistice la un
‘ imba sursi la
i el 1 contcx_t
‘ H e EEnom 3l profesional
r specializat; concret.
S3. Aplica
{ instrumente de
’ sintetizare §i
f rezumare a
,‘ informatiei.
“ RI 32. planifica K1. Etapele de | S1. Identificd Absolventul Absolventul: -
: algoritmul procesului | pre traducere; | utilajul, planificd autonom determina
1 de K2. Unitati de | echipamentul $i responsabil etapele de pre
,‘ u-aguoere? interpretare | (raqycere; necesar in al gontn;ul g traducere,
| in baza informatiei by procesului de unititile de
; procesate din ‘11(3 If"rmcq;u ;q;ep.:arete.l i d traducere/interpreta | traducere §i
‘ textul/discursul sursa e | et Te fn baza principiile de
utiliznd utilajul si textualcfi; L) texte/s d_lscursurl; informatiei reformulare
programele K4. Utilaj 5i S2. Utilizeazd procesate din textuala;
computerizate pentru a | programe utilajul i textul/discursul - planifica
garanta o transpunere | computerizate | programele surs3 utilizind algoritmul
fidels si contextualda | de gestionare a | computerizate de | utilajul si procesului de
fenomenelor procesului de | gestionare a programele traducere/interpr
hngViSthC in limba traducere, procesului de Computerizate. etare in baza
. precum si traducere, precum informatiei
procesare si procesare procesate din
terminologica. | terminologica. textul/discursul
sursa utilizand
S3. Proceseaza o
: L utilajul si
mformapa din programele
textul/discursul computerizate.
sursi;
S4. Planifica
algoritmul
procesului de
traducere/interpre
tare in baza
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informatiei
procesate.
CP 12. RI 33. Interpreta K1, Caracterul | S1. Distinge Absolventul Absolventul: -
Elaborarea | sistemic fenomene sistemic §i elementele interpreteazi identifica
textului/disc | specifice terminologici | gemiotic al componente ale | autonom in mod | elementele
ursului tmﬁ! §i trafiuctologle}_ pentrl | i bii sistemului sistemnic componente ale
In baza unui | a aplica i sursd/finta; lingvistic; fenomene i
sistem de mod adecvat in situatii Yo H i lingvistic,
principii si | de comunicare, avind | 12+ Unitdti ale | 82, Igentlﬁcﬁ specifice | lics
=S, i vedere sensul lor sistemului relatiile dintre terminologiei i principiile
relevante precis i contextul lingvistic; semnele traductologieigi textualitatii;
contextului | respectiv. K3. Principiile | lingvistice; este  responsabil | -interpreteaza in
profession- textualitatii; S3. Aplica de  cunoagterea | mod sistemic
nal/ K4 Particularit | principiile caracterului fenomene
Elaboration ati textualitatii; sistemic gi | specifice
of the target structuralsema | S4. Analizeazi semiotic al limbii te""'""']og“’j' #
tbea’:.:dspmh ntice ale fenomene sursa/tinti. Waanetoigie.
ey terminologiei; | specifice s
| principles KS. Bazele terminologiei gi
| andworms traductologiei. | traductologiei.
| relevant to Strategii si
' the tehnici de
| professio- traducere.
| nal context
RI 34. Elabora K1. Norme S1. Identifica Absolventul Absolventul: -
| texte/discursuri tintd | gramaticale, particularititile | elaboreazi in mod | identificd
| adaptate la situatia de | ortografice, si | tipologice ale autonom si | particularitatile
comunicare aplicand | gifictice ale textelor/discursur | responsabil tipologice ale
Eﬁg"gg;gdg:ﬁtigclz’ limbii tinta; ilor; texte/discursuri textelor/discurs
ale limbii ;mta, K2. Principii S2. Aplica tl.ntﬁ _adaptate la | urilor; - aplica
respectand principiile ale g nonnel-e sntuatia' de normel.e
) textualitatii pentru a textualitatii; gramaticale, comunicare gramaticale,
contribui la claritatea | K3. Acte de ortografice si aplicind normele | ortografice si
mesajului transmis si | limbaj. Situatia | stilistice ale gramaticale, stilistice ~ ale
j la evitarea de comunicare; | limbii finta ortografice, limbii tinta
.‘ ambiguitatilor si a K4.Particularit | respectind stilistice ale limbii | respectand
interpretarilor eronate. | x4 tipologice | principiile tintd, respectdnd | principiile
ale textualitatii; principiile textualitatii; -
J textelor/discurs | S3. Analizeazi textualitatii. elaboreaza
urilor. actele de limbaj si texte/discursuri
KS5. Strategii 5i | adapteazi fintd adaptate
tehnici de textul/discursul la situatia de
traducere. tinta la situatia de comunicare
comunicare; aplicand
S4. Utilizeaza normele
strategii §i tehnici gramaticale,
de traducere in ortografice,
dependenta de stilistice  ale
tipul de limbii  tintd,
text/discurs finta. respectand
principiile
textualitatii.
CP 13. RI 35. Aplica K1. Adaptarea | S1. Interpreteaza | Absolventul aplica | Absolventul: -
;i‘:i‘:tc:r’: :" :ll;:}?tf;;:,ctiz t::; E‘tiz;e $i pragmaticd. | informatia din in mod 8::!:)“0"1 si [aplicd strategii
traducerilor | interpretare elabox"are Bé Strategl! texFelq/dlscp i ::snp(:) I:IS: elteoretice dneliepre o
I Editing of | si reviziie S de referare gi edin llm_baJuI sab islita:i de adnotare . 8
translation | la nivel general gi adnotar'eq comun §i Lolink tezftelor/dnscurs
specializat pentru a text.ululldlscurs specializat in interpretare, urilor;
transmite intentia de | UIUi; limba sursa si elaborars & - respectd
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comunicare cu claritate | K3, Standarde | limba tinta; revizuire a textului | standarde  de
§i fidelitate. de calitate in | 82, Aplica la nivel general §i | calitate in
traducere/inter | strategii de specializat. traducere/inter
pretare; referare §i pretare;
K4 Codul adnotare a - utilizeazi
deontologic al | textelor/discursur cunostinte
traducdtorului. | ilor; teoretice i
83. Redacteaza abilitati de
textele/discursuril analiza,
e {inta respectand interpretare,
standarde de elaborare i
calitate in revizvire  a
traducere/interpre textului la
tare. nivel general si
specializat.
RI 36. Realiza editarea | K1. Limbaje | S1. Compard gi | Absolventul Absolventul:
bilingva comparénd si | specializate. | realizeazd compard si | identificd
verificind consistenta | Terminologia | editarea bilingvd | realizeazi stiluri
terminologica, exico- si prin verificarea autonom editarea | functionale,
SeRmaRL. AL corespondenta | lucrarii traduse si | bilingvd registre de
gramaticala, stilistica A 45 et b i
si asigurind termmglogncé, confru'ntarea verlﬁcand lim _ . ¥
corectitudinea §i K2. Stiluri acesteia cu textul | consistenta pa_rjuc_ulantétl.
fidelitatea traducerii functionale §i | original; terminologicd, stilistice in
pentru a asigura registrele de S2. Verifica lexicosemanticd, | textul/discursul
corectitudinea §i limba; consistenfa gramaticald, sursd/tintd; -
fidelitatea traducerii. | K3. Norme terminologica, stilistica si este | aplicd metode
ortografice, asigurand responsabil  de | de  revizuire
lexicale, traducerea prin asigurarea lingvisticd i
gramaticale, folosirea corectitudinii  si | stilisticd a
stilistice gi termenilor §i fidelitatii traducerii; -
principiul expresiilor traducerii. valorifica
fidelitatii in similare in tehnologiile
traducere; intregul informationale,
K4.Metode/teh | document sau in soft-uri
nici de documentele specializate
revizuire asociate; pentru
lingvistica si S3. Exploateazi evaluarea,
stilisticd a surse autentice in revizuirea i
traducerilor; procesul de redactarea
K5. Tehnologii | documentare gi traducerii; -
informationale, | traducere; compara si
softuri S4.Valorifica realizeaza
specializate tehnologiile editarea
pentru informationale, bilingva
evaluarea, soft-uri verificand
revizuirea §i specializate consistenfa
redactarea pentru evaluarea, terminologica,
traducerii; revizuirea §i lexico-
K6. Codul de | redactarea semantica,
conduit} eticd | traducerii; gramaticald,
pentru SS. Aplicd stilisticd §i
activitafile de | metode de asigurand
traducere §i revizuire corectitudinea
redactare. lingvistica si si fidelitatea
stilisticd a traducerii.
traducerii;
S6.Respecta

codul de conduita
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eticd pentru
activitdtile de
traducere i
redactare.

Absolventul: -

CP 14. RI 37. Gestiona K1. Tipologia | S1. Aplic corect | Absolventul
Validarea | aplicarea strategiilor §i | textelor/discurs | strategiile §i gestioneaza aplica
strategiilor | tehnicilor de traducere | yrilor; tehnicile de autonom si | strategiile s
si tehnicilor | in functie de obie_crul. K2. Strategii si | traducere responsabil tehnicile  de
de tipul, contextul §i tehnici de conform situatiei | aplicarea traducere
Sabect o Bosic .. | traducere/inter | de comunicare; strategiilor si | conforme
functie de traducerii/interpretarii ] Ve ot de | situatiei o
obiectul. o o Aapea realighnit pretare; S2. Faciliteaza tehnicilor le .
tipul. | unei traduceri care se K3.Competent t'radu?et"ea tradus:ere n corpll'lmca‘re,
 comtextulsi | conformeazi ele lingvistica functie ~de faciliteaza
| destinatarul | standardelor traducitorului/i | eficient, obiectul, tipul, tfaduf:e'_'eﬂ
' traduceriii | profesionale si de nterpretului. utilizand software | contextul si | lingvistica
| mterpretdi- | calitate. K4. Standarde | pentru memorii | destinatarul eficientd,
wi/ de calitate in | de traducere; traducerii / | utilizand
Validation of | traducere/inter | S3. Respectd interpretarii. software
g::tse‘;?:sm pretam; standarde de pentm memorti
s KS5. Codul calitate in de traducere; -
' techniques deontologic al | traducere/interpre ges}noneazi
according to traducétorului. | tare; aplicarea
' the object, S4. Asigurd etica strategiilor ~si
' type, context profesionald i tehnicilor  de
| and recipient calitatea traducere  in
 of the traducerii/interpre functie de
 translation/in tarii. obiectul, tipul,
terpreta-tion contextul si
destinatarul
i traducerii/inter
pretarii.
RI 38. Proiecta actiuni | K1. Norme S1. Analizeazi Absolventul Absolventul: -
de autoevaluare a lingvistice i | rezultatele proiecteaza analizeaza
procesului de interculturale; | traducerii prin autonom actiunide | rezyltatele
traducere/interpretare | K Dificultati | prisma normelor | 2utoevaluarea traducerii prin
formulénd ; de traducere. lexicale, stilistice procesului de prisma
recomandiri pentru K3. Erori RO S traducere/interpreta I
traducerea/interpretare ! 31gr 4 re si este nor‘me i
» Gxtakiifaiecimsului lexlco-_ S2. E\{alugazé responsabil de lexicale,
conform ultimelor semantice, corectitudinea formularea stilistice si
achizitii din domeniu | gramaticale, traducerii din recomandirilor gramaticale;
pentru a garanta o stilistice, perspectiva pentru - identifica
transmitere eficientd si | socioculturale, | lingvistica §i traducerea/interpret | erori  lexico-
fideld a mesajului abateri si interculturala; area i semantice,
original. ambiguitati; S3. Identifica textului/discursului | gramagicale,
K4. Standarde | erori lexico- conform ultimelor | ¢;jictice.
de calitate in semantice, aCh'zm.' din socio-culturale
traducere/inter | gramaticale . abateri ;
) $i
pretare. stilistice, ambiguitati;
socioculturale, - proiecteazd
abateri si actiuni de
ambiguitati; autoevaluare a
S4. Propune procesului  de
solutii pentru traducere/inter
corectarea pretare
erorilor formuléand
socioculturale recomandari
identificate in pentru
textul/discursul traducerea/inte
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tintd; rpretarea
S5. Respectd textului /
standarde de discursului
calitate in conform
traducere/interpre ultimelor
tare. achizitii  din
domeniu,
CP 15, RI 39. Traduce / K1. S1. Aplicd Absolventul Absolventul: -
Traducere | interpreta Particularitatile | strategii si tehnici tf{*d“CC/ interpreteaz | utilizeaza
asi t?nele/dlzscursgri_le lingvistice ale | de traducere ain mod.autonor'rll programe
interpretar | lterare st specializate | textelor/discurs | sugerdnd :?xtele/ discursurile | computerizate
ea respecténd rigorile $i |\ djor Jiterare si | echivalenti NAmEL 1, de gestionare a
.| particularitatile LSRR TR specializate §i este cesului de
textelor/dis | ;. oqom in limba finta specnahzate',. _ standarc!nzatl §i responsabil de pro
cursurilor | nenmy a asigura K2. Stfategln §i adecyatu in respectarea rigorilor traducere, :
inlimba | precizie, coerentasi | tehnici de functie de si particularitatilor | Précu™ ¥
tinta fidelitate in traducere/inter | context; acestora in limba procesare
conform traducere/interpretare. | pretare; S2. Utilizeaza tinta. teminologlC?;
normelor K3. strategii gi tehnici ¥ 8P1’°§
si Competentele | de traducere strategii $1
conditiilor traducdtorului/i | asigurind tehnici de
cerute de nterpretului; adaptarea traducere
angajator K4. Programe | cultural- asigurand
/Transla- computerizate | lingvisticd a adaptarea
tion and de gestionare a | textelor/discursur cultural-
interpretati procesului de | ilor; lingvisticd a
on of traducere, S3. Asiguri etica textelor/discurs
texts/speech precum §i profesionald si urilor;
es in the procesare calitatea - traduce /
target terminologica. | traducerii/interpre interpretcaza
language tarii. textele/discurs
according urile literare i
to the rules specializate
and respectind
conditions rigorile si
required by particularitatile
the acestora in
employer limba tinta.
RI 40. Promova K1. Norme S1. Aplica Absolventul Absolventul:
corectitudinea lingvistice ale | normele promoveazi inmod | - aplica
transpunerii textelor lingvistice in autonom normele
lf_c“°”,‘°f‘°"1’ e sursa/tinta; vederea evaludrii ;c;rl:‘.ctltudlgea lingvistice in
s nomes |2 A | semamopgns | SR | el
respectand Carta A feon! lingvistice in it semantico-
traducitorului §i Codul f'unct'l.onale ale | socioculturalea | coptext pragmatice  si
deontologic i limbii textelor/discursur | sociocultural si este | Socioculturale
prevederile sursd/finta; ilor specializate si | responsabil de a
documentelor K3. literare; respectarea Cartei | textelor/discurs
internationale si Competentele | S2. Utilizeaza traducitorului i urilor
:?éﬂ?:lzlﬁm: traducétoru.lui/i strategii i tehnici dCOdUhlli R sApecializate si
Srioiie L nterpretului. de trad.ucere eontg ogic §1 literare;
ki K4, Carta asigurand 5““’“ e“]"l' - utilizeazi
interlingvistice traducétorului, | adaptarea : otcume.me cl" . strategii $i
Codul culturallingvistica | oo @Y | tehnici  de
deontologic §i | a i traducere
prevederile textelor/discursur asigurand
fiocume.ntelor ilor; adaptarea
u'ltematlonale S3. Desfagoard culturallingvist
si nationale. activitti de ica a
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“informare pentru

a actualiza
competentele
(socio)lingvistice
asigurand
calitatea
traducerii/interpre
tarii.

ki i i
textelor/discurs

urilor,

- promoveazi
corectitudinea
transpunerii
fenomenelor
lingvistice in
context
sociocultural

$4. Urmeaza un a
| cod de conduitd gsz:ctand
1 . a
:::Itclilﬁt?l:u de tfaducétomlui
traducere/interpre ¢ C.Od"!
iy deontologic §!
prevederile
documentelor
internationale
| | si nationale. |
CP16. Rl 41. Identifica K1 Resurse | S1. Identifica Absolventul Absolventul:
l Jdentificar | resurse lexicografice $i lexicografice, | resurse identifica in mod - utilizeaz«’f
ea datelor terlr!inolog‘i;;e oo terminologice | lexicografice, ?ut_onom ;esursie utilajul §1
s m"::t‘; aﬁ"::i“‘“ ul | s de terminologice §i texncpgrla Lk programele
informatiei xploatand surse | jocymentare; | documentare eIMINOIOpIe computerizate
| = autentice in procesul pertinente
— usume de documentare, K2. : i relevante.; o domeniului vizat §i fle tratz.n'? ¢
lexicografi | tragucere si stocare a Terminologia §2. Identifica este responsabil de informatiel,
cesi informatiei pentru a si tehnolecte. | corelarea exploatarea surselor gestionare  a
termino- asigura gestionarea Unitatea deﬁnitiei in autentice in pl'OCCSUlUi de
logice / fluxului de informatii. | terminologica. lexicografie - procesul de traducere,  §i
 Identificati K3. Utilajul si | definitie documentare, procesare
 on of data programele terminologici; traducere i stocare | terminologica;
and computerizate | S3. Exploateazd | 2 informaie - aplica
information de tratare a surse autentice in strategii ~ de
| in informatiei, procesul de documentare si
lexicogra- gestionare a documentare, stocare a
| phic and | procesului de | traducere §i informatiei;
terminologi traducere, §i stocare a s ident;ﬁcﬁ
cal procesare informatiei; resurse
resources terminologica; | S4. Utilizeaza lexicografice si
K4. Strategii | utilajul si terminologice
ggcumentare si E;(r)r%mme’]e i
puterizate de domeniului
fstocare a tratare a vizat
informatiei. informatiei, exploatand
gestionare a surse autentice
procesului de in procesul de
traducere, yi documentare,
procesare traducere i
terminologica; stocare a
83, Aplica informatiei.
strategii de
documentare si
stocare a
Ri - : informatiei.
progﬁh?:frfntiﬁ; di K1. Limbaje | 81, Determina | Absolventul Absolventul:
e nidin | specializate, tipurile de i gaienl: -
diferite domenii Terminologie purile de corpus colecteaza si determina
pentru baze de date | Unitatea i zlomtt'en'lle i Riopite Mo 5 (NEVS e
terminologice pentru | terminologicé. ac:sst cl)trl:'re ale autonom si corpus si
2 responsabil criteriile  de
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a contribui la

K2 Fisede

82 i&éﬁtﬁa

termeni din
diferite domenii

constituire ale

dezvoltarea colectare si fise | termenii in texte acestora; -
resurselor lingvistice | terminologice. | din variate pentru baze de elaboreaza fige
disponibile. K3. Principiile | domenii; date de colectare §i
de validare 83, Elaboreaza terminologice. fise
terminologica. | fise de colectare ' terminologice;
K4, Tipuride | si fise - colecteaza i
corpus §i terminologice; propune
criterii de S4. termeni  din
constituire. Argumenteazi diferite
criteriile aplicate domenii pentru
| la selectarea baze de date
’ materialelor terminologice
pentru
‘, constituirea
bazelor de date;
S5. Utilizeaza
resurse de sprijin
precum
dictionare,
glosare, banci
terminologice sau
aplicatii de
traducere si
procesare
terminologica.
| CP17. RI. 43. Selecta K1.Tipuride | S1. Determini Absolventul Absolventul:
' Elaborarea | materialul fapticin | glosare. tipurile de selecteazainmod | - selecteazd
 fiselor si functie de tipurile de | K2. Criterii de | glosare; autonom §1 materialul
| glosarelor | glosare si criteriile | constituirea | S2. Selecteazd responsabil | faptic in
| termino de constituire ale glosarelor. termenii in E?:;:a a::el ga;::;em functie de
; logice / acestora pentru a K3. Pr_incipii functie de tipul de | ;. dlosaie sip tipurile de
' Elaboration | organiza si structura | de vahdare. glosar; rteriile de glosare si
| of termenii intr-o terminologica. | S3. constituire ale criteriile ~ de
| terminologi | manier3 accesibild, | K4. Strategii Argumenteazi acestora. constituire ale
' cal sheets | facilitind astfel de criteriile aplicate acestora;
and utilizarea i documentare si | la selectarea - argumenteazi
| glossaries | actualizarea stocare a termenilor pentru criteriile
' ulterioard a informatiei. constituirea aplicate la
| glosarelor. glosarelor; selectarea
S4. Utilizeaza termenilor
resurse de sprijin pentru
precum constituirea
dictionare, banci glosarelor.
terminologice sau
aplicatii de
traducere i
procesare
. terminologica.
RI 44. Compila K1. Aspecte S1. Determina Absolventul Absolventul:
glosare terminologice | terminologice | metodele si compileazd inmod | . determind
;??rl:t?lltlil;ﬁuvev’: Il:;]]gt:uea §i de tehnicile de autonom S_i metodele  §i
Garaily b t%ans';unere documentare. | selectare §i :::r‘l’“i’::‘l‘:'li cg;osare tehnicile ~ de
adecvati gi K2, Metode §i | validare a Mg f'e selectare  §l
contextualizati a tehnici de termenilor; bilin gvegsi f validare a
informaiei. selectare gi S2, Identifica multilingve termenilor;
validare a relatia dintre : - stabileste
termenilor. termen si termenii
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K3. concept; echivalenti in
Echivalenta 83. Stabileste limba {inta;
terminologicd. | termenii - compileazi
K4. Neonimia. | echivalenti in glosare
limba tinta; terminologice
S4. Elaboreazi monolingve,
glosare bilingve si
monolingve, multilingve.
bilingve si
multilingve in
baza criteriilor de
constituire ale
acestora.
CP18. Ri 45. Identifica KL.Tipuride | SI1.Determina | Absolventul Absolventul:
Genera- materialul faptic baze de date, tipuri de baze de | identificé in mod - stabilegte
rea bazelor | Pentru elaborarea béinci date, banci autonom si corectitudinea
de date bazclor de date terminologice | terminologice §i resporisabil,, si fidelitatea
eresine- mon9l_mgve. bllm_gve, si memorii de | memorii de materialul faptic redarii sensului
g multilingve, banci pentru elaborarea il
logice g terminologice si traduce're. . traducerel. bazelor de date !ermcr'll o .
monolingy | oo o de traducere | K2- Criterii de | S2. Identifica thonoHingve, inclugi in
e, bilingve | ,tilizind soft-urile constituire a corectitudinea si | bilingve, baze!e de 'date
| si mult- specializate de bazelor de fidelitatea reddrii | multilingve, banci terminologice
| limgve / gestionare a procesului | date, bancilor | sensului terminologice $i §i
Generation | de prelucrare terminologice | termenilor incluse | memorii de lexicografice;
of monolin | terminologici pentrua | si memoriilor | in bazele de date | traducere utilizdnd | - identifica
' gual, construi resurse de traducere. | terminologice 5i | Soft-urile materialul
| bilin terminologice eficiente | k3 principii | lexicografice. specilizate o faptic  pentru
and siadapate sitafieide | o yaidare | §3, Utilizeaza | BeStionarea elaborarea
e comunicare. : ! e, procesului de
multilin terminologicd. | soft-urile prelucrare bazelor de date
| gual K4. Strategii | specializate de fermiinologics monolingve,
 terminologi de gestionare a bilingve,
| cal documentare §i | procesului de multilingve,
| databases stocare a prelucrare bénci
informatiei. terminologica; terminologice
Motoare de si memorii de
, cautare. traducere
;‘ KS5. utilizdnd soft-
| Terminologia urile
computerizata. specializate de
gestionare a
procesului de
prelucrare
terminologica.
RI 46. Promova K1.Terminolo | S1. Respectd Absolventul Absolventul: -
procesul de lucru gie si principiile gi promoveaza in mod | respecti
terminologic lexicografie regulile de lucru | autonom si principiile i
oo-laboreft'rv in vederea practicé. in echipa in responsabil regulile do
asigurdrii daiclor K2.Terminolo | procesul de procesulde lyorw | 1) i echipd
terminologice ; ] A terminologic it
multilingve disponibile | 8'3 - materic elabqrare 3! colaborativ in in procesul d‘?
pentru tofi utilizatorii | MN1er- §1 menfiners a vederea asigurarii | elaborare s
indiferent de context. | transdisciplina | bazelor de date datelor mentinere  a
ra. terminologice terminologice bazelor de date
K3, Standarde | multilingve; multilingve terminologice
de calitate in $2, Promoveazi | disponibile pentru | multilingve; -
activitatea actiuni de tofi utilizatorii promoveaz
terminologicd. | colaborare indiferent de procesul  de
K4.Codde | eficientd intre eantext lucru
conduitd eticd | terminologi, terminologic
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| in activitatea

terminologica.
Norme privind
drepturile de
autor,

traducatori,
interpreti,
specialigti in
comunicare in
domeniul tehnic,
precum i tineri
cercetdtori din
diferite domenii
de specialitate,
pentru colectarea,
sistematizarea,

colaborativ in
vederea
asigurarii
datelor
terminologice
multilingve
disponibile
pentru toti
utilizatorii
indiferent  de
context

aplicate in

definirea gi
intretinerea
terminologiei.
CP19. Ri47. Localiza K1.Terminolo | S1.Stocheazi Absolventul Absolventul:
Adaptarea | terminologia gia. Principii | termenii selectati | localizeazi in - clasificd in
socio- e_chn{alent'a in diferite | de validare a in figiere mod autonom si mod optim
culturald '“'g:' clasificand in termenilor. structurate; responsabil conceptele,
| in :‘ome(;f“m beteniy (i néol S2. Clasifici in | terminologia tindnd cont de
| elaborarea | . cional si Echivalenta mod optim echivalent in o reprezentare
! . ; AT T . .
bazelorde | . 1ciural. terminologica. | conceptele, diferite limbi multidimensio
date / K3. Adaptarea | tinind contde o | clasificand in mod | nald si
- Socio- pragmatic. reprezentare optim termenii in | multiculturala;
cultural K4. multidimensional | context - localizeaza
| adaptation Instrumente de | & si multidimensional | terminologia
in the localizare multiculturald; si multicultural. echivalentd in
develop- S3. Efectueaza diferite  limbi
ment of adaptarea clasificand in
daiabases culturala a mod optim
termenilor termenii in
utilizand context
instrumente de multidimensio
localizare; nal si
$4. Actualizeaza multicultural.
competentele
lingvistice gi
socio-culturale.
RI 48. Fumniza K1. Descrierea | S1. Formuleazi | Absolventul Absolventul:
definitii ale conceptelor- definitii furnizeaziinmod | -  formuleazi
conc&_e]?tclor ,exemple | definitii. terminologice in | autonom si definitii
de ““"za’? # K2. Concepte | baza reperelor responsabil terminologice
wm'e]"u'"' il _c(:ntext si relatii intre | conceptuale si definitii ale in baza
:ﬂ;w mierine cere concepte. contextuale; conceptelor, reperelor
pecte aspectele ; .
culhirate ale Sisteme S2l. R.es:}-)ecté ex'e_mple de conceptuale si
terminologiei pentru a conceptuale. principiile de utilizare a contextuale
asigura o transpunere | K3.Tipuride | formulare a termenului in respectand
corectd si cultural definitii. definitiilor; context sau alte principiile de
relevanta a termenilor | Principii de S3. Stabileste materiale care si | formulare  a
in limba finta. definire a raporturile intre | respecte aspectele | definitiilor;
conceptelor. termeni §i culturale ale - furnizeazi
K4, concepte in baza | terminologiei. definitii  ale
Clasificarea definitiilor; conceptelor,
definitiilor in | 84, Propune exemple  de
functie de definitii gi utilizare a
conexiunea exemple de termenului  in
dintre utilizare ale context  sau
concepte. conceptelor alte materiale

care s

19




CP 20.
Actualiza-
rea bazelor
de date
terminolo-
gice si
lexicografi
ce/

- Updating

| terminologi
| cal and
 lexicograph
| ic

T [ limbaje de B respecte
specialitate aspectele
respectdnd culturale  ale
aspectele terminologiei.
culturale;

S5, Identifica
gregeli in
formularea
RI 48. Verifica K1.Tipuride | S Identifica Absolventul {\bso‘lventul: -
precizia si coerenta | relatii structurile verifica in mod ldentlﬁc:é
contextuala a semantice a lexicale, autonom §i structurile
structurilor lexicale, | termenilor; idiomatice, responsabil le{(icale_,
idiomatice §i K2. Structuri | terminologice gi | precizia §i idiorpatlce,_
terminologice in lexicale, tipurile de relatii | coerenfa tem1n0198'°°
bazele de date pentru | idiomatice si semantice; contextuali a si tfpunle de
a facilita intelegerea | terminologice; | S2. Releva rolul | structurilor relatii ]
textelor de K3. Concepte | contextului in lexicale, semantice; -
specialitate. si relatii intre | descifrarea idiomatice si verificd '
concepte. semnificatiilor terminologice in | precizia §i
Sisteme termenilor; bazele de date. coerenta
conceptuale. | S3. Determini contextuald a
K4. Coerenta | corectitudinea si structurilor
contextuald. fidelitatea redarii lexicale,
Adaptarea sensului unitatilor idiomatice  §i
pragmatica. terminologice terminologice
K5. Tipuri de | incluse in bazele in bazele de
dificultati de de date date.
traducere. terminologice §i
lexicografice;
S4. Evalueaza
coerenfa
contextuald a
structurilor
lexicale,
idiomatice §i
terminologice in
bazele de date.
R 50. Mentine baza | K1. S1.Identifica Absolventul Absolventul:
de date complets, Standardizarea | principiile de mentine in mod - identifica
actualizata, terminologica: | standardizare; autonom si principiile  de
fﬁiﬁzﬁi ] principii i $2. Determina | responsabil baza | standardizare;
reutilizabilz peitru 4 i imEsode, shciap de date complets, | - evalueazd
contribui s 2slguares K2: Standa'rde stanc!ardelo_r actualizata, importan{a
preciziei si fiabilitatii patlonal.e §i terminologice; standardizata, factorului
informatiilor. internationale. | S3. Dezvolti interoperabild i | actualizérii
K3. Eficienta | strategii de reutilizabila. valabil in
standardelor in | normalizare §i practica
terminologie. | standardizare terminologic;
terminologica; - mentine baza
S4, Evalueazi de date
importanta completa,
factorului actualizata,
actualizarii standardizata,
valabil in practica interoperabild

terminologica.

si reutilizabild.
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MATRICEA CORELARII REZULTATELOR INVATARII ALE PROGRAMULUI CU CELE ALE UNITATILOR DE CURS
CORRELATION MATRIX OF THE PROGRAM LEARNING OUTCOMES WITH THOSE OF THE COURSE UNITS

Rezultatele invatarii
Learning outcomes

Denumirea
unitiitii de curs/modulului Cod
Title of the course/module Code

Nr. credite
Number of credits ECTS

Ri1
Ri2
Ri3
Ri4
Ris
Ri6.
Ri7.
Ri 8
Rio.
Ri 10.
Ri 31.
Ri 34.
RI 35.
RI 36.
Ri 37
Ri 38
Ri 39
Ri 40.
Ri 41
RI 42.
RI 43.
Ri 44
Ri 45.
Ri 46
RI 47,
Ri 48
Ri 49,
RI 50

Ri 32.
RI 33

Managementul  comunicarii  de |F.01.0.001

ialitate + |+
\Management of Specialise
|\Communication
[Metodologia si etica cercetirii F.01.0.002
|Methodology and Ethics of Research + |+ + 4|+ |+ [+ |FH] F ||+ +
ILMZDchmCm multimedia: abordiri  [S.01.0.003
[pragmatice
|Multimedia Management: Pragmatic o I I I I I I o o (R
l‘!pproaches
ILimbi straine in domenii aplicative ~ [F.01.0.004
\Foreign Languages in Application § |+ + | + [+]|+]| + [+]|+|[+]|+]| + [+]|+|[+]|+]|+]+ ]|+ ]| + |+
\Areas

+
+

+

4
=5
-+
+
+
“+

{Sociolingvistica S.01.0.005
\Sociolinguistics Ty (Al (T S N B A - 1) R O (A (5

\Corespondenz oficiald, diplomatici [S.01.0.006
si de afaceri
Official, Diplomatic and Business +H+ |+ |+ + |+ |+ ] s
Correspondence (English and French)

PProbleme actuale de cercetare in [F.02.0.007
stiintele socioumane 5
(Current Research Issues in the *+|#+ + | + + EI| T (SRR (91 ) ) R S
Social-Human Studies

Mmemenrul proiectelor F.02.0.008 £+ | % [ele] 3144+
\Project Management 6| ik

Proiectarea si gestionarea  [S.02.A.009
icomunicatiilor integrate de + |+
marketing S |+ + |+ |+[+] + |+]|+
Designing and Managing Integrate
\Marketing Communications




imbaje specializate si monitorizarca
ocumentard multilingva
cialised Languages and Multilingu
entary Monitoring (English
French)

.02:0.010

raduceri §i comunicare multilingva
onganizatii internationale

Transiation and Multilingud

ommunication
International Organisations

$.02.0.011

iotic:  proiectii  lingvistice,
Iturale si traductologice

iorics: Linguistic, Cultural

Traductological Perspectives

S.02.A.012

Studii comparate: politici §i tendinte

fin stiintele socio-umane (ateliere)
mparative  studies:  Policies an

Trends

in Social-Human Sciences (workshops)

S.02.A.013

Traducere si mediere culturala
\Translation and Cultural Mediation
f

S.03.0.014

P‘crmm' ologie si limbaje specializate
Specialised Terminology (English an
\French)

S.03.0.015

ermeneutica  §i  management
ultural

ermeneutics and Cultural
anagement (English and French)

S.03.A.016

ementul inovatiilor in domenii [S.03.A.017

licative
nnovation Management and Fields
f Application

ementul comunicdrii  [S.03.A.018

rporative multilingve
Management  of  Multilingual

\Corporate Communication

Literature and Intercultural Dialo

Literatura si dialog intercultural S.03.A.019

(English and French)
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i [S.03.A.020

icare multilingva §i
intercultural
Management (English an
)
Stagiu profesional
Internship

imaster
Rmch and Master Thesis Preparatior
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NOTA EXPLICATIVA

EXPLANATORY NOTE
Descrierea programului de studii (prezentarea succintd a profilului specialititii/programului de
master, precum si a domeniului de formare profesionali yi domeniului general de studin)

Programul de master pregteste specialisti in domeniul general de studiu — 023 Filologie, domeniul de formare
profesionald — 0231 Studiul limbilor. Programul de master Limbi strdine §i managementul comunicdrii de
specialitate a fost creat pentru a oferi tuturor beneficiarilor posibilitatea de a acumula cunogtinte §i de a dezvolta
abilitati in domeniul vast al comunicrii de specialitate (comunicarii profesionale) in limbi striine, la nivel national si
international, pe palierele de management, inovare si internationalizare a activititilor profesionale. Denumirea

si managementul comunicdrii de specialitate anun{ o interdisciplinaritate intrinseca

programului Limbi strdine
telor socioumane in managementul

domeniului de formare filologici in limbile striine gi anume: intersectarea stiin
multilingv al informatiilor academice, stiintifice, socioprofesionale, sociale §i culturale.

Programul pregiteste beneficiarii pentru o carierd in mediul institutional multilingv si pluricultural:
pationale, multinationale si transnationale; structuri economice; unitati socio-economice, socio-culturale, ulf
profit si non-profit, etc.; institutii juridice; institutii de cercetare, centre de analizi si expertizi in sfera de activitate gi
cercetare a stiintelor socioumane.

Description of the study program (a brief presentation of the profile of the specialty/Master’s
Program, as well as the field of professional training and the general field of study)

The master's program prepares specialists in the general field of study — 023 Philology, the field of
professional training — 0231 Language study. The Master's Program entitled Foreign Languages and
Management of Specialized Communication was created to offer all beneficiaries the opportunily to
accumulate knowledge and develop skills in the vast field of specialized communication (professional
communication) in foreign languages, at the national and international level, on the levels of management,
innovation and internationalization of professional activities. The title of the program Foreign Languages and
Specialized Communication Management announces an intrinsic interdisciplinarity in the field of philological
training in foreign languages, namely: the intersection of socio-human sciences in the multilingual management
of academic, scientific, socio-professional, social and cultural information.

Competentele generale si profesionale asigurate de programul de studii.
Competente generale: CG1. Relevarea informatiei referitoare la probleme de filologie. CG2. Aplicarea

modelelor teoretice in interpretarea fenomenelor filologice. CG3. Crearea mesajului relevant adaptat situatiei de
comunicare. CG4. Valorificarea rezultatelor activitatii filologice. CGS. Transferul informatiei in activitatea de
mediere lingvisticd si culturala.

Competente profesionale: CP 11. Prelucrarea informatiei in limba sursa la nivel general si specializat; CP 12.
Elaborarea textului/discursului tinti in baza unui sistem de principii §i norme relevante contextului professional; CP
13. Redactarea si editarea traducerilor; CP 14. Validarea strategiilor si tehnicilor de traducere in functie de obiectul,
tipul, contextul si destinatarul traducerii/interpretirii; CP 15. Traducerea i interpretarea textelor/discursurilor in
limba tintd conform normelor siconditiilor cerute de angajator; CP 16. Identificarea datelor §i informatiei in resurse
lexicografice si terminologice; CP 17. Elaborarea fiselor si glosarelor terminologice; CP 18. Generarea bazelor de
date terminologice monolingve, bilingve si multilingve; CP 19. Adaptarea socioculturald in elaborarea bazelor de
date; CP 20. Actualizarea bazelor de date terminologice si lexicografice.

General and professional competences provided by the study program.

General competences: GCI. Finding information about philological issues. GC2. The application of
theoretical models in the interpretation of philological phenomena. GC3. Creating the relevant message adapted to
the communication situation. GC4. Capitalizing on the results of philological activity. GCS. The transfer of
information in the activity of linguistic and cultural mediation.

Professional competences: PC 11. Processing information in the source language at a general and
specialized level; PC 12. Elaboration of the larget text/speech based on a system of principles and norms relevant to
the professional context; PC 13. Drafting and editing of translations; PC 14. Validation of translation strategies and
techniques according to the object, type, context and recipient of the translation/interpretation; PC 15. Translation
and interpretation of texts/speeches in the target language according to the rules and conditions required by the
employer; PC 16, Identification of data and information in lexicographic and terminological resources: PC 17.
Elaboration of terminological sheets and glossaries; PC 18. Generation of monolingual, bilingual and multilingual
terminological databases; PC 19. Sociocultural adaptation in the development of databases; PC 20. Updating
terminological and lexicographic databases.

companii
culturale,

Obiectivele programului de studii
MISIAUIICa si ob!ectlvele programului de master Limbi strdine §i managementul comunicdrii de specialitate,
formulate in conformitate cu principiile prevzute in Strategia de dezvoltare a educatiei, Cadrul National (CNCRM)



i

si Cadrul European al Calificarilor (EQF), se incadreaz in misiunea si obiectivele ULIM, expuse in Carta ULIM,
Strategia de dezvoltare institutionald ULIM pentru anii 2020-2025, Conceptul educational ULIM si Conceptul
educational al facultdtii de Limbi Striline. Rezultatele invatarii corespund cerintelor CNCRM aprobat de MEC la
03.11.2023 si EQF/Tuning project, EU. Programul este realizat in concordanth cu prevederile generale pentru
domeniul de formare (Studiul limbilor) si promoveazi invittimantul §i cercetarea in conformitate cu exigentele unei
societiti bazate pe cunoagtere, pe invatarea de-a lungul vietii i integrarea in circuitul national, regional, european i
mondial, contribuind la dezvoltarea durabila a societiii.

Obiectivul major al programului de master rezida in cunoagterea tendintelor, conceptelor i teoriilor moderne
in studiul limbilor striine, cu aplicarea principiilor de evaluare critici a activitéfilor care trebuie si fie realizate si
luarea deciziilor asumate in managementul comunicarii de specialitate in limbi strdine.

Obiectivele specifice:

- aoferi cunostinte teoretice si a cultiva abilita(i relevante cadrului de activititi profesionale care solicitd asistena
lingvisticd si documentare multilingva in stiintele socioumane;

- aidentifica §i cultiva competente de cercetare tematici §i documentare de specialitate;

- aaprofunda aria cunostintelor in domeniul de formare si a diversifica experientele si abilititile de (auto)evaluare
lingvisticd, interlingvisticd, interculturald in vederea acumuldrii unor strategii pertinente de operare in sfera
socioprofesionald, pe dimensiunile sociald, socioculturald, social-cognitiva, interpersonald, de comunicare
interlingvistica, inter-/intrainstitutional, de mediere lingvisticA §i comunicare multilingva orald si scrisd in
mediul virtual;

- aaplica noi cunogtinte in domeniul de profil, a analiza si compara tendintele recente pe plan international i a
dezvolta noi abilitati de utilizare a resurselor de comunicare multilingv eficientd in gtiintele socioumane.

Study Program Objectives

The mission and objectives of the Master's Program Foreign Languages and Specialized Communication
Management, formulated in accordance with the principles set out in the Education Development Strategy, the
National Framework (CNCRM) and the European Qualifications Framework (EQF), are in accordance with the
mission and objectives of ULIM, set out in the ULIM Charter, the ULIM Institutional Development Strategy for the
vears 2020-2025, the ULIM Educational Concept and the Educational Concept of the Faculty of Foreign Languages.
The learning outcomes correspond to the requirements of CNC RM approved by MEC on 03.11.2023 and
EQF/Tuning project, EU. The program is carried out in accordance with the general provisions for the field of
training (Language Study) and promoles education and research in accordance with the demands of a society based
on knowledge, lifelong learning and integration in the national, regional, European and world circuit, contributing
10 the sustainable development of society.

The major objective of the Master's Program lies in the knowledge of modern trends, concepts and
theories in the study of foreign languages, with the application of the principles of critical evaluation of the activities
that must be carried out and the decision-making assumed in the management of specialized communication in
Jforeign languages.

Specific objectives.

- 1o provide theoretical knowledge and cultivate skills relevant to the framework of professional activities that
require linguistic assistance and multilingual documentation in the socio-human sciences;
- 1o identify and cultivate thematic research and specialized documentation skills;
- 10 deepen the area of knowledge in the field of training and to diversify the experiences and skills of linguistic,
interlinguistic, intercultural (self) evaluation in order to accumulate relevant operating strategies in the socio-
professional sphere, on the social, socio-cultural, social-cognitive, interpersonal, interlinguistic, inter-/intra-
institutional communication, linguistic mediation and multilingual oral and written communication in the virtual
environment;
- apply new knowledge in the profile field, analyze and compare recent trends internationally and develop new skills
for using effective multilingual communication resources in social sciences.

Racordarea programului de studii §i a confinuturilor din Planul de invitimént la tendintele
internationale din domeniu

Programul de master Limbi strdine §i managementul comunicdrii de specialitate reflectd racordarea
continutului curricular al programului la tendintele pietei educationale i ale pietei muncii din Europa Centralé si de
Est, precum §i SUA, Canada, Australia si alte tiri cu un sistem dezvoltat de formare a specialistilor §i insertie
socioprofesionald sporitd in domeniul studierii limbilor strdine §i comunicarii de specialitate in limbi strdine.
Conceptul programului s-a bazat pe experienfa programelor internationale de masterat axate pe pregatirea multi- §i
interdisciplinard. fn procesul de proiectare au fost consultate experientele din domeniu ale universitatilor cu renume,
din taré (Universitatea de Stat ,,A.Russo” din Balfi, Universitatea de Stat din Moldova, Universitatea Pedagogicd de
Stat ,Jon Creanga” din Chigindu, Academia de Studii Economice din Moldova, etc.) si din strdindtate (Universitatea
»Stefan cel Mare din Suceava” (Romania), Universitatea ,,A.I. Cuza” din lasi (Roménia), Universitatea din Craiova
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Ania), Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati (Romania),

Universitatea Danubius din Galati (Roménia), Universitatea din Wuppertal (Germania), Universitatea Sorbonne
Nouvelle - Paris 111 (Franta), Universitatea Sorbonne Nouvelle - Paris IV (Franta), Universitatea Paris VIII din
Vincennes-Saint-Denis (Franta), (Webster University (SUA), Erasmus University_din Rotterdam (Ta‘rile 'de_ Jos),
Universitatea din Cadiz (Spania) si alte universitati importante). In cadrul t.icnrdunlor de' colaborare sr.actlv.uatllor
desfagurate in parteneriat au fost antrenati profesori reputati §i _expertl din comunitatea acgdet'mcﬁ 5i sfc'ra
socioprofesionald nationald si internationala (Roménia, Franta, Belgia, Canada, SUA, Marea Britanie, Germania,

Spania, China, Coreca de Sud, Serbia, Ucraina, Polonia, Federatia Rusa, Turcia etc.).

Correlation of the study program and contents of the Study Plan to international trends in the field
: lized communication mandagement reflects the

The master’s program Foreign languages and specia
of the educational market and the labor market of

commection of the curriculum content of the program fo the trends A g
Central and Eastern Europe, as well as the USA, Canada, Australia and other couniries with a deve ap;' Sw"eﬁ (Z
training specialists and increased socio-professional insertion in the field of foreign longuage study and specialize

communication in foreign languages. The concept of the program was based on the experience of mfer:na!mna/
master's programs focused on multi- and interdisciplinary training. In the design process, the ﬁ‘{’d experiences of
renowned unmiversities in the country were consulted ("A.Russo" State University from Balli, .M()'fd()}’a State
University, "lon Creanga" State Pedagogical University from Chisinat, Academy of Economic ..Slud'fes. fmm.
Moldova. etc.) and from abroad ("Stefan cel Mare din Suceava" University (Romania), "4.1. Cuza"” Umver"suy”m lasi
(Romania), University of Craiova (Romania), Babes Bolyai University in Cluj (Romania), University Lower
Danube” in Galati (Romania), Danubius University in Galati (Romania), University of Wuppertal (Germany),
Sorbonne Nowvelle University - Paris III (France), Sorbonne Nouvelle University - Paris IV (France), Paris VIII
University in Vincennes-Saint-Denis (France), (Webster University (USA), Erasmus University in Rotterdam
(Netherlands), University of Cadiz (Spain) and other imporiant universities.) Within the collaboration agreements
and activities carried out in parmership were train reputable teachers and experis from the academic community
and the national and international socio-professional sphere (Romania, France, Belgium, Canada, USA, Great
Britain, Germany, Spain, China, South Korea, Serbia, Ukraine, Poland, Russian Federation, Turkey, etc. ).
Evaluarea asteptirilor sectorului economic §i social _

La elaborarea programului de studii s-a tinut cont de prevederile Cadrului National al Calificarilor, Cadrului
European al Calificarilor (ciclul I - studii superioare de masterat, nivelul 7 ISCED) si de actele normative ULIM.
Planul de invigimant si continuturile curriculare asiguri dezvoltatea competentelor generale §i profesionale din
domeniul Filologie necesare conform cerintelor CNC RM, aprobat de MEC la 03.11.2023 si EQF/Tuning project,
EU. Programul de master Limbi strdine §i managementul comunicdrii de specialitate este conceput in conformitate
cu demersul strategic de dezvoltare institutionald a ULIM, care este in continui inovare si perfectionare, in functie de
cerinele pietei educationale, nationale si internationale.

Necesititile si asteptarile sectorului economic implica vaste abilititi de directionare eficientd a resurselor,
inclusiv: i) la nivel micro — gestionarea capacitdfilor §i imbunatdfirea serviciilor / produselor i proceselor; ii) la
nivel meso — impactul asupra refelelor de inovatie; iii) la nivel macro - cresterea in capacitate §i eficientd la scard
largd, cu imbunditdfiri ale fondului de cunogtinfe. fn acest context, obiectivele programului de master Limbi strdine §i
managementul comunicdrii de specialitate, derivand din cele expuse in Strategia de dezvoltare institufionald si in
corespundere cu asteptirile domeniilor mentionate, includ achizitionarea de abilitati si competente ce vor contribui
la: (1) cresterea economiei cunoasterii prin asigurarea comunicérii multilingve de specialitate, (2) ocuparea fortei de
munca in toate sectoarele care desfagoard activitati de comunicare multilingva specializatd, (3) dezvoltarea si
mentinerea unei baze de cunostinfe largi §i avansate pentru comunitati si partile interesate, (4) furnizarea facilitatilor
in sectoarele economic (1a toate nivelele) si social si (5) valorificarea sustenabild si eficientd a resurselor.

Assessing the expectations of the economic and social sector

When developing the study program, the provisions of the National Qualifications Framework, the
European Qualifications Framework (cycle II — higher master's studies, level 7 ISCED) and ULIM normative acts
were taken into account. The education plan and curricular contents ensure the development of general and
professional skills in the field of Philology necessary according to the requirements of CNC RM, approved by MEC
on 03.11.2023 and EQF/Tuning project, EU. The Master's program in Foreign Languages and Specialized
Communication Management is designed in accordance with ULIM's strategic institutional development approach,
*tvhich is constantly innovating and improving, depending on the requirements of the educational, national and
international markel.
] ; The needs and expectations of the economic sector imply vast skills for efficient targeting of resources,
including: i) at the micro level — capacity management and improvement of services / products and processes:; i) at
the meso level o the impact on innovation networks; iii) at the macro level - increase in capacity and efficiency on a
Iarge' scale, with improvements in the knowledge base. In this context, the objectives of the master’s program
Foreign languages and specialized communication management, deriving from those set out in the Institutional
Development Strategy and in accordance with the expectations of the mentioned fields, include the acquisition of
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skills Sna’ competences that will contribute to: (1) increasing the knowledge economy by providing .fpeclulfzed
ized multilingual communication, (3)

ili . cati > ment i for. red in speciali
multilingual communicarion, (2) employment in all sectors engag e ) |
developing and maintaining a broad and advanced knowledge base for communities and stakeholders, (4) providing

the facilities in the economic (al all levels) and social seclors and (5) the sustainable and efficient utilization of

reSOrCes.
rocesul de elaborare a programului de studii

Consultavea partenerilor in p sebiion e
La proiectarea continutului planului de invagimant la programul de master Limbi strdine §i managerr_:le ul
comumiciirii de specialitate s-a tinut cont de recomanddrile Consiliului pentru Asigurarea Calitatii, beneficiarilor §i

enerilor sociali (masteranzi §i angajatori: Uniunea Traducdtorilor Autorizafi din M(_)ldovzil, Crucea‘Rosicj, _din
» BNRM, etc.), experienta internationald obtinutd in cadrul intrunirilor

Moldova, SR.L. .Foltext”, SR.L. Intralex”, . mé . et b
academice §i pe dimensiunea mobilitatilor academice si didactice, nationale 1 mtematlona_lc (Roménia, Franta, | ;
Canada. Germania, Spania, China, Coreea de Sud, etc.). Planul de invatamént contine toate coqlpanlmep_tee

tar; planul procesului de studii pe

necesare pentru pregatirea specialistului in domeniul vizat: calendarul universi
I3 la unitatile de curs; forma de evaluare finald a

semestre/ani de studii; stagiile de practica; formele de evaluare fina ;
programului de studii; lista unitatilor de curs la liberd alegere; minimul curricular necesar pentru continuarea
studiilor superioare la ciclul I; nota explicativi cu prezentarea profilului specialitatii / domemulun. g.eneral_de‘s_tudu
si cel particular al programului, concretizate in tonceptia formarii specialistului (scop, caracteristicl, 'a‘nngajabll_ltate,
formare ulterioard, aborddri pedagogice, competente-cheie dezvoltate in program) §i finalitafi de studii pref:onlzate;
matricea corelarii finalititilor de studii ale programului cu cele ale unitatilor de curs. Rezultatele invagirii din cadrul
programului proiecteazi setul de competente de care are nevoie specialistul pentru 0 insertie profesionala eficientd pe
piata muncii. Repartizarea unitatilor de curs §i ponderea acestora in componenta formativé a planului de invatimarit
ite realizarea finalitatilor proiectate ale programului de studii. Programul de studii corespunde Cadrului
National al Calificirilor si Cadrului European al Calificarilor i pune accent pe modernizarea planului de invatamant
si perfectionarea periodica a continuturilor curriculare, care se realizeazd regulamentar, dupd discutii §i propuneri ale
partenerilor sociali §i cu aprobarea ierarhicé din partea structurilor academice de asigurare a calititii ULIM.
Consulting partners in the process of developing the study program
When designing the content of the curriculum for the Master's program in Foreign Languages and
Specialized Communication Management, the recommendations of the Council for Quality Assurance, beneficiaries
and social parmers (master's students and employers: the Union of Authorized Translators of Moldova, the Red
Cross of Moldova, S.R.L. "Eoltext” were taken into account ", S.R.L. "Intralex”. BNRM, etc.), the international
experience gained in academic meetings and in terms of academic and didactic mobility, national and international
(Romania, France, USA, Canada, Germany, Spain, China, South Korea, etc.). The education plan contains all the
compartments necessary for the training of the specialist in the targeled field: the university calendar; the plan of the
study process by semesters/years of study, internships; final assessment forms for course units; the form of final
evaluation of the study program, the list of free-choice course units; the minimum curriculum required for

continuing higher studies at cycle II; the explanatory note with the presentation of the profile of the specialty /
general field of study and the specific one of the program, embodied in the concept of the specialist’s training
(purpose, characteristics, employability, further training, pedagogical approaches, key skills developed in the
program) and expected study goals; the matrix of the correlation of the study objectives of the program with those of
the course units, The learning oulcomes of the program design the set of skills that the specialist needs for an
effective professional insertion in the labor market. The distribution of the course units and their weight in the
formative component of the education plan allows the realization of the projected goals of the study program. The
study program corresponds to the National Framework of Qualifications and the European Framework of

dernization of the education plan and the periodic improvement of the

Qualifications and emphasizes the mo
curricular contents, which is carried out regularly, afier discussions and proposals of the social partners and with

the hierarchical approval of the academic assurance siructures of ULIM quality.
Relevanta programului de studii pentru piaa forfei de munca
ot i;lrz(:(%::lm ?ecmla};ter p'mbi strdine §i managementyl comunicﬁrii 'a'e specialitate este relevant in raport cu
izt e caaab‘ﬁl ;cfnlfc;r{Cadru] European al Calnfic&nlor si asigurd plenar pregétirea specialigtilor in
isrt a,ngapatolr 'll s ies soare activitafi profesionale in con_fqrr_mtate cu cerintele piefei muncii §i solicitdrile
pa g organizéjn B 1: t?;;lir? .ace::j seins, ULIM promqveazﬁ politici de c9municare eficientd cu angajatorii din
Sl o in ¢ Iru cérora sunt eJuc1d§te ofen'ele educationale si sunt identificate modalitai de
i gy c;urncu arf.;.]. ULIM are incheiate mai mult de 100 de acorduri cu agenti economici §i
T s realis zta f:llpzste otare (ministere, agenii, departamente etc,), in baza cdrora studentii au
o] programulg!l e de practica, cu angajarea ulterioara in cdmpul muncii.
e biata ot o munl::la ?stz adapfat la SDlI'CIlﬁl‘Ile studentilor de la Ciclul [ §i la exigentele pe care le
fundamenteaza pe previziunea n;:oi?om?mt! educational. Conceptul finalitafilor propuse in programul de studii se
SRR T r de or@are si pe analiza critici a activitd{ii profesionale, in continuitatea
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Imperativul de formare a competentelor vizeaza executarea sarcinilor profesionale complexe in conditii de
autonomie §i de independentd profesionald, cu asumarea responsabilititii pentru rezultatele obtinute si a
autocontrolului asupra procesului de concepere-executare-autoevaluare.

Impactul social si economic al Programului de master Limbi strdine §i managementul comunicdrii de
specialitate include trei directii: (1) efectele pe termen mediu §i lung, produse de program in Republica Moldova,
prin pregitirea cadrelor calificate §i promovarea unor continuturi curriculare inspirate de cele mai recente cercetéri i
activitafi profesionale de specialitate; (2) efectele nete, produse asupra beneficiarilor directi — asupra studentilor
antrenati in stagii de practici; (3) efectele programului pe termen lung, produse asupra beneficiarilor indirecti —
asupra absolventilor angajati in entitati de profil si asupra partenerilor sociali, care-§i exprima pozitia in Avizele la
planul de inviigimant. Sporirea interesului pentru tematica programului este asigurata si prin publicarea rezultatelor
cercetiirilor realizate de masteranzi in colaborare cu cadrele didactice si partenerii sociali. Calitatea programului de
studii este apreciati de organizatiile partenere (Uniunea Traducatorilor Autorizati din Moldova, Crucea Rogsie din
Moldova, S.R.L. ,Foltext”, S.R.L. ,Intralex”, BNRM, etc.) care oferd stagiarilor posibilitate de a desfagura practica
si de a se angaja ulterior in entititile pe care le reprezintd. Activitatile practice din cadrul programului de master
Limbi strdine §i managementul comunicdrii de specialitate solicitd realizarea in comun a actiunilor de
profesionalizare prin diferite modalititi care sunt axate pe instruirea specialigtilor in domeniul comunicdrii
multilingve specializate in cadrul stiintelor socioumane, cu implicarea activi a masteranzilor si a cadrele didactice in
realizarea sarcinilor profesionale curente §i rezolvarea problemelor de cercetare-consultare i comunicare
multilingva.

The relevance of the study program for the labor market

The master's program Foreign languages and specialized communication management is relevant in
relation to the National Qualifications Framework/European Qualifications Framework and fully ensures the
training of specialists in the targeted field, capable of carrying out professional activities in accordance with the
requirements of the labor market and the specific requests of employers. In this sense, ULIM promotes effective
communication policies with employers in the field, organizing meetings during which educational offers are
elucidated and ways to improve curricular contents are identified. ULIM has concluded more than 100 agreements
with economic agents and public institutions in the country and abroad (ministries, agencies, departments, eic.),
based on which students have the opportunity to complete their internships, with subsequent employment in the field
work.

The content of the program is adapted to the demands of students from Cycle I and to the demands of the
labor market in the educational field. The concept of the goals proposed in the study program is based on the
forecast of training needs and on the critical analysis of the professional activity, in the continuity of the university
cycles.
The competence training imperative aims at the execution of complex professional tasks in conditions of autonomy
and professional independence, with the assumption of responsibility for the results obtained and self-control over

the design-execution-self-evaluation process.
The social and economic impact of the Master's Program in Foreign Languages and Specialized

Communication Management includes three directions: (1) medium and long-term effects, produced by the program
in the Republic of Moldova, through the training of qualified personnel and the promotion of curricular contents
inspired by the latest specialized professional research and activities; (2) the net effects, produced on the direct
beneficiaries — on the students trained in internships; (3) the effects of the long-term program, produced on indirect
beneficiaries - on graduates employed in specialized entities and on social partners, who express their position in the
Opinions on the education plan. Increasing interest in the program's theme is also ensured by publishing the results
of research carried out by master’s students in collaboration with teaching staff and social partners. The quality of
the study program is appreciated by the partner organizations (Union of Authorized Translators of Moldova, Red
Cross of Moldova, S.R.L. "Foltext", S.R.L. "Intralex", BNRM, etc.) which offer trainees the opportunity to carry out
practice and 1o be employed later in the entities they represent. The practical activities within the master's program
Foreign languages and specialized communication management require the joint realization of professionalization
actions through different methods that are focused on the training of specialists in the field of multilingual
communication specialized in the socio-human sciences, with the active involvement of master's students and
teaching staff in carrying out current professional tasks and solving research-consultation problems and
multilingual communication.
Angajabilitatea absolventilor in cimpul muncii

Dezvoltarea competentelor incluse in Programul de masterat Limbi strdine si managementul comunicdrii de
specialita{e este strans legatd de obiectivele de dezvoltare durabild (ODD) 4 (educatie de calitate) si ODD 8 (muncé
deceptﬁ §i crestere economica). Programul prevede consolidarea angajabilitatii prin includerea unitétilor de curs
gatchert?lor) solicitate pe piata muncii, prin activitatile extracurriculare desfdsurate, prin crearea refelelor de
interactiune cu angajatorii i experienfele reale pe piata muncii, prin sprijinirea institutionald a masteranzilor in
orientarea in carierd i prin incurajarea mobilitatii nationale si internationale si a gindirii critice cu privire la
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experientele de inviitare, per ansamblu. Programul de studii asigurd imbinarea armonioasd a dimensiunii teoretice cu
cea aplicativa, fapt care permite formarea specialigtilor calificati §i facilitarea amplasérii lor in cAmpul muncii.

Absolventul programului de master Limbi strdine si managementul comunicdrii de specialitate va putea
activa in calitate de referent-specialist in limbi strdine, traducAtor-referent, specialist in managementul comunicarii
multilingve in gtiingele socioumane, specialist in traducere §i comunicare multilingva (traducator/lingvist, traducator-
interpret multilingv), specialist in monitorizare terminologica (documentarist, terminolog, lerminogr.af), traducitor-
interpret, traducaitor profesionist (stiinte ale comunicarii, economie, relatii internationale, gtiinte politice, drept, etc.),
ghid turistic, cercetditor (filolog, lingvist, terminolog, documentarist, lexicograf, terminograf, gtc.),.etc. Al?solventul
va putea activa in toate sferele vieii socioeconomice si culturale i in toate unititile publice gi/sau private care
desfigoard activitai profesionale in limbi strdine sau legate de limbile striine si aferente managementului
comuniciiri’documentatiei in limbi strdiine, de exemplu: unitdfi economice, nationale (béncr,_ firme, unitdti de
productie, etc.); unitifi juridice (birouri notariale, birouri de avocaturd, judecitorii, procuraturi, 'etC«); organe ale
puterii publice centrale si locale (consilii municipale, primarii, directii etc.); intreprmd'en trgnsnapon.aleé
reprezentante ale organismelor internationale; ambasade si organisme culturale striine; unitafi medicale; unititi
editoriale (redactii de reviste si ziare, inclusiv online); birouri turistice; birouri de traduceri; unitati culturale (cluburi,
teatre, cinematografe, uniuni ale oamenilor de creatie, etc.); radio-televiziune, multimedia, mediul onl'l_ne; structuri
educationale; unititi de cercetare (institute, centre, laboratoare stiintifice, arhive, etc.); misiuni si fundatii de caritate;
cluburi sportive etc.

Employability of graduates in the field of work }

The development of competences included in the Master's Program Foreign Languages and Specialized
Communication Management is closely linked to Sustainable Development Goals (SDG) 4 (quality education) and
SDG 8 (decent work and economic growth). The program envisages the strengthening of employability by including
the course umits (workshops) requested on the labor market, by the extracurricular activities carried out, by creating
interaction networks with employers and real experiences on the labor market, by institutional support of master's
students in career guidance and by encouraging national mobility and international and critical thinking about
learning experiences as a whole. The study program ensures the harmonious combination of the theoretical and
applied dimensions, a fact that allows the training of qualified specialists and facilitates their placement in the field
of work.

The graduate of the master's program Foreign languages and specialized communication management
will be able to work as a referent-specialist in foreign languages, translator-referent, specialist in the management
of multilingual communication in social sciences, specialist in translation and multilingual communication
(translator/linguist, translator- multilingual interpreter), specialist in terminological monitoring (documentarian,
terminologist, terminographer), translator-interpreter, professional translator (communication sciences, economics,
international relations, political sciences, law, etc.), tourist guide, researcher (philologist, linguist, terminologist,

"'.

documentarian, lexicographer, terminographer, etc.), etc. The graduate will be able to work in all spheres of |

socioeconomic and cultural life and in all public and/or private units that carry out professional activities in foreign
languages or related to foreign languages and related to the management of communication/documentation in
foreign languages, for example: economic, national units ( banks, companies, production units, etc.); legal units
(notary offices, law offices, judges, prosecutor's offices, etc.); bodies of central and local public power (municipal
councils, town halls, directorates, elc,); transnational enterprises; representatives of international bodies; embassies
and foreign cultural bodies; medical units; editorial units (magazine and newspaper editorial offices, including
online); tourist offices; translation offices; cultural units (clubs, theaters, cinemas, unions of creative people, etc.);
radio-television, multimedia, online environment; educational structures; research units (institutes, centers,
scientific laboratories, archives, elc.); charitable missions and foundations; sports clubs etc.

Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dup finalizarea programului de studii
Titularul diplomei de master Limbi strdine §i managementul comunicdrii de specialitate are acces la Ciclul
III QF-EHEA / nivelul 8 EQF - studii superioare de Doctorat.
Access to studies for holders of diplomas obtained after completing the study program ,
The holder of the Master's Degree in Foreign Languages and Specialized Communication Manage;nent
has access to Cycle Ill QF-EHEA / level 8 EQF - Higher Doctorate Studies.
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