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I. INTRODUCERE

Facultatea Informatica, Inginerie si Design a Universitatii Libere Internationale din
Moldova (ULIM) se afirmd ca un bastion academic si stiintific de prestigiu, angajat in
dezvoltarea si promovarea unor directii strategice inovatoare, esentiale pentru progresul
tehnologic atat la nivel national, cat si global. Institutia este dedicata explorarii si aplicarii
celor mai avansate metodologii educationale si academice intr-o varietate de discipline,
oferind programe de studiu complexe, de la nivelul de licentd pana la cel de doctorat si
postdoctorat.

Cadrele didactice ale facultdtii, remarcate printr-o solidd expertizd In domeniul
tehnologiilor informatiei, stiintelor exacte si al artelor, sunt recunoscute la nivel national si
international pentru excelenta in educatie si contributiile lor stiintifice, stabilind standarde
ridicate in domeniul IT, inovarii tehnologice si al artelor. Este de remarcat contributia
semnificativd a alumnilor facultatii, care, parcursul lor profesional integral in cadrul ULIM,
de la studii de licenta la cele postdoctorale, au devenit veritabili reprezentanti ai traditiei si
inovatiei in sectorul tehnologic si economic.

Alegerea Facultatii Informatica, Inginerie si Design ULIM garanteaza accesul la o
educatie de exceptie, conforma cu standardele internationale, oferind perspective ample
pentru realizarea practicilor profesionale in cadrul unor entititi de prestigiu, nationale si
internationale, gratie parteneriatelor strategice ale ULIM. Finalizarea acestor programe
deschide calea cétre oportunitdti valoroase de carierd in institutii de stat si private,
organizatii comerciale si foruri internationale, dotand absolventii cu competentele necesare
pentru a excela Tn domeniul selectat.

Misiunea facultatii este orientata catre formarea unei elite de specialisti in domeniul
tehnologiei informatiei si design-ului, capabili sa se integreze eficient pe piata muncii si sa
raspunda cu succes cerintelor dinamice ale industriei IT si arhitecturii, atat la nivel local,
cat si international. Prin promovarea inovatiei, a excelentei academice si a cercetarii
tehnologice, facultatea isi propune sd stimuleze gandirea analiticd, creativitatea si
competitivitatea studentilor, contribuind astfel la dezvoltarea unei societéti digitale bazate
pe cunoastere si progres tehnologic.

Astfel, conceptul educational al Facultatii Informatica, Inginerie si Design este
construit pe o fundatie de principii esentiale, care asigura o formare academica adaptata si
responsiva la dinamica pietei muncii, atat pe plan national, cat si international, subliniind

angajamentul Facultatii de a oferi o educatie de varf, orientata catre viitor.



II. PRINCIPIILE FUNDAMENTALE ALE CONCEPTULUI EDUCATIONAL
1. Clasicismul universitar
Principiul clasicismului universitar reprezintd fundamentul pe care se construieste
conceptul educational al multor institutii de Tnvatdmant superior, inclusiv al Facultatii
Informatica, Inginerie si Design. Acest principiu subliniazd importanta valorilor
traditionale in educatie, punand accent pe mai multe aspecte esentiale:
Rigorile academice

e Standarde inalte: se asteaptd ca studentii si cadrele didactice sa adere la
standarde academice riguroase, care sa asigure o Invatare profunda si
detaliata.

e Evaluare riguroasa: procesele de evaluare sunt proiectate sa fie exigente si
obiective, masurand cu precizie competentele si cunostintele studentilor.

Dezvoltarea gandirii critice

e Analiza si sintezd: cursurile sunt structurate astfel incat sda stimuleze
capacitatea studentilor de a analiza informatiile, de a face conexiuni intre
concepte si de a sintetiza noi idei.

e Dezbatere si discutie: se Incurajeazd dialogul si schimbul de idei, oferind
studentilor oportunitatea de a-gi exprima si argumenta propriile puncte de
vedere.

Promovarea excelentei in cercetare si invitare

e (Cercetare de calitate: cadrele didactice sunt incurajate sa participe activ in
proiecte de cercetare, contribuind la avansarea cunostintelor in domeniile lor
de expertiza.

e Invitare continui: institutia promoveaza ideea de invitare pe tot parcursul
vietii, incurajand atat studentii cat si profesorii sd isi continue dezvoltarea
profesionald si personala.

Integrarea cunoasterii

e Interdisciplinaritate: desi clasicismul pune un accent puternic pe disciplinele
traditionale, acesta recunoaste si importanta integririi cunostintelor din
diverse domenii, promovand o abordare holistica a educatiei.

e Fundamente solide: se pune accent pe intelegerea profunda a fundamentelor

disciplinelor studiate, ca bazad pentru explorarea conceptelor avansate si



pentru inovare.

Clasicismul universitar, prin aceste caracteristici, urmareste sd formeze absolventi

bine pregatiti, cu abilitati de gandire criticd, adaptabili si capabili sa contribuie semnificativ

la societate si la domeniile lor de activitate. Este un principiu care valorizeaza traditia, dar

in acelasi timp, pregateste studentii pentru provocarile viitorului, echilibrand astfel intre

mostenirea academica si nevoile contemporane.

2. Internationalizarea academica institutionala

Principiul internationalizarii academice institutionale la ULIM subliniaza importanta

deschiderii universitatii citre lume si a angajamentului sdu de a forma studenti cu o

perspectiva globald. Acest principiu este vital pentru pregatirea studentilor intr-un mediu

academic si profesional tot mai globalizat:

Colaborari internationale

Parteneriate cu universitati strdine: ULIM stabileste parteneriate cu institutii
de Tnvatamant superior din intreaga lume, facilitind schimbul de cunostinte
si de bune practici in domeniul educatiei si cercetarii.

Proiecte de cercetare comune: universitatea participa la proiecte de cercetare
internationale, ceea ce permite studentilor si cadrelor didactice sa lucreze pe
teme de actualitate la nivel global si sa contribuie la avansarea cunoasterii in

domeniile lor de studiu.

Programe de schimb

Mobilitatea studentilor si a cadrelor didactice: programele de schimb, cum ar
fi Erasmus+, ofera oportunitti pentru studenti si profesori de a studia sau de
a preda la universitati partenere, dobandind astfel o experientd internationala
valoroasa.

Stagii internationale: prin intermediul parteneriatelor cu companii si
organizatii internationale, studentii pot efectua stagii in straindtate, ceea ce le
permite sd aplice cunostintele teoretice Intr-un context international si sa

dezvolte competente profesionale globale.

Integrarea in retele academice globale

Participarea la conferinte si simpozioane internationale: cadrele didactice si
studentii sunt incurajati sd participe la evenimente stiintifice internationale,
pentru a-si prezenta cercetarile si a interactiona cu specialisti din intreaga

lume.



Membrii in asociatii si organizatii academice internationale: aderarea la retele
si asociatii internationale contribuie la recunoasterea universitatii pe plan

global si faciliteaza schimbul academic si cultural.

Beneficii

Dezvoltarea unei perspective globale: studentii dobandesc cunostinte si
intelegere a diversitdtii culturale si sociale, esentiale pentru colaborarea
eficientd 1n echipe internationale si pentru succesul in carierele lor viitoare
intr-un mediu IT globalizat.

Imbunatitirea competentelor lingvistice: expunerea la diferite limbi si culturi
imbunatateste competentele lingvistice ale studentilor, un avantaj competitiv
pe piata muncii internationala.

Retea globald de contacte: participarea in programe de schimb si colaborarile
internationale construiesc o retea de contacte profesionale si academice care

pot fi valoroase pentru viitorul profesional al studentilor.

Internationalizarea academica institutionald la ULIM si in cadrul Facultatii

Informatica, Inginerie si Design nu doar ca extinde orizonturile educationale si culturale

ale comunitatii sale, dar si pregateste studentii sd devind cetateni globali, capabili sa

navigheze si sd contribuie eficient intr-o lume interconectata.

3. Regionalizarea invatamantului

Principiul regionalizérii Invatdmantului reflectd angajamentul ULIM de a adapta

formarea Tn domeniul tehnologiei informatiei la nevoile si specificul ecosistemului IT

regional si design-ului, urmarind nu doar pregatirea de specialisti competitivi la nivel

global, ci si contributia activa la dezvoltarea economica, digitald si sociald a regiunii in

care institutia 1si desfasoara activitatea. Aceastd abordare este esentiald pentru a asigura

relevanta si impactul educatiei In context local si regional:

Adaptarea curriculumului la contextul regional

Analiza nevoilor regionale: cursurile si programele de studii sunt dezvoltate
dupd o analiza atentd a nevoilor pietei IT regionale si a contextului socio-
economic local, pentru a asigura cd competentele dobandite de studenti sunt
relevante si aplicabile local.

Focus pe sectoare cheie: programele de studiu pot fi specializate pe domenii
care sunt vitale pentru economia regionald, cum ar fi agricultura, turismul,

industria IT, sau energiile regenerabile, in functie de particularittile si



nevoile specifice ale regiunii.
Colaborarea cu institutiile locale si regionale

e Parteneriate cu afacerile locale: ULIM colaboreaza cu companii si organizatii
locale pentru a oferi studentilor stagii de practicd relevante, proiecte
aplicative si oportunitati de angajare.

e Proiecte de dezvoltare comunitara: se incurajeaza implicarea studentilor si a
cadrelor didactice in proiecte care adreseaza problemele comunitatilor locale,
cum ar fi initiativele de dezvoltare durabila sau programele sociale.

-

Contributia la dezvoltarea economica

si sociala

e Cercetare aplicata: incurajarea cercetarii aplicate, orientata catre solutionarea
problemelor specifice ale regiunii, contribuie la inovare si dezvoltare tehnico-
economica locala.

e Educatie continud si formare profesionala: oferirea de programe de educatie
continud si recalificare profesionala pentru adulti sprijind dezvoltarea fortei
de munca locale si raspunde nevoilor dinamic schimbatoare ale pietei muncii
regionale.

Promovarea valorilor si culturii locale

e Integrarea aspectelor culturale: cursurile pot include componente care
promoveaza intelegerea si aprecierea patrimoniului cultural si a diversitatii
regiunii, consolidand astfel identitatea culturald si coeziunea sociala.

e Limbi si dialecte locale: In regiuni cu diversitate lingvisticd, se pot oferi
cursuri n sau despre limbi si dialecte locale, pentru a sprijini pastrarea si
promovarea patrimoniului lingvistic.

Regionalizarea invatamantului la ULIM si 1n cadrul Facultatii Informatica, Inginerie
si Design nu doar cd asigurd o educatie relevanta si adaptata la contextul in care opereaza,
dar si subliniaza rolul universitétii ca actor cheie in promovarea dezvoltarii durabile si a
bundstarii in comunitatea sa largd. Aceasta abordare permite ULIM sa contribuie activ la
progresul social si economic al regiunii, pregdtind lideri si specialisti cu o intelegere
profunda a contextului local si regional.

4. Promovarea multilingvismului si dezvoltarea competentelor lingvistice

Principiul promovarii multilingvismului si dezvoltarii competentelor lingvistice este
fundamental in cadrul ULIM, reflectand angajamentul universitétii de a pregati absolventi

care sd poatd opera eficient intr-un mediu international diversificat. In contextul



globalizarii, competentele lingvistice si culturale devin esentiale pentru succesul
profesional:
Cursuri de limbi straine

e Oferta variata de limbi: ULIM ofera cursuri de limbi straine diverse, inclusiv
limbi de circulatie internationala larga (cum ar fi engleza, franceza, germana,
spaniold) si limbi mai putin studiate, pentru a raspunde nevoilor si intereselor
variate ale studentilor.

e Integrarea in curriculum: limbile strdine nu sunt doar materii optionale, ci
sunt integrate in planurile de invatamant ale diferitelor facultati, subliniind
importanta lor in formarea profesionala a studentilor.

Programe de schimb si imersiune culturala

e Stagii si semestre la universitdti partenere: studentii sunt Incurajati sa
participe in programe de schimb international, care le oferd oportunitatea de
a studia intr-o altd tara, de a practica limba tarii gazda si de a se familiariza
cu o alta cultura.

e Tabere de limbi si culturd: organizarea de tabere si cursuri de vara
internationale promoveaza nu doar invatarea limbilor strdine, ci si schimbul
cultural intre studenti din diferite tari.

fmbunititirea competentelor de comunicare

e Cursuri de comunicare interculturala: programul include cursuri specializate
care pregdtesc studentii sd navigheze si sa comunice eficient in medii
culturale diverse, esentiale 1n afaceri, IT, arte si relatii internationale.

e Ateliere si seminarii: atelierele si seminariile cu focus pe dezvoltarea
competentelor lingvistice si culturale sunt deschise studentilor, pentru a le
imbunatati abilitdtile de comunicare in contexte diverse.

Integrarea culturala

e Evenimente culturale internationale: organizarea de evenimente, expozitii si
festivaluri culturale internationale pe campusul universitatii Incurajeaza
intalnirea si intelegerea reciproca intre studenti de diferite nationalitati.

e Cluburi de limbi strdine: activitatile cluburilor lingvistice si culturale permit
studentilor sa practice limbi strdine intr-un mediu informal si interactiv,
consolidand in acelasi timp legaturile interculturale.

5. Curricula universitara bazata pe finalitati si centrata pe student



Principiul unei curricule universitare bazate pe finalitati si centrata pe student este
esential pentru a asigura cd educatia oferita este relevanta, adaptabila si in directd corelatie
cu nevoile studentilor si ale pietei muncii. In cadrul Facultitii Informatica, Inginerie si
Design, acest principiu se manifestd prin mai multe strategii de proiectare si implementare
a programelor de studiu:

Flexibilitatea programelor de studii

e Optiuni de specializare: studentii au posibilitatea de a alege dintr-o varietate
de cursuri optionale sau module de specializare, care le permit sa 1isi
personalizeze parcursul academic in functie de interesele si obiectivele lor
profesionale.

e Programe interdisciplinare: se incurajeaza crearea si oferirea de programe
interdisciplinare care combina cunostinte si competente din diferite domenii,
reflectand complexitatea si interconectivitatea lumii actuale.

Orientarea spre nevoile studentilor

e Evaluarea nevoilor studentilor: prin sondaje si feedback direct, universitatea
evalueaza nevoile si asteptarile studentilor, ajustand curricula si metodele
didactice 1n consecinta.

e Suport pentru dezvoltarea carierei: programele de studiu includ componente
dedicate dezvoltdrii competentelor profesionale si orientdrii in carierd,
precum ateliere de CV-uri, simulari de interviu si sesiuni de networking.

Focus pe aplicabilitatea practica

e Proiecte si studii de caz: integrarea proiectelor aplicative si a studiilor de caz
reale in curriculum permite studentilor s aplice cunostintele teoretice in
contexte practice, dezvoltand competente relevante pentru piata muncii.

e Parteneriate cu sectorul privat: colaborarea cu companii si organizatii din
diferite domenii asigurd cd continutul cursurilor este actualizat si In
concordantd cu ultimele tendinte si nevoi ale industriei.

inviitare centrati pe student

e Metode de invatare activa: folosirea metodelor de invatare activa, cum ar fi
invatarea bazatd pe proiecte, gandirea critica si rezolvarea de probleme,
incurajeaza participarea activa a studentilor si le dezvolta abilitatile de analiza
s sinteza.

e Feedback continuu: sistemul de feedback continuu intre studenti si profesori



permite ajustari rapide ale metodelor de predare si ale continutului cursurilor,
pentru a maximiza intelegerea si retentia informatiilor.
Adaptabilitate si inovatie
e Actualizarea constantd a curriculei: curricula este revizuitd si actualizata
periodic pentru a reflecta evolutiile din domeniile de studiu respective si din

mediul profesional, asigurand relevanta si actualitatea educatiei oferite.

II1. PROGRAME DE STUDII MODERNE

Facultatea oferd programe de studii adaptate nevoilor actuale ale pietei muncii,
combinand cunostintele economice cu competentele tehnologice, pentru a pregati
specialisti capabili sd facd fatd provocarilor dintr-un mediu dinamic si digitalizat.

Aceasta abordare este esentiala intr-o epocd caracterizata de schimbari rapide si de o
digitalizare tot mai profunda a tuturor domeniilor de activitate. Iatd cum se materializeaza
acest angajament in programele de studiu oferite:

Integrarea cunostintelor dobiandite cu competentele tehnologice

e Cursuri interdisciplinare: programele de studiu sunt concepute pentru a oferi
o baza solida in tehnologiile informationale si design, integrand competente
de programare, design digital si UX/UI, alaturi de domenii precum analiza
datelor, inteligenta artificiald, blockchain si alte tehnologii emergente care
transforma mediile digitale si produsele interactive.

e Laboratoare si proiecte aplicative: studentii au acces la laboratoare dotate cu
tehnologie de ultima ord si sunt incurajati sd participe la proiecte care
simuleaza situatii reale din domeniu, pentru a-si dezvolta competentele
practice.

Actualizarea continua a programelor de studiu

e Parteneriate cu industria: facultatea colaboreaza strans cu companii de top si
organizatii profesionale pentru a asigura ca curriculumul este aliniat cu cele
mai recente tendinte si cerinte ale pietei muncii.

e Feedback de la absolventi si angajatori: linformatiile obtinute de la
absolventii facultatii si de la angajatorii acestora contribuie la ajustarea si
imbunatatirea continud a programelor de studiu.

Dezvoltarea competentelor cheie pentru piata muncii

e Competente analitice si critice: cursurile sunt concepute sa dezvolte gandirea

10



analitica si capacitatea de a evalua critic informatiile, competente esentiale in
luarea deciziilor bazate pe date.

e Abilitdti de comunicare si colaborare: programa include module dedicate
dezvoltarii abilitatilor de comunicare eficienta si lucrului in echipa, pregatind
studentii pentru mediul de lucru colaborativ si interdisciplinar al afacerilor
moderne.

Pregatirea pentru mediul de lucru digitalizat

e Cursuri pe teme de actualitate: facultatea oferd cursuri specializate pe
subiecte precum securitatea ciberneticd, comert electronic, marketing digital
si managementul proiectelor software, reflectind importanta cresterii
digitalizarii in toate sectoarele pietii muncii.

¢ Initiative de antreprenoriat si inovatie: studentii sunt incurajati sa participe la
ateliere de antreprenoriat, hackathons si concursuri de inovatie, pentru a-si
dezvolta spiritul antreprenorial si capacitatea de a inova.

Prin integrarea riguroasd a cunostintelor teoretice cu competente tehnologice
avansate si practici de design digital, facultatea urmareste sa formeze absolventi capabili
sd conceapa, sa dezvolte si sd optimizeze solutii digitale inovatoare, pregatiti sa navigheze
si sa exceleze intr-un ecosistem tehnologic global aflat in continud schimbare. Accentul
este pus pe adaptabilitate, creativitate, inovatie si invédtare continua, aceste programe de
studii moderne fiind esentiale pentru a rdspunde provocarilor si oportunitatilor specifice

erei digitale.

PROGRAME DE STUDII LA CICLUL I-LICENTA

Informatica

Obiectivul fundamental al programului de studiu ,,Informatica” este de a oferi o
platformd academica avansata si riguroasa, menitd sd dezvolte si sd aprofundeze
competentele teoretice si practice ale studentilor In domeniul stiintelor calculatoarelor si al
tehnologiilor informationale. Programul urmareste formarea unui ansamblu complex de
cunostinte si abilitati esentiale pentru analiza, proiectarea, dezvoltarea si optimizarea
sistemelor software si hardware, precum si pentru gestionarea si securizarea informatiei
digitale, in diverse contexte organizationale si industriale.

Accentul este pus pe relevantd, inovatie si excelentd academica, printr-o abordare

integrata care faciliteaza aplicarea practicd a cunostintelor dobandite si intelegerea

aprofundata a principiilor algoritmice, a arhitecturilor de sisteme, a ingineriei software si a

11



tehnologiilor emergente. Programul promoveaza gandirea analiticd, rezolvarea creativa a
problemelor si adaptabilitatea, pregdtind studentii pentru a face fatd provocarilor unui
mediu digital in continua evolutie.

Absolventii specialitatii ,,Informaticd” vor detine o paletd diversificata de
competente profesionale, care le va permite s ocupe o varietate de roluri in cadrul
organizatiilor din sectorul IT si nu numai, precum programatori, dezvoltatori software,
ingineri de sisteme, administratori de baze de date, specialisti in securitate cibernetica,
analisti IT, testeri software, consultanti tehnologici sau membri ai echipelor de cercetare si
dezvoltare. Programul 1si propune sa cultive creativitatea, spiritul inovator si
competitivitatea, aliniind formarea profesionald a studentilor cu cerintele unei societati
bazate pe cunoastere si cu dinamica pietei muncii la nivel national si international.

Tehnologia informatiei

Obiectivul fundamental al programului de studiu ,,Tehnologia informatiei” este de a
oferi o platforma academica avansatd si riguroasd, destinatd formadrii si dezvoltarii
competentelor teoretice si aplicative ale studentilor in domeniul tehnologiilor
informationale moderne. Programul vizeaza pregatirea specialistilor capabili sa proiecteze,
implementeze, administreze si sa optimizeze sisteme informatice, infrastructuri IT si solutii
digitale complexe, adaptate cerintelor organizatiilor din diverse domenii de activitate.

Programul se distinge prin accentul pus pe relevantd, inovatie si excelenta academica,
promovand o abordare integratd care imbind fundamentele teoretice ale informaticii cu
aplicatii practice in arii precum retele de calculatoare, baze de date, ingineria software,
securitatea informatiei, cloud computing si administrarea sistemelor informatice. Aceasta
abordare faciliteaza intelegerea aprofundata a functionarii si integrarii tehnologiilor IT in
procesele organizationale si industriale.

Absolventii specialitatii ,,Tehnologia informatiei” vor detine un set diversificat de
competente profesionale, care le va permite sa ocupe o gama larga de functii in sectorul IT
si in alte domenii conexe, precum specialisti I'T, administratori de sisteme si retele, ingineri
de suport tehnic, dezvoltatori de aplicatii, analisti IT, specialisti in securitate cibernetica,
administratori de baze de date sau consultanti tehnologici. Programul urmareste
dezvoltarea gandirii analitice, a adaptabilitatii si a capacitatii de invatare continud, aliniind
pregatirea profesionala a studentilor cu cerintele unei societati digitale bazate pe cunoastere
si cu nevoile 1n continud schimbare ale pietei muncii la nivel national si international.

Design interior

Obiectivul principal al programului de studiu ,,Design interior” este de a oferi o
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pregatire academica avansata si specializata, care sa permitd absolventilor sd abordeze cu
competentd si creativitate cerintele complexe ale profesiei de designer de interior.
Programul este conceput pentru a furniza o baza solidda de cunostinte teoretice si
competente practice in domeniul designului spatiilor interioare, esteticii, ergonomiei,
materialelor, iluminatului si tehnologiilor de reprezentare vizuala, pregatind profesionisti
capabili sd se integreze intr-o varietate de contexte profesionale — de la birouri de
arhitecturd si design, la companii de amenajari interioare, industrii creative si proiecte
independente, atat la nivel national, cat si international.

Absolventii specialitatii ,,Design interior” vor fi pregatiti sa ocupe roluri esentiale n
cadrul proceselor de conceptie, proiectare si implementare a spatiilor interioare, avand
competentele necesare pentru a analiza nevoile functionale si estetice ale beneficiarilor, a
elabora concepte de design, a realiza documentatii tehnice si vizualizari de specialitate,
precum si a coordona etapele de realizare a proiectelor. Rolurile profesionale specifice
includ, fara a se limita la acestea, designer de interior, consultant de design, decorator,
specialist in amenajdri interioare rezidentiale si comerciale, project designer, designer de
spatii expozitionale sau scenografice, precum si colaborator in cadrul echipelor
multidisciplinare de arhitectura si constructii.

Prin integrarea cunostintelor teoretice cu aplicatii practice, proiecte de atelier si studii
de caz, programul urmareste dezvoltarea unei intelegeri profunde a principiilor designului
interior, a creativitatii artistice si a responsabilitatii profesionale. Accentul este pus pe
formarea gandirii critice, a sensibilitdtii estetice si a capacitdtii de a propune solutii
functionale, sustenabile si inovatoare, adaptate diverselor tipuri de spatii si utilizatori.

Specialitatea ,,Design interior” isi propune sa formeze profesionisti adaptabili, cu o
perspectiva contemporand si globala, capabili sd rdspunda evolutiilor tehnologice,
tendintelor de design si cerintelor pietei creative. Absolventii sunt astfel pregatiti sa
contribuie la crearea unor spatii interioare eficiente, estetice si centrate pe utilizator,
sustinand calitatea mediului construit si dezvoltarea durabila intr-un context socio-cultural

dinamic.
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PROGRAME DE STUDII LA CICLUL II-MASTER

Managementul Sistemelor Informatice si Analiza Datelor

Programul de master ,,Managementul Sistemelor Informatice si Analiza Datelor”
este conceput pentru a oferi o formare avansata in domeniul tehnologiilor informationale,
managementului sistemelor informatice si analizei datelor, raspunzand cerintelor actuale
ale economiei digitale si ale pietei muncii globale.

Programul este axat pe dezvoltarea unei intelegeri aprofundate a principiilor,
metodelor si instrumentelor moderne utilizate in proiectarea, implementarea, administrarea
si evaluarea sistemelor informatice complexe, precum si in colectarea, procesarea, analiza
si interpretarea volumelor mari de date. In acest sens, studentii dobandesc competente
solide in utilizarea tehnologiilor digitale pentru sustinerea proceselor decizionale si pentru
optimizarea activitatilor organizationale.

Un obiectiv central al programului il constituie formarea specialistilor capabili sa
gestioneze eficient infrastructurile informatice moderne, sa asigure securitatea, integritatea
si confidentialitatea informatiilor, precum si sd implementeze solutii informatice
performante adaptate nevoilor organizatiilor publice si private. De asemenea, programul
pune accent pe dezvoltarea competentelor in domeniul managementului proiectelor IT,
guvernantei sistemelor informatice si alinierea acestora la strategiile institutionale.

Prin intermediul disciplinelor de specialitate si al activitatilor practice, programul
contribuie la dezvoltarea capacitatii de analiza critica, de rezolvare a problemelor complexe
si de aplicare a metodelor bazate pe date (data-driven) in procesul decizional. Studentii
sunt instruiti sa utilizeze instrumente moderne de analiza, modelare si vizualizare a datelor,
sustinand astfel fundamentarea strategica a deciziilor manageriale.

Absolventii programului vor fi pregatiti sa activeze In domenii precum
managementul sistemelor informatice, analiza datelor, consultanta IT, administrarea
bazelor de date, securitatea informationald, coordonarea proiectelor digitale si dezvoltarea
solutiilor informatice integrate. Acestia vor putea contribui activ la cresterea performantei
organizatiilor, la promovarea inovatiei tehnologice si la consolidarea competitivitatii
acestora pe plan national si international.

Programul promoveaza excelenta academica, gandirea strategica, etica profesionala
si invatarea continud, formand specialisti capabili sa rdspundd provocarilor societatii
informationale si sa se adapteze permanent la evolutiile rapide din domeniul tehnologiilor

digitale.
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IV. PROMOVAREA CULTURII CALITATII

Promovarea culturii calitatii in cadrul proceselor educationale si de cercetare este un
pilon fundamental pentru institutiile academice care isi propun sa atingd excelenta in
educatie si inovare. Acest angajament se manifesta printr-o serie de strategii si practici
dedicate, care au ca scop asigurarea si imbunatatirea continud a standardelor de calitate.

Evaluari periodice

Evaluarile periodice sunt esentiale pentru monitorizarea si imbunatatirea calitatii
educatiei. Acestea includ evaluari interne si externe, precum si acreditari de la organisme
nationale si internationale, care verificdi conformitatea programelor de studiu si a
activitatilor de cercetare cu standardele de calitate stabilite. Prin analiza sistematicd a
performantelor academice si a rezultatelor cercetarii, institutiile pot identifica domeniile
care necesitd Tmbunatatiri si pot lua masuri adecvate pentru a creste nivelul de excelenta.

Feedback din partea studentilor

Feedback-ul studentilor este o componenta valoroasa in eforturile de asigurare a
calitatii. Prin sondaje, forumuri de discutie si sesiuni de feedback direct, vocea studentilor
este ascultata si luatd in considerare in procesul de dezvoltare si adaptare a curriculumului
si ametodelor de predare. Aceasta abordare participativa incurajeaza implicarea studentilor
in viata academica si contribuie la crearea unui mediu educational care raspunde nevoilor
si asteptarilor acestora.

Adaptarea continua a curriculumului si metodelor didactice

Adaptarea continua a curriculumului si a metodelor didactice este vitald pentru a
raspunde la evolutiile rapide din domeniile de studiu si pentru a pregati studentii pentru
provocdrile pietei muncii. Institutiile academice de varf adoptd o abordare proactiva in
revizuirea si actualizarea periodicd a programelor de studiu, integrand cele mai recente
descoperiri stiintifice si tendinte profesionale. Acest proces asigurd relevanta si actualitatea
cunostintelor transmise studentilor, imbunatatind astfel calitatea educatiei.

imbunititirea continui a calititii cercetirii

Calitatea activitdtilor de cercetare este esentiald pentru avansarea cunoasterii si
contributia la solutionarea problemelor societale. Promovarea unei culturi a calitétii in
cercetare implicd sustinerea excelentei stiintifice, integritatea cercetdrii si colaborarea
interdisciplinard. Prin mecanisme de evaluare riguroase, mentorat si acces la resurse,
cercetdtorii sunt incurajati sa realizeze studii inovatoare si de impact.

Promovarea culturii calitatii in educatie si cercetare necesita un efort concertat si

continuu din partea tuturor actorilor implicati - de la conducerea institutiei, cadre didactice,
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studenti, pand la partenerii externi. Prin adoptarea unor practici solide de asigurare a
calitatii, institutiile academice pot asigura excelenta in toate aspectele activitatii lor,
contribuind astfel la formarea generatiilor viitoare de profesionisti si la avansarea

cunoasterii.

V. DIGITALIZAREA

Digitalizarea in cadrul Facultatii reprezintd un pilon strategic esential in
modernizarea si eficientizarea proceselor educationale si administrative. Prin adoptarea
tehnologiilor avansate, ULIM 1si propune sa transforme gestionarea universitatii, procesul
de invatare si activitatile de cercetare, oferind o infrastructura digitald robustd care
faciliteaza accesul la resurse educationale, colaborarea si comunicarea la distantd. Aceasta
abordare reflecta angajamentul institutiei de a rdspunde nevoilor dinamice ale comunitatii
academice si de a promova un mediu de invatare inovator si inclusiv.

Digitalizarea managementului universitatii

Digitalizarea managementului universitatii implicd implementarea de sisteme
informatice integrate pentru administrarea eficientd a resurselor, proceselor si datelor.
Platformele digitale de management educational faciliteaza inscrierea online, gestionarea
academica si administrativa, urmdrirea performantei studentilor si optimizarea fluxurilor
de lucru interne. Acest sistem permite o mai buna alocare a resurselor si o transparenta
crescutd in toate nivelurile de gestionare a universitatii.

Digitalizarea procesului de studii

In ceea ce priveste procesul de studii, digitalizarea se manifesti prin utilizarea
platformelor de e-learning, a resurselor educationale deschise si a tehnologiilor interactive
de predare. Cursurile online, seminariile virtuale si laboratoarele digitale permit studentilor
si cadrelor didactice sd interactioneze intr-un mediu virtual stimulativ, depasind barierele
geografice si temporale. Instrumentele digitale, cum ar fi sistemele de management al
invatarii (LMS), forumurile de discutii si portofoliile electronice, sprijind invatarea
personalizatd si auto-dirijata, contribuind la dezvoltarea competentelor digitale ale
studentilor.

Digitalizarea cercetarii

Digitalizarea cercetdrii implica adoptarea unor solutii tehnologice avansate pentru
colectarea, analiza si partajarea datelor stiintifice. Platformele digitale de cercetare si
bazele de date online ofera cercetdtorilor acces la o gama larga de resurse si instrumente

de analizd, facilitand colaborarea interdisciplinard si internationald. De asemenea,
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promovarea accesului deschis la publicatiile stiintifice si la datele de cercetare contribuie
la accelerarea diseminarii cunostintelor si la imbunatatirea impactului stiintific.

Facilitarea colaboririi la distanta

Tehnologiile de comunicatie digitala si platformele de colaborare online sunt
esentiale pentru facilitarea interactiunii si a lucrului in echipa la distantd. Acestea permit
studentilor, cadrelor didactice si cercetdtorilor sd participe la proiecte comune, sa
desfdsoare reuniuni virtuale si sa acceseze spatii de lucru partajate, imbundtdtind astfel
eficienta colaborarii academice si stiintifice.

Prin digitalizare, ULIM isi propune sd creeze un mediu academic adaptat cerintelor
secolului XXI, sa sporeasca accesibilitatea si calitatea educatiei si sa stimuleze inovarea si
excelenta in cercetare. Adoptarea integrata a tehnologiilor digitale reprezinta un pas crucial
in evolutia institutionald, pregatind universitatea si comunitatea sa pentru provocarile si

oportunitatile erei digitale.

VI. STRATEGII DE INOVARE SI DEZVOLTARE DURABILA

Facultatea Incurajeazd inovarea si adoptarea unor practici de dezvoltare durabila in
toate activitatile sale, pregatind studenti constienti de responsabilitatile sociale si de mediu
ale profesionistilor din domeniile tehnologice si arte.

Strategiile de inovare si dezvoltare durabild reprezintd componente esentiale in
misiunea Facultatii, reflectind un angajament profund fatd de formarea unor absolventi
care sunt nu doar competenti din punct de vedere profesional, dar si responsabili social si
ecologic. Aceste strategii sunt integrate in curriculum, cercetare si in cultura
organizationald, cu scopul de a cultiva o mentalitate orientatd catre inovare si
sustenabilitate.

Integrarea principiilor de dezvoltare durabili in curriculum

Facultatea 1si propune sa integreze principiile dezvoltarii durabile in toate
programele de studiu, oferind studentilor cunostinte si competente care sd le permita sa
adreseze provocarile globale precum schimbarile climatice, gestionarea resurselor si
responsabilitatea sociala corporativa. Cursurile sunt concepute pentru a incuraja gandirea
criticad si analiza problemelor de mediu din perspectiva diferitelor discipline, promovand
solutii inovatoare si sustenabile.

Promovarea inovarii prin cercetare

Facultatea sprijind cercetarea interdisciplinara si aplicata, cu un accent deosebit pe

proiecte care abordeaza teme de dezvoltare durabild si inovare tehnologica responsabila.
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Prin colaborari cu industria, ONG-uri si institutii guvernamentale, se urmareste generarea
de cunostinte noi si solutii practice la probleme sociale si de mediu. Laboratoarele de
cercetare si incubatoarele de afaceri ofera studentilor si cadrelor didactice resursele
necesare pentru a experimenta si a dezvolta tehnologii verzi si practici de afaceri
sustenabile.

Educatie pentru sustenabilitate si responsabilitate sociala

Programul educational include module si ateliere dedicate sustenabilitatii si
responsabilitatii sociale, incurajand studentii sd devina cetdteni globali constienti de
impactul actiunilor lor asupra societatii si mediului. Prin implicarea in proiecte comunitare,
campanii de constientizare si initiative de voluntariat, studentii sunt incurajati sa aplice
cunostintele dobandite pentru a contribui la dezvoltarea durabild a comunitatilor locale si
globale.

Parteneriate pentru dezvoltare durabila

Facultatea cautd sa stabileascad parteneriate strategice cu actori din diverse sectoare
pentru a promova dezvoltarea durabild. Aceste colaborari vizeaza schimbul de cunostinte,
dezvoltarea de proiecte comune si crearea de oportunitati de invatare practicd pentru
studenti. Parteneriatele cu organizatii care promoveaza practici de afaceri verzi si
responsabile ofera studentilor modele de urmat si experiente valoroase in domeniul
sustenabilitatii.

incurajarea inovatiei si antreprenoriatului sustenabil

Facultatea sustine spiritul antreprenorial prin programe de incubare si accelerare a
start-up-urilor, cu un focus pe inovatie si sustenabilitate. Studentii sunt incurajati sa
dezvolte solutii de afaceri care adreseazd provocdri sociale si de mediu, beneficiind de
mentorat, resurse si acces la retele de investitori interesati de proiecte cu impact pozitiv.

Prin aceste strategii, facultatea isi propune sa formeze lideri si profesionisti care sa
contribuie activ la o societate mai sustenabild, demonstrand ca inovarea si dezvoltarea
durabila pot merge mand in mand in avansarea domeniilor tehnologiilor informationale si
artelor. Aceasta abordare holistica pregateste studentii sa faca fata provocarilor viitorului,
avand un impact pozitiv asupra lumii.

Prin aceste principii, ULIM 1isi propune sa ofere studentilor sdi o educatie de inalta
calitate, care sd le permitd sd devind lideri si inovatori in domeniile lor de studiu,

contribuind astfel la progresul societatii si la dezvoltarea economica durabila.
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VII. DISPOZITII FINALE

Dispozitiile finale ale Conceptului Educational al Facultatii Informatica, Inginerie si

Design sintetizeazd angajamentele si directiile strategice pe care facultatea le adopta pentru

a raspunde eficient nevoilor educationale ale studentilor si provocarilor dinamicelor pietei

muncii si societatii contemporane. Aceste dispozitii subliniaza viziunea Facultatii a integra

excelenta academicd cu inovatia si responsabilitatea sociala, asigurand o educatie relevanta

si adaptabila pentru viitor.

Angajamentul fatd de excelenta si inovatie. Facultatea se angajeaza sd promoveze
excelenta academica si inovatia in toate programele sale de studiu, cercetare si activitati
extracurriculare, asigurand un mediu de Invatare stimulativ si resurse de ultima generatie
pentru studenti si cadre didactice.

Adaptabilitatea curriculumului. Se subliniazd importanta actualizdrii continue a
curriculumului si a metodologiilor de predare pentru a reflecta evolutiile tehnologice,
economice si sociale, garantdnd astfel ca educatia oferitd raméne relevantd si in
concordanta cu nevoile pietei muncii.

Dezvoltarea durabila si responsabilitatea sociald. Facultatea isi reitereaza angajamentul
de a integra principiile dezvoltarii durabile si responsabilitdtii sociale in toate aspectele
sale operationale, pregatind studenti constienti de impactul lor asupra mediului si
societatii.

Internationalizarea si colabordrile strategice. Se pune accent pe extinderea si
consolidarea retelei de parteneriate internationale cu institutii academice, organizatii si
industria, pentru a oferi studentilor si cercetatorilor oportunitati ample de mobilitate,
colaborare si schimb de cunostinte.

Promovarea culturii calitdtii. Facultatea reafirmd angajamentul sdu fatd de asigurarea
calitatii educatiei si cercetdrii prin evaludri periodice, feedback activ din partea
comunitatii academice si adaptarea continua a proceselor sale interne pentru a atinge si
mentine standarde inalte de performanta.

Digitalizarea si tehnologizarea. Se confirmd importanta adoptarii si integrarii
tehnologiilor digitale avansate in procesul educational si administrativ, pentru a
imbunatati accesul la educatie, eficienta administrativa si colaborarea la distanta.
Pregatirea pentru viitor. Facultatea isi asuma responsabilitatea de a pregéti studentii nu
doar pentru carierele de astdzi, dar si pentru provocarile si oportunitatile viitorului,

incurajand gandirea critica, adaptabilitatea si invatarea pe tot parcursul vietii.
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