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I. DISPOZITII GENERALE
1.1. Prezentul Regulament stabileste modul de organizare si desfasurare a stagiilor de practica a studentilor
la ciclul I - Licentd si Ciclul II - Masterat din cadrul Universititii Libere Internationale din Moldova.
1.2. Regulamentul este elaborat in baza prevederilor legislatiei in vigoare in domeniul invatdmantului:
- Codului Educatiei al Republicii Moldova, nr. 152 din 17 iulie 2014,
—  Standarde si linii directoare pentru Asigurarea Calitdtii in Spatiul European al Invitimantului
Superior (ESG), aprobate in cadrul Conferintei Ministeriale din Erevan, 14-15 Mai 2015;

- PLAN-CADRU pentru studii superioare de licentd, master si integrate, aprobat prin Ordinul
Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 510 din 07.04.2025;

- Regulament-cadru privind stagiile de practica in invatamdntul superior, aprobat prin Ordinul nr.
1902 din 31.10.2025.

1.3. Stagiile de practica sunt parte integrantd obligatorie a procesului educational si se realizeaza in scopul
aprofundarii cunostintelor teoretice acumulate de cétre studenti si validarii abilitatilor formate pe parcursul
anului (anilor) de studii si formarii competentelor stabilite prin planurile de invatamant. Stagiile de practica se
desfasoara cu respectarea normelor In vigoare.

1.4. Stagiarul este studentul, inscris 1n ciclurile licentd sau masterat, care desfasoard activitdti practice
pentru consolidarea cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specialitatea pentru care se instruieste.

1.5. Universitatea Liberd Internationala din Moldova este organizatorul de practica in calitate de institutie

1.6. Partenerul de practica este o societate, o organizatie, o institutie centrala ori locald publica sau non-
guvernamentald, sau orice altd persoana juridicd ce desfasoara o activitate in corelatie cu programele de studiu
din cadrul ULIM si care poate participa la procesul de instruire practica a studentilor.

1.7. In baza unui acord semnat de partile responsabile de organizarea stagiilor de practici, partenerul de
practicd asigurd, pe toata durata stagiului, Indrumarea studentilor prin desemnarea unui coordonator - tutore.

1.8. Desemnarea tutorilor se face din randul persoanelor angajate in cadrul organizatiei de practicd, in scop
de asigurare a respectarii conditiilor de pregatire si dobandire de catre stagiar a competentelor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practica

1.9. Catedrele desemneaza coordonatorii stagiilor de practicd, care, conform activitdtii planificate in
componenta 2 a planului individual, intocmesc curriculumul pentru fiecare stagiu de practica, desemneaza in
colaborare cu partenerii de practicd locurile de desfasurare a stagiilor, distribuie studentii conform acestor
locuri sau In baza alegerilor lor individuale, supervizeazd incheierea contractelor tripartite si intocmesc
proiectul ordinului privind organizarea stagiilor de practica, coordoneaza activitatea de instruire practica,
evalueaza prestanta studentilor si Intocmesc rapoarte finale despre aceasta.

1.10. Portofoliul de practicd este intocmit la nivelul departamentelor/catedrelor conform
specificatiilor fiecarei specialitati si dupd modelul propus.


http://edu.gov.md/sites/default/files/ordinul_nr._203_din_19.03.2014_regulamentul-cadru_privind_stagiile_de_practica_in_invatamintul_superior.pdf
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II. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA STAGIULUI DE PRACTICA

2.1. Practica studentilor se organizeaza si se desfasoara pe baza unui acord incheiat cu partenerul de practica
si a Contractului tripartit privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practicd a studentilor. Contractul
tripartit reglementeaza relatiile dintre parti ce {in de organizarea si desfasurarea stagiului de practica pentru
consolidarea cunostintelor teoretice si formarea abilitatilor stagiarului, In vederea aplicarii acestora in
activitate, stabileste programul, obiectivele, sarcinile, persoanele responsabile desemnate de organizatorul si
partenerul de practica, angajamentele partilor, modalitatea de desfasurare, verificare, evaluare a stagiilor,
drepturile si obligatiile partilor. Contractul tripartit este semnat de catre universitate/facultate, partenerul de
practica si student.

2.2. Activitatea de practica se poate desfasura pe parcursul semestrului, sau cumulat n ultimele saptdmani
de la sfarsit de semestru sau de an de studii, acumulandu-se ore in volumul stabilit in planul de Tnvatdmant.

2.3. Stagiarii au obligatia de a desfasura activitati conform curriculumului si ghidului de practica.

2.4. Prezenta la practica este obligatorie. In caz de boali sau alte cauze obiective, practica se recupereaza,
respectandu-se durata, fara a perturba insa procesul de pregatire teoretica.

2.5. Practica se desfasoarda pe baza curriculumului intocmit de coordonatorul de practica de la fiecare
specialitatate Tn baza prezentului Regulament si a ghidurilor elaborate de departemente/catedrele de profil si
aprobate de Consiliul Profesoral de la facultate.

2.6. Continutul curriculumului — finalitdtile urmarite de stagiul de practica, obiectivele si sarcinile concrete,
durata, conditiile de desfasurare si evaluare — este adus la cunostintd studentilor in conferinta organizata de
catedra si coordonatorul de practica in debutul stagiului.

2.7. Durata practicii este reflectata in planul de invatamant.

2.8. Formele de organizare, evaluare, de notare si creditele acordate pentru activitatea de practica sunt cele
prevazute de legislatia in vigoare si reflectate in planul de invatamant, ghidul de practica si curriculumul pentru
fiecare stagiu in parte.

2.9. Activitatea de practicd inclusa in planul de Tnvatdmant este obligatorie si constituie conditie de
promovare.

2.10. Studentii au posibilitatea sa opteze intre doud modalitati de efectuare a practicii: a) stagiu de
practica propus de student; identificarea locului de desfiasurare a practicii este obligatia studentului, o
provocare si un mijloc de pregitire pentru gasirea unui loc de muncd dupa absolvire; b) stagiu de practica
organizat de universitate/facultate: universitatea prin facultate faciliteaza obtinerea unor locuri de practica
pentru studenti.

2.11. Pe perioada de practica, tutorele din partea partenerulului de practicdi impreuna cu
coordonatorul de practica urmaresc si inregistreaza prezenta la activitate a stagiarului si semnaleaza
eventualele abateri institutiei de invatdmant superior — administratiei catedrei de profil.

2.12. Partenerul de practica trebuie sd il ajute pe stagiar sa isi urmareascd sarcinile stipulate in
curriculum si ghidul de practicd, punandu-i la dispozitie conditiile si mijloacele necesare.
2.13. Partenerul de practica este obligat sa instruiasca stagiarul cu privire la normele de protectie a

muncii.
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2.14. La sfarsitul activitatii de practica, in conformitate cu curriculumul si ghidul de practica,
coordonatorul de practicd Tmpreund cu tutorele — reprezentant al partenerului de practicd, cu participarea
reprezentantilor catedrei de profil responsabili de calitatea studiilor si de administrarea programelor de
invatamant, efectueaza o evaluare a cunostintelor stagiarului in cadrul unei conferinte de totalizare si 1i acorda
un calificativ.

2.15. Evaluarea si notarea finala se realizeaza de catre coordonatorul de practica.

2.16. Practicantii au obligatia sa respecte regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica
si normele de securitate si protectie a muncii, specifice activitatii desfasurate.

I11. TIPURILE DE STAGII DE PRACTICA
3.1. Tipurile stagiilor de practicd sunt stabilite in planurile de invd!6mént, in conformitate cu rezultatele
invdtdrii gi competenfele scontate pentru fiecare program de studii/specialitate gi se organi zeaza,, de regul[,
anual, incepdnd cu anul I, semestrul II, fiind axate pe consolidarea qi aprofundarea cunoqtinlelor teoretice
insugqite de studenli in cadrul programului de studii.
3.2. Stagiile de practicd se clasificd in urmdtoarele tipuri:
e practica de specialitate, cu diverse forme specifice domeniului de formare profesionald, precum:
initiere, pedagogica, tehnologica, de produclie, clinicd juridica etc.;
e practica de cercetate/creatie de licenta;
e practica de cercetare/creatie de master.
e alte tipuri de stagii de practicd stabilite in Plan de invatimant, precum: vizite sdptamanale la
intreprinderi, organizatii etc. Aceste activit6li pot fi creditate din contul disciplinelor la libera alegere.
3.3. Practica de initiere in specialitate are ca scop familiarizarea studenlilor cu mediul profesional, prin
introducea stagiarului intr-un domeniu profesional real, pentru cunoasterea generald a fundamentelor si
prioritdtilor viitoarei profesii, dar si dezvoltarea deprinderilor practice primare.

3.4. In cadrul domeniului general de studii 042 Drept, clinicile juridice reprezintd o forma otganizati a
stagiilor de practica profesionald, avdnd drept scop formarea competentelor necesare exercitarii unei profesii
juridice. Accesul studenlilor la stagiile de practicd in cadrul clinicilor juridice se realizeazs, in condiliile
promovarii, in prealabil, a cursului ,,Instruire clinicd juridicd,,.

3.5. Practica de cercetare/creatie de licentd are ca scop dezvoltarea abilitatilor de investigatie gi/sau create
ale studentilor, pregdtindu-i pentru elaborarea lucrérii de finalizare a studiilor. Aceasta presupune realizarea
de cercetari, prelucrarea datelor experimentale si implementarea aspectelor aplicative necesare pentru
elaborarea si realizarca tezei/ proiectului de licenla.

3.6. Practica de cercetare/creatie de master este orientatd spre obtinerea competentelor generice si
profesionale intr-un domeniu de formare profesionald sau in cateva domenii (master interdisciplinar). Prin
intermediul acestei practici, masteranzii invata sa identifice si sa formuleze o problema de cercetare/ creatie
relevanta, sa colecteze si sa analizeze date, sd aplice critic teoriile si conceptele invatate, si sa-si dezvolte
abilitatile practice necesare pentru a elabora o lucrare stiintifica sau un proiect artistic original.
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3.7. In cadrul programelor de studii superioare de licentd gi de master, studentilor de la iinvataimantul cu
frecventa redusa si de la distnta, cu experienta practica dovedita de cel putin 1 an in domeniul de formare
profesionald in care studentul realizeaza programul de studii si continua activitatea de munca in domeniul
respectiv, li se atribuie numarul stabilit de credite pentru stagiile de practicd, in baza evaluarii competentelor
si recunoasterii experientei practice de cdtre catedra de profil.

3.8. Stagiile de practicd se crediteazd distinct, de reguld, cu 1-2 credite ECTS pentru o sdptdmana integrala de
stagiu (inclusiv, lucrul individual).

3.9. Tipurile de stagii de practica, numdrul de credite ECTS alocate gi volumul de lucru individual sunt
recomandate dupa cum urmeaza:

Tipul Stagiului de practica (cod | Numar de credite ECTS / ore Lucrul individal (maxime
SP) admise)
Programe de studii superioare de licenta
De initiere in specialitate Programe de 180 credite ECTS: | 8-11 credite ECTS / 240-330 ore
De specialitate 27-36 credite ECTS / 810-1080
De cercetare/ creatie de licentd ore
Alte tipuri de stagii de practica Stabilite dn functei de programul de studii

Programe de studii superioare de master

De specialitate
De cercetare/ creatie de master | Programe de 90 credite ECTS: | 3-4 credite ECTS/ 90-120 ore;
stiuintific/ profesional (MS/MP) 9-14 credite ECTS / 270-420
ore;

Programe de 120 credite ECTS: | 4-5 credite ECTS/ 120-150 ore.
12-18 credite ECTS / 360-540
ore.

IV. EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

4.1.Recunoasterea stagiului de practica se realizeaza prin acordarea creditelor stabilite prin planul de
invatamant in baza evaluarii finale a studentului.

4.2.Coordonatorul de practica impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica comunica studentului
tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica
profesionald si urmeaza a fi evaluate in conferinta de totalizare.

4.3.La finalul stagiului de practica, tutorele si coordonatorul stagiului de practica completeaza o fisa de
evaluare a activitatii studentului-stagiar in conformitate cu criteriile stabilite de catedra, care serveste drept
reper pentru evaluarea stagiarului. Rezultatul acestei evaludri, de rand cu raportul si analiza activitatii de
practica expuse in portofoliul intocmit de student, vor sta la baza notarii stagiarului de cétre coordonatorul
de practica.

4.4 Studentul-stagiar evalueaza calitatea organizarii stagiului de practicd si isi autoevalueazad competentele
formate in cadrul acestuia, opiniile lui fiind considerate in activitatea de raportare finald a coordonatorului
de practica si de perfectionare a curriculumului si in general a activitdtii didactice de formare profesionala
practica a studentilor.
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4.5 Numarul creditelor transferabile acordate, stabilit prin conventia privind efectuarea stagiului de practica,
va fi cel cuprins in planul de invatdmant.

4.6.Dupa definitivarea stagiului de practicd si evaluarea studentilor-stagiari, coordonatorul stagiului de
practica elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a competentelor de citre studenti,
pe care-l prezinta pentru examinare si aprobare in sedinta catedrei.

4.7.In acord cu prezentul regulament, fiecare cadrul didactic coordonator de practica elaboreaza curriculumul
pentru stagiul de practica, catedra intocmeste si aproba ghidurile de practica pentru fiecare specialitate, in
functie de specificul programele de studii coordonate.

4.8. Evaluarea practicii de licentd/de master se realizeaza de cdtre conduc6tor ul de teza/lproiect, in functe de activitatea
studentului in procesul de elaborare a lucrarii si in baza raportului prezentat de coordonatorul de practics de la
unitatea-baza, de realizare a stagiului de practica.

IV.  DISPOZITII FINALE
4.1. Prezentul Regulament poate fi modificat doar de catre Senatul Universitatii Libere Internationale din
Moldova.
4.2. Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobarii lui de catre Senatul ULIM.
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ANEXA 1
CONTRACT
privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica a studentilor din institutiile de

invagamint superior ciclul I -licentd si ciclul Il-masterat.

Prezentul contract se incheie intre: UniversitateaLibera Internationala din Moldova, denumita in
continuare Organizator de practica, reprezentatd de ,
care actioneaza in baza ,

Unitatea-baza de realizare a stagiului de practica

, denumita in continuare Partener de practica, reprezentata de

(numele si functia), care actioneaza 1n baza

si
Studentul , denumit in continuare Practicant, inscris in
anul universitar la  Facultatea , specialitatea

grupa

Art. 1. Obiectul Contractului

Prezentul Contract reglementeaza relatiile dintre Parti ce tin de organizarea si desfasurarea stagiului de practica
pentru consolidarea cunostintelor teoretice si formarea abilitatilor Practicantului, in vederea aplicarii acestota
in activitate

Art. 2. Statutul Practicantului

Practicantul raméane, pe toatd durata stagiului de pregétire practica, student/masterand al Organizatorului de
practica.

Art. 3. Tipul, durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

3.1. Tipul Stagiului de practica

3.2 Stagiului de practica va avea durata de

3.3. Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la (zi/lund/an) pina la
(zi/lund/an).

Art. 4. Programa stagiului de practica
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Obiectivele stagiului de practica:

Art. 5. Persoanele responsabile desemnate de Organizatorul de practica si Partenerul de practica

5. 1. Coordonatorul de practica din partea Partenerului de practica

DIl/Dna Functia

Telefon Fax e-mail
5.2. Cadrul didactic

DI1/Dna Functia

Telefon Fax e-mail

Art. 6. Plata si obligatiile sociale

Pentru activitatea desfasurata, Practicantul nu poate pretinde la vreo remuneratie din partea Partenerului
de practica cu exceptia cazului in care sa Incheie un contract individual de munca.

Art. 7. Angajamentele Practicantului

7.1. - sa respecte programul de activitate stabilit si sa execute activitatile specificate de conducator in
conformitate cu programa de practica.

7.2. — sd respecte regulamentul intern al Partenerului de practica.
7.3. - sd respecte normele de securitate si sdnatate in munca.

7.4. - sa pastreze confidential a orice informatie pe care o primeste de la Partenerul de practica sau la care 1
se acorda accesul de catre Partenerul de practica

Art. 8. Angajamentele Partenerului de practica

8.1. — sd stabileascd un coordonator pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii cu calificare
inalta si experienta profesionald
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8.2. — sd instruiasca Practicantul , inainte de inceperea stagiului de practica, cu privire la normele de securitate
si s andtate Tn munca, In conformitate cu legislatia in vigoare, precum si cu privire la regulamentul intern,
aplicat la Partenerul de practica.

8.3. - sa ofere Practicantului mijloacele necesare pentru dobindirea competentelor nominalizate in programa
de practica.

8.4. - sa rezilieze prezentul Contract in mod unilateral, informind despre aceasta in scris Organizatorul de
practica si Practicantul, dupa ce, in prealabil, a audiat explicatiile Practicantului si ale conducatorului de
practica din partea Partenerului de practica.

Art. 9. Angajamentele Organizatorului de practica

9.1. —sa desemneze un cadru didactic responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii
stagiului de practica.

9.2. — sa intrerupa stagiului de practica, dupa informarea prealabila a Partenerului de practica si dupa obtinerea
confirmarii de primire a acestei informatii, in cayul in care derularea stagiului de practicd nu este
conforma cu angajamentele asumate de catre partenerul de practicd in cadrul prezentului contract.

Art. 10. Evaluarea stagiului de pregatire practica prin credite transferabile

Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute de Practicant in urma desfasurarii stagiului de
practica este de ECTS, fiind stabilite in planul de Invatamint.

Art.11. Raportul privind stagiul de practica

11.1. Coordonatorul stagiului de practicd din partea Partenerului de practicd impreund cu cadrul didactic vor
evalua permanent nivelul competentelor profesionale dobindite de practicant , precum i
comportamentul, modalitatea de integrare a acestuia in activitatea partenerului de practica

11.2. La finele stagiului de practicd, coordonatorul stagiului de practica din partea Partenerului de practica
elaboreaza un aviz (referintd) in baza evaluarii nivelului competentelor obtinute de catre practicant si 11
acorda un calificativ.

Art.12. Sanatatea si securitatea Practicantului in timpul stagiului de practica.

12.1.Partenerul de practica are obligatia s respecte prevederile legale cu privire la sandtatea si securitatea In
munca

12.2. Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei In vigoare.

12.3. In cazul unui accident suportat de Practicant, fie in timpul desfasur arii stagiului de practica, fie in timpul
deplasarii catre locul desfasurarii stagiului de practica, Partenerul de practica se angajeaza sa Instiinteze
asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Art.13. Prevederi finale

13.1. Prezentul Contract poate fi modificat numai cu consimtdmintul tuturor partilor, modificarile
consemnindu-se Intr-un proces verbal anexat la Contract.
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13.2 Litigiile aparute intre partile contractante vor fi solutionate pe cale amiabila, in conformitate cu legislatia
in vigoare.

13.3. Prezentul contract intrd in vigoare din momentul semnarii de catre parti si este valabil pana la executarea
de catre parti a obligatiilor ce le revin in baza prezentului Contract.

13.4. Prezentul Contract este intocmit in trei exemplare la data: (zi/lund/an)

Organizatorul de practica:

Unitatea-baza de realizare a stagiului de practica (Partenerul de practica):

Student



