Planul de activitate al Facultatii Stiinte Sociale si ale Educatiei in cadrul Sistemului intern de
asigurare a calitatii (SIAC), a.u. 2025-2026 — Sinteza publica

Extras din Planul activitatii stiintifico-didactice
a Facultatii Stiinte Sociale si ale Educatiei pentru a.u. 2025-2026
Aprobat prin decizia Consiliului FSSE din 29.08.2025, prcWﬁrbaj/m. 1

(fftres
Decanul FSSE
Domeniul Maisuri | Termen Indicatori de evaluare/ performanti
Dezvoltare |Procese de proiectare si aprobare a programelor de studii, curriculei, documentelor

curriculare in cadrul programelor de studii

Revizuirea curriculumurilor in baza ECTC | Septembrie |Nr. de curricule Tntocmite/revizuite;

la cursurile predate de cadrele didactice la conformitate cu CNC si planul de

ciclul I — Licenta invatdmant

Revizuirea curriculumurilor in baza ECTC | Septembrie |Nr. de curricule intocmite/revizuite;

la cursurile predate de cadrele didactice la conformitate cu CNC si planul de

ciclul Il — Master invatamant

Revizuirea recomandarilor privind | Septembrie | Aprobarea recomandarilor in sedintele

organizarea activitatii de tutorat catedrelor si  Consiliului  Facultatii;
distribuirea  catre  tutorii  grupelor
academice

Revizuirea regulamentelor pentru| Septembrie | Aprobarea regulamentelor in sedintele

intocmirea tezelor de licentd si de master catedrelor si  Consiliului  Facultatii;

(redactia 2025) distribuirea catre studenti si cadre
didactice

Redactarea  Regulamentului  privind | Octombrie |Aprobarea regulamentului in sedintele

intocmirea tezelor de an (redactia 2025) catedrelor si  Consiliului  Facultatii;
distribuirea cdtre studenti si cadre
didactice

Intocmirea caietelor de sarcini pentru| Octombrie |Aprobarea caietelor in sedintele catedrelor

examenul integrat de licenta si Consiliului Facultatii; distribuirea catre
studenti

Redactarea  Regulamentului  privind | Octombrie |Aprobarea regulamentului in sedintele

organizarea si desfasurarea stagiilor de catedrelor si  Consiliului  Facultatii;

practicd pentru licentd si master (redactia distribuirea catre studenti si cadre

2025) didactice

Actualizarea ghidurilor de practica pentru | Octombrie [Nr. de ghiduri revizuite si aprobate;

programele de licenta distribuirea catre studenti si cadre
didactice

Actualizarea ghidurilor de practica pentru | Octombrie [Nr. de ghiduri revizuite si aprobate;

programele de master distribuirea catre studenti si cadre
didactice

Revizuirea curriculei unitatilor de curs Octombrie |Aprobarea  curriculei in  sedintele

pentru Programul de Recalificare catedrelor si  Consiliului ~ Facultatii;

Profesionala ,,Modulul Psihopedagogic” postarea pe platforma digitala

Tntocmirea documentelor pentru| Noiembrie |Nr. de documente aprobate; diseminarea

examinarea sesiunii de iarna (bilete, teste, catre cadre didactice si studenti

conditii pentru proiecte si portofolii)

Promovarea la procedura de evaluare| Decembrie |Acreditarea programelor in urma evaluarii

externd pentru acreditare a programului de externe

master ,,Psihologie clinicd si consiliere

psihologicd”

Intocmirea setului de documente pentru| Aprilie |Aprobarea setului de documente pentru

evaluare Tn cadrul examenului integrat de
licenta

evaluare in cadrul examenului integrat de
licentd in sedintele catedrelor si a
Consiliuilui facultatii.




Tntocmirea documentelor pentru sesiunea Mai Nr. de documente aprobate; diseminarea

de wvard (bilete, teste, conditii pentru catre cadre didactice si studenti

proiecte si portofolii)

Procesul de predare-invitare-evaluare

Analiza resurselor didactice in format fizic | Septembrie |Discutarea si aprobarea rezultatelor in

si electronic si completarea acestora sedintele catedrelor si a Consiliului
Facultatii

Tntocmirea graficelor orelor de consultatii | Septembrie |Graficul aprobat si analizarea rapoartelor

pentru cadrele didactice; analiza de realizare

semestriald a realizarii acestora

Expertiza si aprobarea recomandarilor Septembrie |Discutarea si aprobarea in sedintele

metodice pentru tutorat; aprobarea listei catedrelor si Consiliului Facultatii; analiza

tutorilor semestriald a activitatii tutorilor

Stabilirea graficului orelor deschise; Septembrie; | Graficul aprobat; rapoarte semestriale

organizarea frecventarii reciproce a orelor pe tot privind realizarea orelor deschise si

parcursul | frecventarea reciproca

Redactarea si aprobarea tematicii tezelor de | Octombrie |Tematica aprobata;, analiza calitatii

an pentru anul universitar 2025-2026 realizarii tezelor de an

Intocmirea subiectelor si caietului de| Octombrie |Aprobarea in sedintele catedrelor si

sarcini pentru examenul integrat de licenta Consiliului Facultatii; diseminarea catre
studenti

Organizarea si realizarea stagiilor de Octombrie- |Rapoarte ale coordonatorilor stagiilor de

practica la licentd si master in semestrul I | noiembrie |practica

Analiza raportului Senatului ULIM Noiembrie |Planul aprobat de activitati pentru sporirea

privind performanta academica in anul performantei academice

2024-2025; stabilirea activitatilor de

imbunatatire

Pregétirea prentru prezentarea in sedinta Octombrie- |Raport prezentat in sedinta Senatului

Senatului ULIM a raportului privind noiembrie |ULIM

Rezultatele evaluarii interne a

Programului de master ,,Psihologie clinica

si consiliere psihologica”

Stabilirea obiectivelor catedrelor si lanuarie | Obiective aprobate in sedintele catedrelor

facultatii pentru semestrul 11 al anului si Consiliului Facultatii

universitar 2025-2026

Intocmirea tematicii tezelor de master Februarie |Tematica aprobata in sedintele catedrelor

pentru studentii din anul | si Consiliului Facultatii

Organizarea si realizarea stagiilor de Martie- | Rapoarte ale coordonatorilor stagiilor

practica la licentd si master aprilie

Organizarea conferintelor de sustinere a Aprilile | Rezultate discutate si aprobate in sedintele

tezelor de an catedrelor si a Consiliuilui facultatii

Sustinerea preventiva a tezelor de licenta Aprilie  |Rezultate discutate si aprobate in sedintele

si sustinerea rapoartelor de practica de catedrelor si a Consiliuilui facultatii

licenta. Organizarea conferintelor de

sustinere preventiva a tezelor de licenta.

Admiterea la examenul de Licenta

Sustinerea preventiva a tezelor de master. Aprilie  |Rezultate discutate si aprobate in sedintele

Organizarea conferintelor de sustinere catedrelor si a Consiliuilui facultatii

preventivi a tezelor de master. Admiterea

la examenul de master

Elaborarea setului de documente pentru| Aprilie |Documentele aprobate in sedintele

evaluare in cadrul examenului integrat catedrelor si Consiliului Facultatii

Elaborarea raportului privind activitatea de | Mai-iunie |Rapoarte aprobate in sedintele catedrelor si

tutorat i analizarea performantelor Consiliului Facultatii

academice pentru semestrul 1l

Analiza rezultatelor examenului integrat si lunie Rapoarte ale presedintilor comisiilor

sustinerii tezelor de licenta si master aprobate 1n sedintele catedrelor si
Consiliului Facultatii

Elaborarea raportului privind activitatea lunie Raportul aprobat in sedintele catedrelor si

didactico-stiintifica a catedrelor si

Consiliului Facultatii




facultatii pentru anul universitar 2025-
2026

Organizarea stagiilor de practica

Proiectarea curriculara a stagiilor de Septembrie |Proiectarea finalizatd si analizata de

practica pentru anul universitar 2025-2026 Comisia de Asigurare a Calitatii

Dezvoltarea a doud noi parteneriate cu Pe parcurs | Acorduri de parteneriat semnate

sectorul privat pentru sustinerea stagiilor

de practica si programelor de internship

Organizarea unei sesiuni de instruire Octombrie |Modernizarea Ghidului stagiilor de

pentru cadrele didactice privind practica pentru programele de licenta si

modernizarea stagiilor de practica la master; redactarea si publicarea Ghidului

licentd si master actualizat

Distribuirea studentilor in organizatiile de | Octombrie |Analiza activitatii de catre Comisia de

practica, colectarea acordurilor tripartite, Asigurare a Calitatii; aprobarea in

intocmirea ordinelor si organizarea sedintele  catedrelor si  Consiliului

conferintelor de instruire pentru Facultatii

programele de licenta si master in

semestrul |

Organizarea conferintelor de totalizare a Decembrie |Rapoarte de evaluare a stagiilor de practica

rezultatelor stagiilor de practica in reflectate Tn analiza Comisiei de Asigurare

semestrul | la programele de licenta si a Calitatii

master

Distribuirea studentilor in organizatiile de Martie Analiza activitatii de catre Comisia de

practicd, colectarea acordurilor tripartite, Asigurare a Calitatii; discutarea si

intocmirea ordinelor si organizarea aprobarea 1n sedintele catedrelor si

conferintelor de instruire pentru Consiliului Facultatii

programele de licenta in semestrul 11

Organizarea conferintelor de totalizare a | Aprilie-mai | Rapoarte de evaluare a stagiilor de practica

rezultatelor stagiilor de practica in reflectate Tn analiza Comisiei de Asigurare

semestrul 1l la programele de licenta a Calitatii

Elaborarea raportului final privind lunie Raport final discutat si aprobat in sedintele

organizarea stagiilor de practica la catedrelor si Consiliului Facultatii

programele de licenta si master

Activitatea de recrutare-admitere

Analiza admiterii 2025-2026 la Septembrie |Formarea grupelor academice pentru anul

programele de licenta si master; I

distribuirea studentilor de la anul I in

grupe academice

Redactarea planului de activitate pentru Noiembrie |Planul aprobat in sedintele catedrelor si

organizarea admiterii la ciclul I Licenta si Consiliului Facultatii

programele de master pentru anul de studii

2026-2027

Stabilirea rezultatelor admiterii studentilor | Noiembrie |Raport de analizd asupra admiterii;

internationali la ULIM pentru anul de identificarea resurselor necesare pentru

studii 2025-2026 organizarea admiterii internationale pentru
anul 2026-2027

Promovarea imaginii ULIM pentru Permanent |Utilizarea diverselor resurse de promovare

admiterea 2026 (online, evenimente, colaborari
internationale); analiza  rezultatelor
campaniilor de promovare

Personalul academic

Intocmirea planurilor individuale pentru C . .

anul univergitar 2025-2026 de cétfe Septembrie Planuri individuale aprobate in sedintele

; catedrelor

personalul academic

Organizarea unei sesiuni de formare

continua pentru cadrele didactice:

,Fundamentele analizei statistice in JASP: | Noiembrie |Certificarea participantilor

aplicatii pentru cercetarea in stiintele
socio-umane”




Facilitarea participarii cadrelor didactice la

Cresterea numarului de participari la

conferinte internationale si seminarii| Permanent : S .

S ’ ’ evenimente academice internationale
metodologice ’
Participarea la chestionarea privind
evaluarea satisfactiei cadrelor didactice cu Martie Rezultatele chestiondrii  analizate si
privire la asigurarea calitatii studiilor la integrate in planurile de imbunatatire
ULIM
Tntocmirea rapoartelor individuale pentru D .

L . . Rapoarte individuale aprobate in sedintele
anul universitar 2025-2026 de catre lunie P P T

personalul academic

catedrelor si Consiliului facultatii

Activitatea de cercetare stiintifica si metodica a personalului academic

Planificarea activitatii de cercetare
stiintifica si metodica de catre personalul
academic de la facultatea Stiinte Sociale si
ale Educatiei

Septembrie

Planuri individuale de cercetare stiintifica
si metodicd aprobate

Implicarea personalului academic in
pregdtirea comunicarilor stiintifice
(inclusiv in colaborare cu studentii) pentru
a XVl-a editie a conferintei anuale
International Scientific Conference ,,The
Contemporary Issues of the Socio-
Humanistic Sciences”

Februarie-
martie

Publicarea volumului conferintei

Organizarea Colocviului stiintific cu
participare internationald, cu tema "70 de
ani dupa experimentele lui Solomon Asch:
influenta sociald, conformism si curaj
civic In democratiile pluraliste"

Mai

Publicarea  volumului lucrarile

colocviului

cu

Intocmirea rapoartelor individuale, ale
catedrelor si facultatii privind activitatea
de cercetare stiintifica pentru anul
universitar 2025-2026

lunie

Analiza rezultatelor, intocmirea raportului,
discutarea si aprobarea acestuia in
sedintele  catedrelor si  Consiliului
Facultatii

Angajabilitatea absolventilor programelor de licenta si master

Evaluarea si planificarea masurilor pentru

Masuri discutate si aprobate in sedintele

imbunadtatirea angajabilitatii absolventilor | Octombrie . S s
promo tiei 2025-2026 ’ ’ catedrelor si Consiliului Facultatii
Intensificarea comunicarii cu angajatorii . . g . .
. o . . Propuneri analizate si discutate in sedintele
pentru imbunatatirea si cresterea gradului | Permanent . o e
do angajabilitate,al absolventilor catedrelor si Consiliului Facultatii
. « v e * 1 .o ] ] ] A
Organizarca comumieatt’ cu alv)s.(.) ventii Analiza si discutarea datelor colectate in
programelor din cadrul facultatii pentru . ) ; } e 1
actualizarea bazei de date privind Octombrie |sedintele catedrelor si  Consiliului
o Facultatii
angajabilitatea wa
Participarea la cercetarea opiniei . . .
an a'a?orilor rivind satis f:l)c tia fati de Rezultatele analizate, discutate si aprobate
calgitejl tea preggtirii profesionéle a lanuarie |in sedintele catedrelor si Consiliului
. Facultatii
absolventilor acultat
Participarea la organizar iului . S .
a t.C parea fa organizarea studiulu R . Rezultatele analizate si discutate 1in
privind insertia absolventilor ULIM 1n lanuarie- . o D
A ’ ) . sedintele  catedrelor si  Consiliului
campul muncii pentru promotia 2024- februarie |7 e ’
2025 Facultatii
Colectarea bazei de date cu informatii utile
pentru cercetarea angajabilitatii Mai-iunie Baza de date actualizati si analizatid in
absolventilor programelor de licenta si scopul cercetdrii angajabilitatii
master din anul universitar 2025-2026
Internationalizarea procesului didactico-stiintific
Intocmirea planului de activitate n Planul analizat, discutat si aprobat in
domeniul colaborarii internationale a| Septembrie |sedintele catedrelor si  Consiliului
ULIM pentru anul de studii 2025-2026 Facultitii
Organizarea Seminarului Metodologic cu| Septembrie- . . . .
.. . . . Lo .~ | Seminar organizat si finalizat
participare internationald ,,Orientdri si| octombrie ’




practici metodologice contemporane Tin
stiintele sociale”, cu tema editiei:
»digurantd digitald si coeziune sociald in
spatiul european”

Participarea Tn calitate de parteneri la
organizarea Conferintei stiintifico-practice

internationale ,,De la trauma la rezilientd -| Octombrie |Conferinta organizata
solutii  constructive de abordare a
adversitatilor vietii”
Colaborarea cu universitatile partenere in
rganizar lei XVl-a editi . . N o
organizarea ce'e de a voa editic a Februarie- | Conferinta organizata si volumul lucrarilor
Scientific Conference with International martie ublicat ’
Participation "The Contemporary Issues of P
the Socio-Humanistic Sciences"
Proiectarea workshopurilor internationale
n cadrul Scientific Conference with . . . . L
. O lanuarie- | Workshopuri organizate si participantii
International Participation "The ; . . ’ ’
. februarie |certificati
Contemporary Issues of the Socio- ;
Humanistic Sciences”
Colaborarea cu universitatile partenere
pentru organizarea Colocviului cu
participare internationald ,,70 de ani dupa Mai Colocviu organizat si volumul lucrarilor
experimentele lui Solomon Asch: publicat
influenta sociald, conformism si curaj
civic in democratiile pluraliste”
Organizarea unui eveniment anual pentru . e
9 e Pe Permanent, |Cresterea numarului de mobilitati
promovarea oportunitatilor de mobilitate ' o ’
S . februarie |academice
academica si participarea la Erasmus+
Cresterea numarului de acorduri de
colaborare cu universitati internationale, Numarul de acorduri de colaborare
’ ’ Permanent semnate

cu semnarea a cel putin doud parteneriate
noi

Monitorizarea
[ Evaluarea
calitatii

Procese de proiectare si aprobare a programelor de studii, curriculei, documentelor

curriculare in cadrul programelor de studii

Evaluarea si aprobarea Curriculum-urilor
n baza ECTC la cursurile predate de
cadrele didactice de la ciclul | — licenta

Septembrie

Nr. de curriculumuri evaluate si aprobate;
conformitate cu CNC si planul de
invatamant

Evaluarea si aprobarea Curriculum-urilor

Nr. de curriculumuri evaluate si aprobate;

n baza ECTC la cursurile predate de Septembrie |conformitate cu CNC si planul de

cadrele didactice de la ciclul 1l — master Tnvatamant

Evaluarea si aprobarea tematicii redactate .
§ ) . |Nr. de teme aprobate; relevanta si

a tezelor de master pentru promotia 2025- | Septembrie R

2026

diversitatea tematicilor

Evaluarea si aprobarea Caietului de sarcini . |Caietul de sarcini aprobat; utilizarea
i . S Octombrie A -
pentru examenul integrat de licenta efectivd in evaluarea finala
Aprobarea graficului consultatiilor Octombrie Nr. de consultatii programate si realizate;
cadrelor didactice de la catedre feedback-ul studentilor
Evaluarea si aprobarea Regulamentului de .
. o " . | Regulamentul aprobat; implementarea cu
organizare si desfasurare a stagiilor de Octombrie . S
. . . . . succes a stagiilor de practica
practica pentru ciclurile Licenta si Master
. S Nr. de ghiduri aprobate si distribuite;
Evaluarea si aprobarea Ghidurilor . .. N o .
uarea st ap obarea G 'du o d © Octombrie |utilizarea ghidurilor de catre studenti si
practica la programele de licenta si master . o3
T coordonatori
Demararea procesului de evaluare internd . . <
pr . . Octombrie- |Rapoarte de evaluare interna elaborate;
a programului de master ,,Psihologie . . . N
e . . . decembrie |identificarea punctelor de imbunitatire
clinicd si consiliere psihologica ’
Participarea la procesul de evaluare
externa in vederea acreditarii programului | Februarie- |Obtinerea acreditarii; raport final de
de master ,,Psihologie clinica si consiliere martie evaluare externa

psihologicd”




Organizarea unor sesiuni de colectare a

Raportul de feedback elaborat; masuri

feedback-ului pentru imbunatatirea Pe parcurs N -
X . C . L adoptate in baza recomandarilor
curriculumurilor si ghidurilor de practica
Analiza curriculumurilor Tn raport cu
programele similare din universitati Pe parcurs |Raport de aliniere internationala elaborat
internationale partenere
Organizarea unui atelier pentru cadrele
didactice privind redactarea . Nr. de cadre instruite; curriculumuri
. . . lanuarie .
curriculumurilor conform tendintelor actualizate
internationale
Procesul de predare-invitare-evaluare
Auditarea si aprobarea obiectivelor pentru . Obiective aprobate si integrate in planul
N lanuarie . o
catedre si facultate pentru semestrul 11 catedrelor si facultatii
Evaluarea si auditarea rapoartelor privind
activitatea de mentorat al grupelor| lanuarie |Rapoarte aprobate
academice pentru semestrul |
Expertizarea si aprobarea temelor tezelor . .
P 31 ap Februarie |Liste aprobate
de master pentru anul |
Evaluarea activitatii individualizate privind . s .
’ . Pl . |Rapoarte aprobate; imbunatatirea ratei de
recuperarea  absentelor si  sustinerea| Februarie 1 ’
promovabilitate
restantelor
Auditarea si evaluarea calitatii . |Raport de audit; recomandari
. . *"| Februarie |.
documentatiei la catedre si facultate implementate
Evaluarea calitatii procesului didactic si a Raport de evaluare: masuri de imbunattire
rezultatelor sesiunii de examinare in| Martie P ’ ’
adoptate
semestrul |
Evaluarea si  aprobarea rezultatelor
sustinerii prealabile a rapoartelor de| Aprilie |Rapoarte aprobate
practica si a tezelor de licentd
Evaluarea si  aprobarea rezultatelor -
L 1 ap Aprilie  |Rapoarte aprobate
sustinerii prealabile a tezelor de master
Aprobarea setului de documente pentru
evaluarea in cadrul examenului integrat de |  Aprilie | Documente aprobate
licenta
Evaluarea si  aprobarea rezultatelor .
uarea st - ap Mai Rapoarte aprobate
sustinerii tezelor de an
Evaluarea si aprobarea proceselor-verbale
ale lectiilor deschise realizate in semestrul Mai Procese-verbale aprobate
I
Aprobarea raportului  anual privind
desfasurarea stagiilor de practica in cadrul lunie Raport aprobat
facultatii
Evaluarea calitatii procesului educational o
; ’ . Raport de analizd; masuri implementate
la catedre-facultate pe baza anchetelor lunie . s
. . pentru Tmbunadtatire
anonime completate de studenti ’
Evaluarea procedurilor de examinare in
cadrul probelor de absolvire la licentd si lunie Rapoarte aprobate; masuri de imbunététire
master; aprobarea rapoartelor presedintilor identificate
comisiilor
Organizarea stagiilor de practica
Evaluarea organizérii stagiilor de practica . |Raport de evaluare prezentat si aprobat;
LS Octombrie |. . " . S
la programele de licentd si de master identificarea punctelor de imbunatatire
Evaluarea rezultatelor stagiilor de practica . |Rapoarte aprobate; feedback pozitiv din
. I Decembrie . . ;
in semestrul I la ciclurile licenta si master partea studentilor si coordonatorilor
Aprobarea rapoartelor coordonatorilor Nr. de rapoarte aprobate; analiza
privind realizarea stagiilor de practica la| lanuarie |concluziilor s implementarea

ciclurile licenta si master

recomandarilor




Expertizarea si evaluarea organizarii . <

.. T . : Documentatia completa pentru
stagiilor de practici a studentilor de la| Februarie . L C e el
. . . - ; organizarea stagiilor aprobata si distribuita
ciclul I — Licenta in semestrul 11 j
Confirmarea programului stagiilor de . o

S prog g . |Nr. de studenti repartizati; completarea
practica si repartizarea studentilor de la| Februarie . Lo ’
. LR . L acordurilor tripartite
ciclul I — Licenta la locurile de practica
Expertizarea si aprobarea rapoartelor
coordonatorilor privind realizarea stagiilor Aprilie Rapoarte aprobate; concluzii integrate n
de practica a studentilor de la ciclul T - P raportul final
Licenta
Evaluarea  raportului  anual rivind . .

. po P . Raport anual aprobat 1in sedintele
realizarea  stagiilor de practica la lunie . N ot ’

: . catedrelor si Consiliului Facultatii
programele de licenta si master ’ ’
Activitatea de recrutare-admitere
Analiza admiterii 2025-2026 la programele Rapoarte de analizi  aprobate: erupe
de licenta si master; distribuirea studentilor | Septembrie poart P > 8P

3 : ° academice formate
de la anul | Tn grupe academice
Aprobarea planului de activitate pentru
organizarea admiterii la ciclul I Licenta si
programele de master in anul de studii| Noiembrie |Plan de activitate si proceduri aprobate
2025-2026 si a procedurilor de organizare
a Admiterii — 2026
Evaluarea si  aprobarea rezultatelor
admiterii studentilor internationali la
ULIM pentru anul de studii 2025-2026; Noiembrie Rezultate analizate si aprobate; strategii de
aprobarea  activitdtii de promovare promovare internationald implementate
internationala a programelor de studii din
cadrul facultatii
Evaluarea relatiilor de colaborare cu . L

T . C . |Rapoarte de colaborare analizate; masuri

Centrul de Consiliere Psihologica si| Februarie p s

. . N ’ de imbunatatire aprobate
Orientare in Cariera ’
Evaluarea, analiza si aprobarea rezultatelor
cercetdrii opiniei angajatorilor privind . |Rezultate  aprobate; masuri pentru

. : g . ... ..| Februarie |, s s .
satisfactia fatd de calitatea pregatirii imbunatatirea angajabilitatii absolventilor
profesionale a absolventilor ULIM
Stabilirea si evaluarea ofertei educationale . Oferta educationald aprobata; aliniere la

f . ’ Mai . . .

pentru anul de studii 2026-2027 cerintele pietei muncii
Personalul academic
Monitorizarea si evaluarea planurilor . ) .
R A . [Nr. de planuri aprobate; conformitatea
individuale de activitate pentru anul Septembrie - R

. . acestora cu obiectivele institutionale
universitar 2025-2026 i
Monitorizarea participarii cadrelor
didactice la sesiuni de formare continua Nr. de cadre participante; nivelul de

.. . e n s Permanent, . . . . .
privind modernizarea planificarii Martie satisfactie al participantilor si impactul
curriculare si utilizarea tehnologiilor asupra activitatilor curriculare
moderne
Evaluarea contributiilor stiintifice ale
personalului academic, inclusiv articole Semestrial Nr. de articole publicate; nr. de participari
publicate si participarea la conferinte la conferinte si impactul acestora
internationale
Evaluarea activitatilor de recuperare a
absentelor, sustinerea restantelor si Semestrial | Feedback-ul studentilor; rapoarte aprobate
sprijinul acordat studentilor
Auditarea lectiilor deschise realizate de . :

’ S ) . Nr. de lectii auditate; procese-verbale
personalul academic si analiza rapoartelor | Semestrial ’
’ aprobate

proceselor-verbale
Participarea la chestionarea privind e

. . . . . . Rezultatele chestiondrii; masuri propuse
satisfactia personalului academic referitor Martie

la asigurarea calitatii studiilor la ULIM

pentru Imbunadtatirea satisfactiei




Monitorizarea activitatii de mentorat .+ |Nr. de rapoarte aprobate; feedback-ul
. . .. | Semestrial .
realizatd de cadrele didactice cu studentii studentilor
Monitorizarea implicarii cadrelor didactice Nr. de proiecte internationale; nr. de
. . . . . Permanent o ’
in proiecte si colaborari internationale colabordri semnate
Monitorizarea implicarii personalului
academic in activitati administrative, . Nr. de rapoarte administrative aprobate;
. . i . . .| Semestrial . s
inclusiv coordonarea stagiilor de practica gradul de realizare a activitatilor
si participarea Tn comisii
Evaluarea rapoartelor finale de activitate lunie Rapoarte aprobate in sedintele catedrelor si
pentru anul universitar 2025-2026 Consiliului Facultatii
Organizarea unei sesiuni de discutie in
cadrul facultatii privind impactul lunie Rapoarte de analizd; masuri de integrare a
sesiunilor de formare continud asupra cunostintelor dobandite
procesului didactic
Stabilirea unui sistem de recunoastere si
recompensare pentru cadrele didactice cu Pe parcurs Nr. de cadre recunoscute; satisfactia
rezultate remarcabile Tn cercetare, predare P personalului
si implicare institutionala
Organizarea unui workshop specializat . . . .
g o P Spect: . . Nr. de cadre instruite si certificate;
pentru utilizarea platformelor digitale si lanuarie g

software-urilor educationale avansate

integrarea tehnologiilor Tn predare

Activitatea de cercetare stiintifica si metodica a personalului academic

Elaborarea si aprobarea planurilor
individuale de cercetare stiintifica si
metodica pentru anul universitar 2025-
2026

Septembrie

Nr. de planuri aprobate; alinierea acestora
la prioritdtile catedrelor, facultatii

Implicarea personalului academic in

Nr. de comunicéri prezentate; participarea

pregitirea comunicarilor pentru conferinte | Permanent .
: . . ; la conferinte relevante
nationale si internationale ’
Publicarea articolelor stiintifice si a D .
.. TS T .1 |Nr. de publicatii; factorul de impact al
studiilor metodice Tn reviste de specialitate | Semestrial - ’
. h . revistelor
nationale si internationale
Dezvoltarea si monitorizarea . L
. ’ Nr. de parteneriate active; proiecte comune
parteneriatelor de cercetare cu alte Permanent .
e realizate
universitati si institute de cercetare
Implicarea studentilor 1n activitatile de . |Nr. de studenti implicati; lucrari prezentate
; T o Semestrial |, e o
cercetare coordonate de cadrele didactice in cadrul evenimentelor stiintifice
Intocmirea si aprobarea rapoartelor .
o St ap P : Rapoarte aprobate; gradul de realizare a
privind activitatea de cercetare pentru anul lunie Fo
A obiectivelor
universitar
Identificarea si aplicarea pentru granturi
nationale si internationale pentru proiecte | Pe parcurs |Nr. de aplicatii depuse; finantari obtinute
de cercetare
Elaborarea si publicarea materialelor Nr. de resurse didactice publicate;
. . .’ . . . Permanent e e . o .
didactice si a ghidurilor metodologice distribuirea acestora catre studenti
Dezvoltarea si implementarea proiectelor . . Lo -
31 tmpletentarea Nr. de proiecte interdisciplinare finalizate;
de cercetare interdisciplinara in colaborare | Pe parcurs -
o NI rezultate publicate
cu alte facultati sau institutii
. . . Nr. de retele 1n care sunt implicati membrii
Aderarea si participarea activa la retele ’ i . A
L : . ; Permanent |catedrelor; activititi realizate in cadrul
stiintifice internationale ’
’ ’ ’ acestora
Evaluarea impactului cercetarilor realizate Feedback de la beneficiarii cercetarilor
de personalul academic asupra domeniului | Semestrial | (institutii, studenti, comunitati); citari in
de specialitate alte lucrdri de specialitate
Organizarea unui workshop pentru
imbunatatirea abilitatilor de redactare a Martie Nr. de cadre participante; cresterea calitatii

articolelor stiintifice si de aplicare pentru
granturi

aplicatiilor si publicatiilor




Dezvoltarea unei platforme de acces

Nr. de lucrari publicate pe platforma;

deschis pentru publicarea rezultatelor Pe parcurs | .. .. . : . "
o . vizibilitate internationala sporita
cercetarilor realizate la facultate ’
Initierea unor proiecte de cercetare . . .
HNIONN o Nr. de proiecte implementate; solutii
aplicata in colaborare cu organizatii locale | Pe parcurs aplicate ’
pentru a raspunde nevoilor comunitatii P
Angajabilitatea absolventilor programelor de licenta si master
Analiza si planificarea masurilor pentru . L.
N o3 S . . |Raport de analizi aprobat; masuri
imbunatatirea angajabilitatii absolventilor | Octombrie |. . ..
’ ) y ¥ identificate si integrate
pentru promotia 2025-2026 ’
Intensificarea comunicéarii cu angajatorii oAl o . .
. SO Nr. de intalniri organizate; parteneriate noi
pentru cresterea gradului de angajabilitate | Permanent
. semnate
a absolventilor
Participarea la organizarea cercetarii . . .
rieip Laorg . ) . Rezultatele cercetarii analizate si aprobate;
opiniei angajatorilor privind satisfactia : .. RO
< - SR . Februarie |masuri propuse pentru imbunatatirea
fatd de calitatea pregatirii profesionale a curriculei si staciilor de practicd ’
absolventilor ULIM ! S1g P
Organizarea comunicarii cu absolventii . .
g . K Nr. de absolventi contactati; baza de date
programelor pentru actualizarea bazei de Permanent L ’ :
. o actualizata
date privind angajabilitatea acestora
Participarea la organizarea studiului . . .
o . . Raport de insertie aprobat; propuneri
privind insertia absolventilor in cdmpul . S
. ’ T Februarie |pentru cresterea angajabilitatii
muncii pentru anul de absolvire 2024- . ’ ’
absolventilor
2025 ’
Dezvoltarea de parteneriate cu sectorul . . .
. area ge p ) Nr. de parteneriate noi; nr. de studenti
privat si institutii publice pentru crearea de | Permanent o .. ;
S C : angajati in urma acestor colaborari
oportunitdti de practica si angajare ’
Organizarea evenimentelor de tip ,,Ziua . .
g P . Nr. de evenimente organizate; feedback-ul
Carierei” pentru promovarea Mai N . .
. angajatorilor si al studentilor
competentelor absolventilor
Organizarea unor sesiuni de consiliere in . S
g - . Nr. de absolventi consiliati; gradul de
cariera pentru absolventii programelor de | Pe parcurs . : LT
S ’ satisfactie al participantilor
licentd si master ’ ;
Evaluarea relatiilor de colaborare cu e
L . . . | Rapoarte de colaborare aprobate; masuri
Centrul de Consiliere Psihologica si Februarie p sy
. R . ’ de imbunatatire implementate
Orientare in Cariera ’
Dezvoltarea unui mecanism pentru . o
- o P . . Mecanism aprobat; baza de date extinsa si
urmadrirea angajabilitatii absolventilor pe lunie N ’
actualizata
termen lung
Crearea de campanii online i offline .. . ..
. . Nr. de campanii realizate; nr. de colaborari
pentru promovarea absolventilor si a Permanent | . - ) .
P S si recrutari rezultate din aceste activitati
programelor ULIM in randul angajatorilor ’ ’
Crearea unei platforme digitale ULIM o S o
.. N Nr. de utilizatori activi; nr. de angajari
pentru a conecta absolventii cu angajatorii | Pe parcurs . . <
X . ’ realizate prin platforma
in functie de competentele lor
Organizarea unui workshop pentru
absolventi privind dezvoltarea Pe parcurs Nr. de absolventi participanti; feedback-ul
competentelor necesare pe piata muncii P angajatorilor privind calitatea acestora
(scrierea unui CV, simulare interviu)
Crearea de parteneriate cu companii Nr. de parteneriate internationale; nr. de
internationale pentru facilitarea angajarii Pe parcurs |absolventi  angajati in  companii
absolventilor in straindtate internationale
Internationalizarea procesului didactico-stiintific
Intocmirea si aprobarea planului - . .
ocmirea sl ap obare pranuiu d? . | Plan aprobat; alinierea acestuia la strategia
activitate pentru colaborarea internationala | Septembrie institutionals
n anul de studii 2025-2026 ’
Organizarea Seminarului Metodologic Septembrie- Nr. de participanti; feedback de Ia
,»Orientéri si practici metodologice O(F:)tombrie participanti; volum publicat cu lucrérile

contemporane in stiintele sociale”, cu

seminarului




tema editiei: ,,Siguranta digitala si
coeziune sociald in spatiul european”

Colaborarea cu universitati internationale
pentru organizarea celei de-a XVI-a editie

- ) . Februarie- |Nr. de lucrari publicate; participarea
a Scientific Conference with International martie internationald s orli)té P p
Participation "The Contemporary Issues of ’ P
the Socio-Humanistic Sciences"
Proiectarea si organizarea workshopurilor
internationale in cadrul Scientific . . . )
: . . Februarie- |Nr. de workshopuri organizate; nr. de
Conference with International X . ) . . .
L martie participanti; certificarea participantilor
Participation "The Contemporary Issues of ’ :
the Socio-Humanistic Sciences"
Organizarea Colocviului cu participare
internationala ,,70 de ani dupa . . ..
. . p . . Nr. de participanti; volumul lucrarilor
experimentele lui Solomon Asch: Mai . ;
. DN . ) . publicat
influenta sociald, conformism si curaj
civic in democratiile pluraliste”
Promovarea mobilitatii academice pentru e . .
L L . p Nr. de mobilitati realizate; nr. de cadre si
studenti si cadre didactice prin Erasmus+ | Permanent S ’
. oS .. studenti implicati
si alte programe similare ’ ’
Cresterea numarului de acorduri de
colaborare cu universitati internationale L .
Lo ’ ) Permanent |Nr. de parteneriate internationale semnate
cu semnarea a cel putin doud parteneriate ’
noi
Dezvoltarea si implementarea proiectelor . . ..
< . Nr. de proiecte finalizate; finantari
de cercetare in colaborare cu parteneri Pe parcurs . . : ’
. . . obtinute si rezultate publicate
internationali ’ ’
Organizarea campaniilor de promovare . N .
. g . N P P . Nr. de studenti internationali admisi; nr. de
internationala pentru atragerea studentilor | Permanent I ’ ’
SRR - ’ campanii realizate
straini si extinderea colaborarilor
Dezvoltarea unei platforme digitale pentru
promovarea lucrarilor de cercetare si Pe parcurs Nr. de resurse publicate; vizibilitate sporita
resurselor didactice in regim de acces pe plan international
deschis
Aderarea la retele stiintifice internationale . . .
. .. DDA . ’ Nr. de retele active; nr. de evenimente si
si participarea activa la evenimentele Permanent P n ’
’ activitati realizate in colaborare cu retelele
acestora ’ ’
Facilitarea participarii doctoranzilor la T .
. P pal X Nr. de doctoranzi implicati; calitatea
evenimente internationale si accesul la Pe parcurs o ’
’ ’ contributiilor acestora
resurse globale de cercetare §
Evaluarea impactului colaborarilor Raport anual privind impactul
internationale asupra procesului didactico- lunie colabordrilor  internationale; = masuri

stiintific

propuse pentru extinderea acestora




