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Conţinutul succint al cursului: 

Tema 1. Cultura organizațională: concept general 

Tema 2. Cultura managerială: abordare conceptuală 

Tema 3. Prezentarea elementelor cultural – organizaționale. Modalități de manifestare a culturii organizaționale 

Tema 4. Tipuri de cultura organizationala  

Tema 5. Cultura organizațională în instituția școlară 

 

Finalităţi de studiu: 

La finalizarea acestui curs, studentul trebuie să demonstreze următoarele cunoştinţe, abilităţi şi competenţe: să 

însușească modelele teoretice cele mai importante ale abordării culturale a organizațiilor; să opereze cu probe 

relevante care măsoară dimensiuni culturale ale organizației școlare; să identifice și rezolve probleme legate de 

analiza și dezvoltarea culturii organizaționale în instituția educațională; să elaboreze un design de cercetare care 

include probe cu dimensiuni culturale, alături de probele de personalitate ale liderului, precum și de cele care 

evaluează variabilele organizaționale și cele structurale; să redacteze un proiect de cercetare a culturii 

organizaționale a școlii; să formuleze un set de intervenții specifice, pe baza diagnozei organizaționale realizate. 
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