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Consilierea si orientarea scolara: definire, scopuri si functii. Domeniul consilierii educationale ca suport pentru dezvoltareg
personala, sociald si profesionald a elevilor. Tipuri de consiliere: educationald, vocationald, psihologica. Principii si valori
ale consilierii (confidentialitate, respect, autonomie, suport). Abordarile domeniului consilierii si orientarii scolare. Modele
si perspective teoretice in consilierea scolara. Identificarea si analiza nevoilor elevilor (emotionale, sociale, educationale si
vocationale). Rolul consilierului scolar in institutia de Invatamant. Colaborarea consilierului cu cadrele didactice, familia si
comunitatea.
Rolul activitatii de consiliere si orientare in dezvoltarea tinerilor. Contributia consilierii la dezvoltarea personalitatii
elevului, la formarea identitatii si la orientarea scolara si profesionald. Sprijinirea adaptarii scolare, prevenirea dificultatilor
emotionale si comportamentale. Promovarea stérii de bine si a competentelor socio-emotionale. Adaptarea la conditiileg
scolii si necesitatea consilierii. Adaptarea elevilor la cerintele mediului scolar: integrarea in colectiv, relationarea cu
profesorii si colegii, gestionarea stresului si a schimbarilor. Rolul activitatii de consiliere in prevenirea esecului scolar, a
abandonului si a comportamentelor de risc. Importanta serviciilor de consiliere in cadrul institutiei instructiv-educative.

Rolurile educatorului in activitatea didactica. Educatorul ca facilitator al dezvoltarii elevului. Diversitatea rolurilor:
organizator al invatarii, mediator al relatiilor, model de comportament, ghid in dezvoltarea personala. Adaptarea rolurilor 13
nevoile si particularitatile elevilor. Educatorul ca persoand resursa si specialist in relatii interpersonale. Cadru didactic ca
persoana resursa informationald si suport educational. Rolul in gestionarea relatiilor interpersonale si dinamica grupului.
Functia de evaluator al progresului elevilor, de cercetator al propriilor practici educationale si de facilitator al dezvoltarii
emotionale.
Activitatea de consiliere si rolurile consilierului. Consilierul scolar: functii si responsabilitdti. Roluri multiple: informare,
sprijin, preventie, interventie si orientare. Consilierul ca mediator, facilitator al comunicarii, evaluator si suport in situatii
de dificultate. Dimensiunea terapeutica a consilierii educationale si etica profesionala.

Finalitati de studiu:

La finalizarea acestui curs, studentul va demonstra urmatoarele cunostinte, abilitati si competente: va defini conceptele
stiintifice de baza ale antropologiei relevante procesului educational; va reda principalele teorii antropologice utilizate
pentru intelegerea relatiei dintre culturd, invatare si scolarizare.va descrie specificul procesului instructiv-educational in
diverse contexte socio-culturale;  va prezenta evolutia conceptelor de personalitate si educatie din perspectiva
antropologicd, ilustrand multiplele relatii dintre individ, culturd si societate;va identifica sarcinile, obiectivele si
caracteristicile principale ale pedagodiei cultural relevante;va identifica si aplica metodele de cercetare etnografica in
investigarea diferitelor aspecte ale procesului instructiv-educativ; va evalua cadrul legislativ si reformele din sistemul de
invatamant al Republicii Moldova din perspectiva abordarilor teoretice utilizate in antropologia educationald; sa inteleaga
si sd explice directiile de baza in lichidarea barierelor gender privind socializarea genurilor; va selecta metodele de
cercetare etnografica relevante pentru identificarea diversitatii culturale in mediile educationale in vederea respectarii
principiilor ~ pedagogiei cultural relevante; va analiza avantajele si dezavantajele mediilor scolare
interculturale/multiculturale aplicAndule la evaluarea curriculei scolare existente; sa aplice cunostintele obtinute in
reformarea pozitiva a stereotipurilor gender; va elabora un demers educativ pentru cultivarea tolerantei si acceptantei
diferentelor socio-culturale Tn mediile instructiv-educationale; va evalua activitatile instructiv-educationale din
perspectiva principiilor si normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite specifice
specialistului in stiintele educatiei; sa cunoascd evolutia instituirii stiintei gender, abordarile teoretice; sd cunoasca
diferentele sociale gender, problemele cu care se confruntd societatea contemporand privind promovarea politicilor
gender, tendintele de restructurare si de inbunétatire a rolurilor sociale gender.
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