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Continutul succint al cursului:

Managementul institutiei educationale si a grupului scolar

Managementul institutiei scolare: fundamente teoretico-metodologice. Nivelurile ale conducerii invatamantului - sistem si institutie.
Schimbare si dezvoltare organizationald. Conceptele fundamentale cu privire la atributele de stil
Marketing educational

Introducere in marketingul educational. Beneficiile marketingului. Evolutia marketingului Tn organizatiile educationale. Marketing ca
promovare. Marketingul ca pozitionare. Activitat de promovare si cercetare, competitia. importanta diferentierii, caracteristicile
distincte, oportunitatile, stabilirea locului Tn "constelatia” institutiilor educationale, distingerea scolii de competitori prin anumite
dimensiuni, obiectivele pozitionarii, diferentele reale ale scolii in comparatie cu altele, satisfacerea nevoilor elevilor care o aleg.

Finalitati de studiu:

La finalizarea acestui curs, studentul va demonstra urmatoarele cunostinte, abilitati si competente: va analiza conceptul de
management al institutiei scolare si a grupului scolar;insusirea conotatiilor conceptului de management al institutiei scolare si a
grupului scolar;parcurgerea principalelor caracteristici a managementului institutiei scolare si a grupului scolar;reliefarea elementelor
specifice managementului institutiei scolare si a grupului scolar;va defini didactica specialitatii din perspectiva criteriilor de definire a
unui domeniu de cercetare;va descrie specificitatea psihologica a procesului de invitare si a conditiilor pentru succesul activitatii
didactice familiarizarea cu principalele caracteristici i modalitati din cadrul managementului institutiei scolare si a grupului scolar;
cunoasterea factorilor ce asigurda managementul eficient al institutiei scolare si a grupului scolar; cunoasterea principiilor
managementului institutiei scolare si a grupului scolar; cunoasterea particularitatilor de formare a profesorilor in spiritul unui
management eficient alinstitutiei scolare si a grupului scolar;familiarizarea cu principalele caracteristici si modalitati din cadrul
managementului institutiei scolare si a grupului scolar;cunoasterea factorilor ce asigurd managementul eficient al institutiei scolare si
a grupului scolar;cunoasterea principiilor managementului institutiei scolare si a grupului scolar; cunoasterea impedimentelor si
oportunitatilor a managementului institutiei scolare si a grupului scolar;cunoasterea particularitatilor de formare a profesorilor in
spiritul unui management eficient alinstitutiei scolare si a grupului scolar;descrierea directorului de scoala ca manager scolar:
personalitate, stiluri, eficienta;descrierea profesorului scolar ca factor de decizie;descrierea stilurilor de conducere;va enumera tipuri
de activitati specifice adaptarii si optimizarii procesului de invatamant la disciplina de specialitate;va asimila deprinderi specifice
privind utilizarea diverselor tehnici si metode caracteristice managementului institutiei scolare si a grupului scolar;va analiza si selecta
instrumentele de evaluare cele mai potrivite diverselor situatii de invétare; va identifica strategiile educationale relevante reiesind din
diversitatea cerintelor educationale. va manifesta interes fatd de temele majore contemporane a educatiei, in general, si a
managementului institutiei scolare si a grupului scolar, Tn special; va argumenta semnificatia proiectrii didactice;va evalua
eficacitatea strategiilor utilizate si a impactului lor asupra elevilor prin raportare la standarde si obiective enuntate in documentele
curriculare; . va promova o pozitie activa civica, implicandu-se in tratarea problemelor majore, contemporane a managementului
institutiei scolare si a grupului scolar;va asimila reperele conceptuale a sistemelor educationale alternative privind managementului
institutiei scolare si a grupului scolar;va intoci o planificare anuala la disciplina de specialitate.
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