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Conţinutul cursului: 

Tema 1. Clasa de elevi - grup educaţional. Grupul - caracteristici, clasificare, modalităţi de formare, constituire. Grupul 

restrâns şi problemele sale specifice. Probleme specifice clasei de elevi. Relaţia dintre statut şi rol. Roluri jucate în clasa de 

elevi. 

Tema 2. Structura dimensională a managementului clasei. Dimensiunea ergonomică, dimensiunea psihologică, 

dimensiunea socială, dimensiunea normativă, dimensiunea operaţională, dimensiunea inovatoare. Proceduri si strategii de 

intervenție ale cadrului didactic.  

Tema 3. Managementul instruirii. Managementul ritmului procesului de instruire; Promovarea activităţilor în grup; 

Coordonarea structurii grupului; Coordonarea lucrului individual în clasă; Coordonarea discuţiilor în clasă.  

Tema 4. Rolurile manageriale de bază ale cadrului didactic. Planificarea, organizarea, controlul și îndrumarea, 

evaluarea, consilierea, decizia educațională. Rolurile profesorului şi conflictele de rol. 

Tema 5. Situaţiile de criză educaţională întâlnite în clasa de elevi. Problematica crizei educaţionale. Strategii de prevenire, 

negociere şi rezolvare. Disciplina şcolară: precizări terminologice, teorii şi modele. 

Tema 6. Violenţa şcolară: delimitări conceptuale, tipuri, cauze. Violenţa şcolară - cadru conceptual; forme de violenţă în 

scoală, cauze ale violenţei scolare, experienţa scolii în prevenirea si combaterea fenomenelor de violenţă. 

 

Rezultate ale învățării conform nivelului CNC: 

stabilește specificitatea abordarii manageriale in procesul de invatamant; aplică cunoştinţele psihopedagogice în activitățile instructiv-

educative în conformitate cu standardele profesionale si etice; utilizează paradigme explicative ale managementului clasei de elevi la 

construirea unor situatii instructiv-educative pe baza politicilor educaționale și procedurilor invatate, la diverse teme de specialitate; 

descrie modul de utilizare al diverselor strategii specifice in practica scolara pe baza cunoasterii paradigmelor managementului clasei de 

elevi; analizează diverse unghiuri de abordare ale procesului de invatamant, formele, structurile principale ale acestuia si relatiile dintre 

acestea din perspectiva managementului clasei de elevi; exploatează funcțiile si a rolurile manageriale in procesele educativ-instructive 

și sociorelaționale (interacțiuni) ale clasei de elevi reieșind din diversitatea grupului școlar; deține capacitatea de a transfera cunoștințele 

teoretice, metodologice și tehnice în practica profesională, pentru a face față solicitărilor în calitate de conducător, diriginte, expert; 

dezvoltă continuu capacitatea de a descoperi, dezvolta și implementa tehnologiile moderne ale managementului educațional; utilizează 

structuri organizationale variate si flexibile de individualizare in clasa de elevi; aplica conceptele specifice managementului instruirii si 

a managementului problemelor disciplinare: organizare, control, evaluare, decizie, intervenţie, disciplina, gestionarea situaţiilor de criza 

educaţionala; determină soluțiile pertinente pentru diferitele situații de criză educatională; evaluează avantajele si limitele unor decizii de 

intervenție in situații educaționale specifice; dezvoltă competențele profesionale de comunicare organizațională, implicare socială, 

participare în evenimentele comunitare; participă in dezvoltarea instituțională și în promovarea inovațiilor în procesul de învățământ. 
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Linkuri utile 

http://library.unescoiicba.org/English/Better_Schools/Better%20Schools/main%20pages/Contents.htm 

http://ofi.hu/studies-articles-090617/new-approaches-of 

http://pubs.sciepub.com/education/1/6/7/ 

http://www.emeraldinsight.com/journal/ijem 

http://ema.sagepub.com/ 
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